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Krzysztof Szyperski
Radny Rady Miejskiej w Bialogardzie

Biatogard, dnia 06 pazdziernika 2017 roku

Pan Krzysztof Baginski
Burmistrz Miasta Bialogard
Panie Burmistizu w zwigzku z wystapieniem przez Pana Wicestaroste
Piotra Pakuszto na prosb¢ Komisji Socjalnej Starostwa Powiatowego w
Bialogardzie o interpretacjg do Dyrektora Krajowej Informacji Skarbowej
dotyczaca placenia przez pracownikow podatku dochodowego od wycieczki
integracyjnej z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych i otrzymania
odpowiedzi pozytywnej tj., ze NIE TRZEBA (odpowiedz w zalgczeniu).
Zachgcam Pana do zapoznania si¢ i wystgpienia z podobng interpretacjg w
imieniu Urzedu Miasta Biatogard. Prosze o przekazania tejze informacji
wszystkim jednostkom podlegtym oraz Spétkg i umieszezeniu tej informacji na
stronie internetowej Miasta Biatogard tak, aby jak najwiecej firm moglo na jej
podstawie powalczy¢ o interes swoich pracownikow.
Prosz¢ o informacj¢ czy zamierza Pan co$ takiego w imieniu Urzedu

Miasta Biatogard uczynic¢?




Torun, dnia 25 sierpnia 2017 1.

DYREKTOR
KRAJOWEJ INFORMACJI SKARBOWEJ

0115-KDI12-2.4011.205.2017.2.AG
Starostwo Powiatowe
ul. Plac Wolnosci 16-17
78-200 Bialogard
NIP: 6721720213

skrytka odpowiedzi (ePUAP):
/Starostwo_Bialogard/skrytka

INTERPRETACJA INDYWIDUALNA

Na podstawic art. 13 § 2a, art. 14b § 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa
(Dz. U, 7 2017 r., poz. 201, z pézn. zm.) Dyrektor Krajowej Informacji Skarbowej stwierdza,
ze stanowisko Wnioskodawey przedstawione we wniosku z dnia 23 czerwca 2017 r. (data
wplywua 3 lipca 2017 r.), uzupelnionym pismem z dnia 3 sierpnia 2017 r. (data wplywu
16 sierpnia 2017 1.), o wydanie interpretacji przepisow prawa podatkowego dotyczgeej podatku
dochodowego od 0sob fizycznych w zakresic obowigzkéw platnika — jest prawidlowe.

UZASADNIENIE

W odnin 3 lipea 2017 v, wplyngl do tutejszego organu ww. wniosek, uzupelniony w dniu
16 sierpnia 2017 r., o wydanic interpretacji indywidualnej dotyczgeej podatku dochodowzgo
od 0s0b fizycznych w zakresie obowigzkéw platnika.

W przedmiotowym wniosku przedstawiono nastepujacy stan faktyczny.

W maju 2017 r. Wnioskodawca zorganizowal 4-dniowyg wycicczke do Barcelony :lla
pracownikow i emerytdw z ZFSS. Celem wycicezki byla integracja pracownikow. Na podstas /ie
zgloszen znana byla liczba oséb biorgeych udzial w wycieezee oraz koszt jednostko vy
wycieczki wyliczony przez biuro podrdzy. Uczestnicy waiesli doplaty do wycieczki uzaleznicne
od kryterium dochodowego, okreslone w regulaminie ZFSS. Dodatkowo, dla chetnych zostaly
zakupione wejsciowki na zwicdzanie oraz bilety na mecz.

W zwigzku z powyzszym zadano nastepujgee pytanie,
Czy Kkoszt jednostkowy wycieezki, powickszony o koszt udzialu w dodatkowych atrakcjach

wycieezKi (np. wejseiowki) i pomnicjszony o doplaty uzaleznione od krylerium dochodowege,
wynikajace z regulaminu ZFSS, jest dla pracownika przychodem podlegajgcym opodatkowaniu
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oraz w konsekwencji, czy Wnioskodawea jako platnik jest zobowiazany obliczy¢ i pobrac
zaliczke na podatck dochodowy od 0séb fizycznych?

Zdaniem Waioskodawey, koszt wycieczki powigkszony o koszt udzialu w dodatkowyceh
atrakcjach wycieczki (np. wejsciowki) i pomnigjszony o doplaty uzaleznione od kryterium
dochodowego, wynikajace z  regulaminu ZFSS, nie jest dla pracownika przychodem
podlegajgcym opodatkowaniu  podatkiem dochodowym od  0sob fizycznych., Powyzsze
stanowiskc Wnioskodawea opicra m.in. na tre$ci wyroku Trybunalu Konstytucyjnego z dnia
8 lipca 2014 r., sygn. akt K 7/13, zgodnic z ktorym w przypadku wycieczkKi integracyjngej
zorganizowane] przez pracodaweg, ktorej celem jest integracja pracownikéw 1 do ktdrej wszyscy
pracownicy maja rowny dostgp, wartosé tego Swiadezenia nie stanowi przychodu podlegajgeego
opodatkowaniu. W wyroku Trybunal orzekl, Zze aby $wiadczenia uzyskiwane od pracodawey,
niezaleznie od tego, czy sg dokonywane w formie pienigznej czy w formic swiadezenia
rzeczowego lub ustugi, podlegaly opodatkowaniu muszg prowadzi¢ do pojawienia sig po stronie
pracownika korzysei majatkowej, ktéra moze wystapic¢ w dwoch postaciach:

1) prowadzi do powigkszenia aktywow, co jest zwyklym skutkiem wyplaty pienigdzy, albo

2) do zaoszczgdzenia wydatkow, co moze by¢ nastgpstwem otrzymania Swiadczenia

rzeczowego lub wykonania uslugi.

W przedmiotowym stanie faktyeznym udzial pracownikéw w wycicczee nie doprowadzi do
pojawienia si¢ po ich stronie korzy$ci majgtkowej (nie doprowadzi do powigkszenia aktywow
ani nie zaoszczgdzi wydatkow), koszt wycieczki zostal poniesiony w interesic pracodawcey
(integracja i motywacja), za$ udzial w wycieczee byl dostepny dla ogdlu pracownikow (oferta
nie byta skicrowana do konkretnego pracownika).
Skoro koszt wycieczki nie jest dla pracownika przychodem podlegajgcym opodatkowaniu. to
zdaniem Wnioskodawey, nie nalezy oblicza¢ i pobicra¢ zaliczki na podatek dochodowy.

W Swietle obowigzujgcego stanu prawnego stanowisko Wnioskodawcey w sprawie oceny
prawnej przedstawionego stanu faktycznego uznaje si¢ za prawidlowe,

zgodnie z art. 9 ust. | ustawy z doia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osob
{izycznych (Dz. U. z 2016 1., poz. 2032, z pdzn. zm.) opodatkowaniu podatkicm dochodowym
podlegajg wszelkiego rodzaju dochody. 7 wyjagtkiem dochodéw wymienionych w art, 21, 52,
522 i 52¢ oraz dochoddw, od ktérych na podstawie przepisow Ordynacji podatkowej zanicchano
poboru podatku.

W omysl art, 10 ust. 1 pkt 1 ustawy o podatku dochodowym od osob fizycznych, Zrodlami
przychodow sg: stosunek sluzbowy, stosunck pracy, w tym spoldziclczy stosunck pracy,
czlonkostwo w rolniczej spotdziclni produkeyjnej lub innej spoldzielni zajmujacej si¢ produkejy
roing, praca nakladcza, emerytura lub renta.

Na podstawie art, 11 ust. | ustawy o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych przychodami,
7 zastrzezeniem art, 14-15, art, 17 ust. 1 pkt 6, 9 i 10 w zakresic realizacji praw wynikajacych
7 pochodnych instrumentow finansowych, art. 19, arl. 25b i art. 30, sg otrzymane lub
postawione do dyspozycji podatnika w roku kalendarzowym pienigdze 1 wartosci pienigzne oraz
warlos¢ otrzymanveh $wiadezen w naturze i innych nieodplatnych Swiadczen,

Stosownie natomiast do art. 11 ust, 2 ww. ustawy. warto$¢ pienigzng $wiadczen w naturze,
7 zastrzezeniem art. 12 ust. 2-2¢, okresla si¢ na podstawic cen rynkowych stosowanych
w obrocie rzeczami lub prawami tego samego rodzaju i gatunku, 2 uwzgl¢dnieniem
w szezegdinoded ich stanu i stopnia zuzycia oraz czasu i miejsca ich uzyskania,

7 kolei, zgodnie z trescig arl. 11 ust. 2a ustawy o podatku dochodowym od 0séb fizycznych,
warlos¢ pienigzng innych nicodplatnych $wiadczen ustala sig:
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1) jezeli przedmiotem $wiadezenia sg ushugi wehodzgee w zakres dzialalno$ei gospodarceej
dokonujgcego $wiadezenia — wedlug cen stosowanych wobec innych odbiorcéw,

2) jezeli przedmiotem $wiadezen sy ustugi zakupione — wedlug cen zakupu,

3) jezeli przedmiotem $wiadezen jest udostgpnienie lokalu lub budynku — wedlug rownowartosci
czynszu, jaki przyslugiwalby w razie zawarcia umowy najmu tego lokalu lub budynku,

4) w pozostalych przypadkach — na podstawie cen rynkowych stosowanych przy $wiadczeniu
ustug  lub  udostgpnianiu  rzeczy lub  praw tego samego rodzaju i gatunku
z uwzglednicniem w szezegdlnosei ich stanu i stopnia zuzycia oraz czasu i migjsca
udostepnienia.

Jezeli $wiadezenia sg czgdciowo odplatne, przychodem podatnika jest réznica pomigdzy
wartoseig tych swiadezen, ustalong wedlug zasad okreslonych w ust. 2 lub 2a, a odplainodcig
ponoszong przez podatnika (art. 11 ust. 2b ww. ustawy).

Przepisy ustawy nie definiujg pojecia nicodplatne swiadezenie. W uchwalach z dnia 18 listopada
2002 r., sygn. akt FPS 9/02 oraz z dnia 16 pazdziernika 2006 r.. sygn. akt FPS 1706 NSA ustalit
znaczenie terminu nicodplatne Swiadezenie na gruncie ustawy o podatku dochodowym od oséb
prawnych. Stwierdzil bowiem, z¢ ma ono szerszy zakres niz w prawie cywilnym, poniewaz
obejmuje wszelkie zjawiska o charakterze gospodarczym i zdarzenia prawne, ktorych
konsekwencja jest uzyskanie korzyécei kosztem innego podmiotu lub te wszystkie zdaizenia
prawne oraz gospodarcze w dzialalnosci 0séb prawnych, ktorych nastepstwem jest nicodplatne,
czyli niezwigzane z kosztami lub inng formg $wiadczenia przysporzenie majgtku tej osobic,
majace wyrazny finansowy wymiar. W uchwale z dnia 24 maja 2010 r., sygn. akt 1l FPS 1/10
NSA  potwierdzil, ze powyzisze stanowisko ma  zastosowanic takze odnosnie podatku
dochodowego od o0s6b fizycznych w stosunku do sytuacji wynikajacych z art, 11 ust, 1
w zwigzku z art. 12 ust. 113 tej ustawy.

Stosownie do art. 12 ust. 1 ww. ustawy za przychody ze stosunku sluzbowego, siosunku pracy,
pracy nakladczej oraz spbldziclezego stosunku pracy uwaza si¢ wszelkiego rodzaju wyplaty
pieni¢zne oraz wartos¢ pieni¢zng Swiadezen w naturze badz ich ckwiwalenty, bez wzgledu na
zrodlo finansowania tych wyplat i $wiadezen, a w szezegdlnosei: wynagrodzenia zasadnicze,
wynagrodzenia za godziny nadliczbowe, réznego rodzaju dodatki, nagrody, ckwiwalenty za
niewykorzystany urlop i wszelkic inne kwoty niczaleznie od tego, czy ich wysoko$é zostala
z gory ustalona, a ponadto Swiadezenia pienigzne ponoszone za pracownika, jak réwnicz warto$c
innych nicodplatnych $wiadezen lub $wiadezen czgéciowo odplatnych.

Uzyty powyzej zwrol ,w szczegOlnosei™ oznacza, ze wymienione kategorie przychodows
stanowig katalog otwarty. Przychodem ze stosunku pracy i stosunkow pokrewnych sg wige
wszelkiego rodzaju wyplaty i $wiadczenia skutkujgee v podatnika posstaniem przysporzenia
majatkowego, majace swoje Zrodlo w laczacym pracownika z pracodawca stosunku pracy lub
stosunku pokrewnym. Ponadto, tre$¢ tego przepisu wskazuje. ze do przychodow pracownika
zaliczy¢ nalezy nie tylko wynagrodzenia, czyli $wiadczenia wprost wynikajgce z zawarte)
umowy o pracg, ale réwniez wszystkie inne przychody ($wiadezenia), niezaleznic od podstawy
ich wyplaty, jezeli w jakikolwick sposob wigza si¢ z faktem wykonywania pracy. Oznacza to, z¢
do przychoddw pracownika ustawodawca zaliczyl nie tylko pienigdze, ale takze wartos$é
swiadczen w naturze, czy swiadezen nicodplatnych otrzymanych od pracodawcy.

W omydl art. 12 ust. 2 ustawy, wartodé pienigzng $wiadezen w naturze przystugujacych
pracownikom na podstawic odrgbnych przepisow ustala si¢ wedlug przecigtnych cen
stosowanych wobec innych odbiorcéw — jezeli przedmiotem $wiadczenia sg rzeczy lub uslugi
wchodzace w zakres dzialalnodei pracodawcy.

Wartos¢ picenigzng innych nicodplatnych $wiadezen lub $wiadezen czedeiowo odplatnych ustala
si¢ wedlug zasad okreslonych w art, 11 ust, 2-2b (art. 12 ust. 3 ww. ustawy),



Zgodnie 7 art. 31 ustawy o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, osoby prawne oraz
jednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowosci prawngj, zwane dalgj wzakladami pracy”, sg
obowigzane jako platnicy oblicza¢ i pobiera¢ w ciggu roku zaliczki na podatek dochodowy od
0s6b, ktore uzyskujg od tych zakladow przychody ze stosunku sluzbowego, stosunku pracy.
pracy nakladczej lub spoldzielezego stosunku pracy, zasilki pienigzne 2z ubezpieczenia
spolecznego wyplacane przez zaklady pracy, a w spoldzielniach pracy - wyplaty z tytulu udzialu
w nadwyzce bilansowej.

7, tresci wniosku wynika, ze w maju 2017 r. Wnioskodawca zorganizowal 4-dniowg wycieczkg
do Barcelony dla pracownikow i emeryldow z ZESS. Celem wycieczki byla integracja
pracownikow. Na podstawie zgloszef znana byla liczba 0sob biorgcych udzial w wycieczee oraz
koszt jednostkowy wycicezki wyliczony przez biuro podrézy. Uczestnicy wniedli doplaty do
wycieczki uzaleznione od kryterium dochodowego, okreslone w regulaminie Z1S$S. Dodatkowo,
dla chetnych zostaly zakupione wejsciowki na zwiedzanie oraz bilety na mecz.

Majgc na uwadze powyzsze wyjasni¢ nalezy, ze dokonujgc oceny czy udzial w wycieczee
integracyjnej prowadzi do powstania przychodu z tytulu nicadplatnych $wiadczen w rozumieniu
ustawy o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych nalezy kicrowac si¢ wyrokiem Trybunalu
Konstytucyjnego z dnia 8 lipca 2014 r., sygn. akt K 7/13 (Dz. U. 2 2014 r., poz. 947), w ktérym
stwierdzono, ze za przychdd pracownika mogg by¢ uznane swiadezenia, ktore:
~ po pierwsze, zostaly speinione za zgoda pracownika (skorzysial z nich w pelni
dobrowolnie),
— po drugie, zostaly spelnione w jego interesie (a nie w interesic pracodawey) i przyniosly mu
korzy$¢ w postaci powiekszenia aktywow lub uniknigeia wydatku, ktéry musiatby poniesé,
~ po trzecie, korzy$¢ ta jest wymicrna i przypisana indywidualnemu pracownikowi (nie jest
dostgpna w sposéb ogolny dla wszystkich podmiotow).

W ccenie Trybunalu Konstytueyjnego. obicktywne kryterium — wystgpienia po  stronie
pracownika przysporzenia majgikowego (korzysei) — nie jest natomiast spelnione, gdy
pracodawca proponuje swoim pracownikom udzial w spotkaniach integracyjnych. chocby
organizowanych poza miejscem pracy (imprezy wyjazdowe). W tym przypadku, nawet jesli
pracownik uczestniczy w spotkaniu dobrowolnie to po jego stronie nie pojawia si¢ zadna
korzy$¢, choéby w postaci zaoszezedzenia wydatku.

Natomiast, bez elementu realnego w postaci otrzymania korzysci przez pracownika nie uzyskuje
on przychodu. Nie wystgpuje zdarzenie, z ktérym ustawa wigze powstanic obowigzku
podatkowego. Tym bardziej, bez skonkretyzowanego i indywidualnie przypisancgo Swiadezenia,
brak jest podstaw do okreslenia jego wysokodei. Tak wige, udzial w spotkaniu integracyjnym
zaoferowanym przez pracodawce pracownikom, nie oznacza uzyskania przychodu przez
pracownika, gdyz brak jest podstaw, by $wiadczenic adresowane do wszystkich przypisac
indywidualnym uczestnikom, jako ich wymierng korzysc,

Przenoszgc powyzsze rozwazania na grunt ninicjszej sprawy. wskaza¢ nalezy, iz udzial
pracownikéw w wycieczee integracyjnej sfinansowanej 7 Zakladowego Funduszu Swiadezen
Socjalnych, ktora miafa na celu integracje, nie stanowi dla nich przysporzenia majatkowego,
atym samym nicodplatnego $wiadezenia, o ktérym mowa wart. 1 ust. | ustawy o podatku
dochodowym od o0séb fizyeznych.

W konsekwencii po stronie pracownikow nie powstal przychod ze stosunku pracy na podstawie
art. 12 ust. 1 ustawy o podatku dochodowym od osob fizycznych, dlatego tez nie zostany
obeigzeni podatkiem dochodowym od czgsci w jakiej Wnioskodawca pokryl koszty wycieczki
integracyjnej, a tym samym, przy obliczaniu zaliczki na podatek dochodowy Wnioskodawea,
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zgodnie 7 art. 31 ww., ustawy, nic ma obowigzku, wartodei §wiadczenia zwigzanego z udzialem
W wycieczee integracyjnej dolicza¢ do pozostalych przychodéw pracownikow.

Wobec powyzszego, stanowisko Wnioskodawey nalezy uzna¢ za prawidlowe.

Interpretacja dotyczy stanu faktycznego przedstawionego przez Wnioskodaweg i stanu prawnego
obowigzujgcego w dacie zaistnienia zdarzenia.

Interpretacja indywidualna wywoluje skutki prawnopodatkowe tylko wiedy, gdy rzeczywisty
stan faktyczny sprawy bedgcej przedmiotem interpretacji pokrywal si¢ bedzie ze stanem
faktycznym podanym przez Wnioskodawezynic w  zlozonym wniosku. W zwiazku
z powyzszym, w przypadku zmiany ktoregokolwiek clementu przedstawionego we wniosku
opisu sprawy, udziclona interpretacja traci swojg aktualnosé.

Stronie przysluguje prawo do wniesienia skargi na ninicjszg interpretacie przepisow prawa
podatkowego z powodu jej niezgodnoéci z prawem. Skarge wnosi si¢ do Wojewodzkiego
Sadu Administracyjnego w  Szczecinie, ul. Staromlyiska 10, 70-561 Szezecin, w dwoch
cgzemplarzach (art. 47 ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. Prawo o postgpowaniu przed sgdami
administracyjnymi — Dz. U. z 2017 r., poz. 1369, z p6zn. zm.) w terminie trzydziestu dni od dnia
dorgezenia skarzgcemu rozstrzygnigeia w sprawic albo aktu, o ktérym mowa w art. 3 § 2 pkt 4a
(art. 53 § 1 ww. ustawy).

lednoczesnie, zgodnie art. 57a ww. ustawy, skarga na pisemna interpretacie przepisow prawa
podatkowego wydang w indywidualnej sprawie, opini¢ zabezpicczajaca i odmowe wydania
opinii  zabezpicezajgeej moze by¢ oparta wylacznic na zarzucic naruszenia  przepisow
postgpowania, dopuszczeniu sig¢ bledu wykladni lub niewladciwej oceny co do zastosowania
przepisu prawa materialnego. Sad administracyjny jest zwigzany zarzutami skargi oraz powolang
podstawg prawng.

Skarge wnosi si¢ za posrednictwem organu, ktérego dzialanie lub bezezynnosé sa przedmiotem
skargi (art. 54 § 1 ww. ustawy), na adres: Krajowa Informacja Skarbowa, ul. Teodora Sixta 17,
43-300 Bielsko-Biala.

7 up. Dyrektora Krajowe) Informacji Skarbowej
Naczelnik Wydziatu
Elektronicznie podplsany przez

Katarzyna Pietrzak xatarzyna pietza
Data: 2017.08.25 12:23:12 40200

Pismo zostalo wydane
w formic dokumentu elektronicznego
przy wykorzystaniu systemu teleinformatycznego
Szefa Krajowej Administracii Skarbowej
i podpisane kwalifikowanym podpisem elektronicznym.

Otzymuja;
1) Adresat;
2) Naczelnik Urzgdu Skarbowego w Bialogardzic;
3) Naczehik Zachodniopomorskiego Urzedu Celno-Skarbowego w Szezecinie;
4) aa.
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