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Odpowiadajgc na Pani interpelacje informuje:

1) w sktad Rady Nadzorczej jednoosobowej Spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia
»Biatogardzki Osrodek Sportu i Rekreacji” z siedzibg w Bialogardzie wchodza:
Matgorzata Kasprzak, Emilia Kwietniewska-Zapart i Tomasz Wronski;

2) w sklad Rady Nadzorczej jednoosobowej Spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig
»Zaklad Gospodarki komunalnej i Mieszkaniowej” z siedzibg w Bialogardzie wchodza:
Joanna Kalinowska-Domaradzka, Jakub Weglewski, Adam Witaszek.

W odniesieniu do informacji o wynagrodzeniach poszczegdlnych cztonkéw rad
nadzorczych, w zalgczeniu przekazuje kopi¢ zarzadzenia Nr 6/2014 Burmistrza Bialogardu
z dnia 10 lutego 2014 r. w sprawie wynagrodzenia czlonkéw Rady Nadzorczej Spétki
z ograniczong odpowiedzialnoscig ,,Biatogardzki Osrodek Sportu i Rekreacji” z siedzibg
w Bialogardzie i zarzadzenie Nr 69/2014 Burmistrza Biatogardu z dnia 18 wrze$nia 2014 r.
w sprawie wynagrodzenia czlonkow Rady Nadzorczej Spotki z ograniczong
odpowiedzialnoscia ,,Zaklad Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowe]” z siedziba
w Biatogardzie.
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ZARZADZENIE NR 6/2014
BURMISTRZA BIALOGARDU

z dnia 10 lutego 2014 r.

w sprawie wynagrodzenia czlonkéw Rady Nadzorczej Spotki z ogran iczonq
odpowiedzialnosciq ,, Bialogardzki Osrodek Sportu i Rekreacji” 7 siedzibq w Bialogardzie

Na podstawie art. 11a ust. 3 i art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594, 654 i 1318) oraz art. 1 pkt 4, art. 2 pkt 7
i art. 6 ust.1 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu os6b kierujgcych niektérymi
podmiotami prawnymi (Dz. U z 2013 1. poz. 254) w zwigzku § 29 Aktu zatozycielskiego
Spotki z ograniczong odpowiedzialno$cia ,,Biatogardzki Osrodek Sportu i Rekreacji”
z siedzibg w Bialogardzie z dnia 10 lutego 2014 r. (Rep. A nr 708/2014) zarzadza sie, co

nastgpuje:

§ 1. Czlonkom Rady Nadzorczej Spétki z ograniczona odpowiedzialnoscia
»Bialogardzki Osrodek Sportu i Rekreacji” z siedziba w Bialogardzie przystuguje za kazde
posiedzenie Rady wynagrodzenie w wysokosci:

1) przewodniczacemu Rady — 35 % minimalnego wynagrodzenia za prace;
2) pozostatym czlonkom Rady — 30 % minimalnego wynagrodzenia za prace.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




ZARZADZENIE NR 69/2014
BURMISTRZA BIALOGARDU

z dnia 18 wrzesnia 2014 r.

w sprawie wynagrodzenia ctlonkéw Rady Nadzorczej Spotki z ograniczonq
odpowiedzialnosciq ,,Zaktad Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej” 7 siedzibq
w Bialogardzie

Na podstawie art. 11a ust. 3, art. 26 ust. 3 i art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594, 654 i 1318 oraz z 2014 r. poz. 379
11072) oraz art. 1 pkt 4, art. 2 pkt 7 i art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 3 marca 2000 r.
o wynagradzaniu oséb kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U z 2013 r. poz.
254 1 1645) w zwiazku § 29 Aktu zalozycielskiego Spotki z ograniczona odpowiedzialnoscig
,»Zaklad Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej” z siedziba w Biatogardzie z dnia 11 lipca
2014 1. (Rep. A nr 924/2014) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Cztonkom Rady Nadzorczej Spétki z ograniczong odpowiedzialnoscia ,,Zaktad
Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej” z siedziba w Bialogardzie przystuguje za kazde
posiedzenie Rady wynagrodzenie w wysokosci:

1) przewodniczacemu Rady — 35 % minimalnego wynagrodzenia za pracg;
2) pozostalym cztonkom Rady — 30 % minimalnego wynagrodzenia za prace
- Z zastrzezeniem ust. 2.

2. Maksymalna wysokos¢ wynagrodzenia miesigcznego czionkéw Rady Nadzorczej
Spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia ,,Zaktad Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowe;j”
z siedzibg w Bialogardzie nie moze przekroczy¢ miesigcznie jednokrotnosci przecigtnego
miesi¢gcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyplat nagréd =z zysku
w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogloszonego przez Prezesa Gloéwnego Urzedu
Statystycznego, z uwzglednieniem ograniczen przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia
w sektorze przedsigbiorstw bez wyplat nagrod zzysku jako podstawy do ustalenia
maksymalnej wysokos$ci wynagrodzenia miesigcznego, wprowadzonych ustawa z dnia
3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg od dnia 11 lipca 2014 1.



