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Odpowiadajac na Pana zapytanie z dnia 30 maja 2012 r., czy poset Stefan
Strzatkowski wnosit o wyptate odprawy w zwigzku z rozwigzaniem stosunku pracy na
stanowisku burmistrza, uprzejmie informuje, ze nie wystepowat z takim wnioskiem.
Uprawnienie burmistrza do odprawy w wysokosci trzymiesigecznego wynagrodzenia
obliczonego wedtug zasad obowigzujacych przy ustalaniu ekwiwalentu pienigznego
za urlop wypoczynkowy, w zwigzku z uptywem kadencji, wynika z art. 40 ustawy z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458,
z pézn. zm.).

Jednoczesnie informuje, ze zgodnie z art. 43 ustawy o pracownikach
samorzadowych w sprawach nieuregulowanych w tej ustawie zastosowanie majg
przepisy Kodeksu pracy. Prawo do odprawy dia osob zatrudnionych na podstawie
wyboru, w zwigzku z wygasnieciem mandatu, w tym przed uptywem kadencji,
reguluje art. 75 Kp, ktory przyznaje prawo do odprawy Ww wysokosci
jednomiesiecznego wynagrodzenia niezaleznie od sposobu ustania stosunku pracy z
wyboru, pod warunkiem jednak, ze osoba nie pozostawata w zwigzku z wyborem na
urlopie bezptatnym. Prawo to ulega przedawnieniu z uptywem 3 lat od dnia, w
ktorym roszczenie stato sie wymagalne.



