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Odpowiadajgc na Pana pismo z dnia 22 wrzesnia 2011 r. w sprawie zmian
organizacyjnych w Urzedzie Miasta oraz wzrostu wynagrodzen pracownikow w
2012r. uprzejmie wyjasniam, co nastepuje:

W  mojej ocenie dotychczasowa organizacja Urzedu nie sprzyjata sprawnej
realizacji wielu nowych zadan, stad wprowadzone zmiany. Reorganizacje staralismy
sie przeprowadzi¢ mozliwie najmniejszym kosztem, dzielac dotychczasowe wydziaty,
ktére realizowaty bardzo réznorodne zadania.

Jak wspomniatem juz w poprzednim pismie, z dnia 21 wrzeénia 2011 r., w
projekcie budzetu na rok 2012 planujemy wzrost funduszu ptac, co pozwoli, po
podjeciu przez Rade stosowne] uchwaty, na podwyzszenie wynagrodzen
pracownikom samorzadowym.




