UCHWALA NR 2/2019
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow Spolki z ograniczong odpowiedzialno$cia
»Bialogardzkie Towarzystwo Budownictwa Spolecznego” z siedziba w Bialogardzie

z dnia 5 kwietnia 2019 r.

zmieniajaca uchwal¢ w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen
czlonkow Zarzadu Spolki

Burmistrz Bialogardu, petniacy funkcje Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw
jednoosobowej Spotki z ograniczona odpowiedzialno$cia Miasta Biatogard ,,Biatogardzkie
Towarzystwo Budownictwa Spotecznego” z siedziba w Bialogardzie, na podstawie art. 12 ust. 4
ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 827, z 2018 1. poz.
1496 1 1693 oraz z 2019 r. poz. 492), art. 26 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506), art. 203" zdanie pierwsze Kodeksu spotek handlowych oraz
art. 2 ust. 2 pkt 1 i art. 4 ust. 1 1 2 pkt 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania
wynagrodzen osob kierujacych niektorymi spotkami (Dz. U. z 2017 r. poz. 2190 oraz z 2018 r. poz.
2215) uchwala, co nastgpuje:

§1

W uchwale Nr 17/2017 Zwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikdw Spotki z ograniczona
odpowiedzialno$cia ,,Bialogardzkie Towarzystwo Budownictwa Spolecznego” z siedziba
w Biatogardzie z dnia 27 czerwca 2017 r. w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen cztonkow
Zarzadu Spotki w § 3 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Czg$¢ stata wynagrodzenia cztonka Zarzadu, stanowiaca wynagrodzenie miesigczne podstawowe,
ustala si¢ w wysokosci od dwukrotnosci do trzykrotnosci podstawy wymiaru.”.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.



