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WSTEP

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Bialogardzie jest jednostka organizacyjna Miasta,
realizujaca zadania z zakresu pomocy spotecznej, polegajace na udzielaniu $wiadczen pienigznych,
pomocy rzeczowej, pomocy ustlugowej, pracy socjalnej, i wsparcia sSrodowiskowego. Pomoc spoleczna
powszechnie rozumiana gféwnie, jako wsparcie finansowe 1 rzeczowe, obecnie jest ukierunkowana na
wszelkiego rodzaju dzialania, zmierzajace poprzez prac¢ socjalng do przezwycig¢zania trudnosci
okreslanych jako czasowe, jedynie przy niewielkim wsparciu finansowym.

Do zadan Osrodka Pomocy Spotecznej w Bialogardzie w szczeg6lnosci nalezy:

- wspieranie os6éb i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbgdnych potrzeb
1 umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci czlowieka, poprzez realizacjg
swiadczen pomocy spotecznej,

- podejmowanie dzialan zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia oséb i rodzin oraz ich
integracji ze Srodowiskiem poprzez realizacj¢ pracy socjalnej i poradnictwa,

- udzielanie pomocy w formie §wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego,

- prowadzenie postgpowan wobec dtuznikéw alimentacyjnych.

Powyzsze zadania w 2012 r. podobnie jak w latach ubieglych byly realizowane ze S$rodkéw
finansowych pochodzacych z Urzedu Miasta w Bialogardzie i Wojewody Zachodniopomorskiego za
posrednictwem Urzedu Miasta.

Wysoka marginalizacja spoleczenstwa oraz wiele innych aspektéw tj. bezrobocie, ubozenie
spoteczenstwa, bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych, niepetnosprawnos$¢,
bezdomno$¢ wplywaty gléwnie na wzrost zapotrzebowania na potrzeby korzystania z pomocy .

W 2012 r. nastapita zmiana kryterium dochodowego obowiazujacego dotychczas niezmiennie od 2008
r., ktéra okre§lala prawo do $§wiadczen pienigznych z pomocy spolecznej - osobom samotnie
gospodarujacym i rodzinom, ktérych dochdd nie przekraczat:

- na osobg samotnie gospodarujaca — od stycznia do wrzesnia - 477 z1, od pazdziernika — 529 zt,

- na osobg w rodzinie - od stycznia do wrze$nia - 351 zl, od pazdziernika - 456 zt,

przy jednoczesnym wystagpieniu co najmniej jednej z dysfunkcji, powodujacej nieprawidtowe
funkcjonowanie rodziny (tj. ubdstwo, sieroctwo, bezdomno$¢, potrzeba ochrony macierzynstwa lub
wielodzietnosci, bezrobocie, niepelnosprawnos¢ lub dlugotrwata choroba, bezradno$¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, alkoholizm lub narkomania,
trudno$ci w przystosowaniu do zycia po opuszczeniu zaktadu karnego oraz klgska zywiotowa lub
ekologiczna).

Przyznanie $wiadczen z pomocy spotecznej lub odmowa ich przyznania nast¢puje w drodze
wydania decyzji administracyjnej zgodnie z kodeksem postgpowania administracyjnego.

Rok 2012 odnotowal wzrost liczby os6b posiadajacych status osoby bezrobotnej, a tym

samym nastapit wzrost liczby oséb korzystajacych ze §wiadczeh pomocy spoteczne;.
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W 2012 r. na 24450 mieszkancow zarejestrowanych bylo 3112 oséb, co stanowi 12,73% ogétu
mieszkancéw, w roku 2011 na 24406 mieszkancéw zarejestrowanych byto 2456 oséb, co stanowi
10,06 % ogdtu mieszkancow.

Zmieniajace si¢ uwarunkowania spoleczne, a takze nowe unormowania prawne w obszarze
polityki spotecznej pafstwa wywieraja ogromny wplyw na rodzaj dziatan, podejmowanych przez
Osrodek zar6wno na gruncie pomocy spolecznej, jak i na innych poziomach zabezpieczenia

spotecznego.
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I. CHARAKTERYSTYKA SRODOWISK

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Biatogardzie pomoca obejmuje mieszkancow naszego
miasta. Pomoc kierujemy do $wiadczeniobiorcéw: pomocy spotecznej, Swiadczen rodzinnych
1 funduszu alimentacyjnego. Ilos¢ srodowisk objetych pomoca przedstawia tabela nr 1:

TABELANR 1

Lp. |Rodzaj pomocy [lo$¢ §rodowisk
objetych pomoca

1 Pomoc spoteczna 1346

2 Swiadczenia rodzinne 4373

W 2012 roku w zakresie realizowanych zadan, OS$rodek wydal w ramach pomocy spotecznej 8537
decyzji administracyjnych (2011r. — 8645 decyzji) dla 1346 Srodowisk (2011r. - 1056 Srodowisk),
z zakresu $§wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego wydano 3343 decyzji administracyjnych
(2011r. — 3243 decyzji) dla 4373 $rodowisk (2011r. — 4455 Srodowisk). Lacznie w 2012r. wydano
11 880 decyzji administracyjnych.

W 2012 roku z pomocy spotecznej korzystaly nastgpujace grupy oséb: osoby bezrobotne
i poszukujace pracy, osoby niepelnosprawne, osoby dlugotrwale chore, rodziny zagrozone
alkoholizmem, osoby bezdomne, osoby opuszczajace zaklad karny, osoby u ktérych stwierdzono
bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego.

Analizg statystyczna wystepujacych probleméw oraz liczbe srodowisk przedstawia tabela nr 2.
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TABELA NR 2

Przyczyny korzystania z pomocy

Liczba srodowisk

Bezrobocie 956
Niepetnosprawnosé 155
Dtugotrwala choroba 457
Alkoholizm/problem alkoholowy 80
Niezaradno$¢ w prowadzeniu 201
gospodarstwa domowego

Trudno$ci w przystosowaniu do zycia po | 26
opuszczeniu zaktadu karnego

Przemoc w rodzinie 36
Narkomania 7
Zagrozenie bezdomno$cia 69

Z powyzszych danych wynika, Ze najpowazniejszym powodem ubdstwa oséb korzystajacych

z pomocy spolecznej jest nadal problem bezrobocia. Brak pracy oznacza spadek realnych dochodéw
rodziny, a tym samym brak mozliwo$ci zapewnienia odpowiedniego poziomu Zzycia i codziennej
egzystencji. Zasitek dla oséb bezrobotnych z Powiatowego Urze¢du Pracy nie zaspokaja niezbgdnych

potrzeb zyciowych cztonkéw rodziny, co staje si¢ przyczyna poszukiwania innych mozliwoS$ci

uzupetnienia domowego budzetu.

Liczbg rodzin i 0séb objetych pomoca przedstawia tabela nr 3.
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TABELA NR 3

Wyszczegoélnienie

Liczba osob, ktorym
decyzja przyznano

swiadczenie

Liczba rodzin

Liczba osob

w rodzinach

4

Swiadczenie przyznane
w ramach zadan
zleconych i wtasnych
(bez wzgledu na ich
rodzaj, forme, liczbg
oraz zrédto

finansowania)

1821

1346

3013

Swiadczenia przyznane
w ramach zadan
zleconych bez wzgledu
na ich rodzaj, formg i

liczbe

16

16

36

Swiadczenia przyznane
w ramach zadan
wilasnych bez wzgledu
na ich rodzaj , formg i

liczbe

1815

1342

2995

str. 7




I1. POMOC SPOLECZNA

1.1 Analiza swiadczen z pomocy spolecznej

1.1.1. Zadania zlecone gminie.

TABEILA NR 4
Lp. Formy pomocy Liczba oséb Liczba Kwota
ktérym Swiadczen Swiadczen
przyznano wyplaconych wyplaconych
decyzja w zt
$wiadczenie
1. ZASILKI STALE 206 2183 844 799
W tym
Dla samotnych 169 1791 747 984
Dla cztonkéw 39 392 96 815
rodzin
2. SPECJALISTYC 16 3083 80 345
ZNE USLUGI
OPIEKUNCZE w
tym
Dla dzieci 6 494 14 380
Dla dorostych 10 2589 65 965
3. SKEADKI 250 2512 89 109
ZDROWOTNE
optacane za osoby
otrzymujace
niektdre
$wiadczenia z
pomocy
spotecznej
RAZEM X X 1 859 052
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Powyzsza tabela przedstawia formy pomocy, liczbg oséb, ktérym decyzja przyznano
swiadczenie, liczbg $wiadczen wyplaconych oraz kwot¢ przeznaczona na te Swiadczenia.
Nowelizacje Ustawy o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004 r. w minionych latach zmniejszyty
liczbg zadan zleconych z zakresu pomocy spotecznej realizowanych przez osrodki pomocy spotecznej.
W praktyce sprowadza si¢ to do realizacji pomocy w formie wyplacania wynagrodzenia za
sprawowanie opieki, oplacania sktadek na ubezpieczenie zdrowotne za osoby pobierajace zasitki stale
i realizujace indywidualny program zatrudnienia socjalnego oraz $§wiadczenia specjalistycznych ushug
opiekunczych dla os6b z zaburzeniami psychicznymi.
Wynagrodzenie za sprawowanie opieki jest wyptacane osobom, ktére postanowieniem sadu zostaty
ustanowione prawnymi opiekunami oséb catkowicie ubezwlasnowolnionych lub nieletnich.
Uslugi opiekuncze dla os6b z zaburzeniami psychicznymi sa $wiadczone osobom dorostym przez
opiekunki, natomiast w przypadku dzieci ustugi sa realizowane przez pedagogéw. Terapia zapewniona
dzieciom przez Os$rodek stanowita uzupetnienie zaje¢ prowadzonych przez wyspecjalizowane
instytucje. Ustlugi opiekuncze realizowane sa w domu chorego, w wymiarze godzinowym ustalonym
indywidualnie dla kazdego podopiecznego, przy uwzglednieniu szeregu czynnikdw, takich jak:
sytuacja zdrowotna, rodzinna, warunki mieszkaniowe. Ustalajac liczbe godzin ustug w danym
srodowisku brano pod uwage réwniez mozliwo$ci finansowe MOPS.
Skladka na ubezpieczenie zdrowotne optacana jest za osoby pobierajace zasilek staly oraz za osoby

realizujace zatrudnienie socjalne w Centrum Integracji Spoteczne;.

1.1.2 Zadania wlasne gminy.

W ramach zadan wlasnych O$rodek $wiadczyl pomoc w formie: zasitkéw statych, zasitkow
okresowych, zasitkéw celowych, przeznaczonych gltéwnie na zywno$¢, odziez, opal, energig, zakup
gazu, remont mieszkania, zakup S$rodkéw czystosci, zakup lekéw, schronienie. Z tych S$rodkéw
pokrywano réwniez koszty pochéwku oséb, ktérych rodzina nie miata mozliwo$ci tego uczyni¢ lub
nie posiadaty oséb bliskich. Tabela nr 5 przedstawia formy pomocy, liczbe oséb, ktérym decyzja
przyznano $wiadczenie, liczbg udzielonych §wiadczen oraz kwot¢ wydatkowana na poszczegdlne

swiadczenia.
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TABELA NR 5

Lp | Formy pomocy Liczba osdb, Liczba Kwota
ktorym Swiadczen Swiadczen w zl.
przyznano
decyzja
$wiadczenia
1 Pochéwek 3 3 7 496

2 Zasitki celowe na wydatki

powstate w wyniku zdarzenia X X X
losowego
3 Inne zasitki celowe i w naturze
957 X 446 138
4 Schronienie 21 3020 34707
5 Domy pomocy spotecznej 53 541 842293
6 Zasitki okresowe 961 6841 1611424
7 Ustugi zwykte 95 24319 421 037
8 Zasitki celowe na zakup biletu 11 14 352
RAZEM X X 3363 447

Jak wynika z powyzszej tabeli na realizacje Swiadczen w tym zakresie wydatkowano ogétem
3.363.447 zt, w 2011 roku na te zadania wykorzystano kwotg 3.045.646 zi. Wzrost wydatkowane;j
kwoty w stosunku do roku poprzedniego zostat spowodowany przeniesieniem do katalogu zadan
wlasnych zasitkéw statych 1 zasitkéw okresowych oraz zmiany kryterium dochodowego
uprawniajacego do mozliwosci skorzystania ze Swiadczen pomocy spotecznej.

W 2012 roku gminy otrzymaty dotacj¢ celowa z budzetu panstwa na pokrycie wydatkéw na
zasitki state i zasitki okresowe.
Osoba ubiegajaca si¢ o przyznanie zasitku stalego musi posiada¢ co najmniej umiarkowany stopien
niepelnosprawnos$ci i wykaza¢ brak uprawnien do §wiadczen z ubezpieczenia spotecznego. Zasitek
staty stanowi uzupetnienie dochodu tych oséb do kryterium ustawowego. Do miesigca wrze$nia 2012
roku maksymalna kwota zasitku statego wynosita 444 zt , za$§ od pazdziernika 529 zi. Przyznany
zasitek staly nie mégt by¢ nizszy od kwoty 30 zt. Ogdtem z tej formy pomocy skorzystato 206 os6b
(2011r. — 207 oséb) na ogdlna kwotg 844.799 zt ( 2011r. — 776.920 zt ).
Na realizacje¢ zasitkow okresowych w 2012r. wydatkowano kwote - 1.611.424 z}, a skorzystato z tej
formy pomocy 961 oséb, w 2011 roku -1.377.520 zt.

W 2012 roku Os$rodek odnotowat zwigkszone zapotrzebowanie na wsparcie w formie uslug

opiekunczych i skierowan do doméw pomocy spolecznej. Zjawisko to spowodowane jest
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zmieniajacym si¢ wskaznikiem demograficznym i wzrostem liczby os6b w wieku poprodukcyjnym
w stosunku do liczby os6b w wieku aktywnosci zawodowej. Proces ten rzutuje na kondycje
wspotczesnej pomocy spotecznej. Osoby ubiegajace si¢ o umieszczenie w domu pomocy spolecznej,
to gtéwnie osoby samotne, badz tez nie mogace oczekiwaé na wsparcie ze strony rodziny, dtugotrwale
chore, ktére nie moga samodzielnie egzystowa¢ w S$rodowisku domowym. Postgpujace procesy
geriatryczne stwarzaja wnioskodawcom trudnosci w zakresie samodzielnego zabezpieczenia potrzeb
zyciowych, dtugotrwata choroba lub niepelnosprawnos$¢ ogranicza ich funkcjonowanie spoteczne oraz
marginalizacj¢ zycia.

Dlatego tez, realizacja zadan ujgtych w art. 54 ustawy o pomocy spotecznej tj. umieszczenia w domu
pomocy spolecznej i pokrycie kosztéw zwiazanych z pobytem oséb wymagajacych catodobowej
opieki z powodu wieku, choroby czy niepetnosprawnosci, nie mogacej samodzielnie funkcjonowac
w codziennym zyciu w roku 2012r. przedstawiata si¢ nastgpujaco:

- 8 0s6b na mocy decyzji Dyrektora Miejskiego Osrodek Pomocy Spotecznej w Bialogardzie zostato
skierowanych do Doméw Pomocy Spotecznej ( 2011 -12 oséb),

- w zwiazku z trudnoéciami z zabezpieczeniem $rodkéw na pokrycie kosztow utrzymania mieszkanca
w domu pomocy spotecznej 16 wnioskéw oczekuje na realizacje (2011- 22 oséb).

Na zabezpieczenie pobytu osobom w domach pomocy spotecznej w 2012 roku wydatkowano kwotg

842 293 7t (2011r. -705 464 z1) dla 53 pensjonariuszy.
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1.1.3 Program ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”.

Na podstawie ustawy z dnia 29 grudnia 2005r. o ustanowieniu wieloletniego programu,
z budzetu wojewody Osrodek otrzymat dotacj¢ w kwocie 925.196 zt. Laczny koszt programu wynidst
1.156.496 zi.
W ramach programu $§wiadczono pomoc w formie wyzywienia dorostych, dzieci w przedszkolach,
szkotach, a takze w formie zasitkow celowych na zywno$¢ oraz paczek zywnosciowych. W ramach
tych dziatan wykorzystany byt rowniez udzial srodkéw wiasnych w wys. 20 %. Wydatki w tym

zakresie oraz liczbg rodzin, ktére skorzystaty z tej pomocy przedstawia tabela nr 7.

TABELANR 7
Liczba rodzin liczba §wiadczen Kwota w zl.

positki w DDP 425 72025 382 498
positki w szkole 275 33315 294 014
positki w przedszkolu 29 3883 11374
positki w Caritas 121 12921 63 940
zasitek celowy 822 4759 404 670
inwestycje X X X
Razem X X 1 156 496

Swiadczenia w zakresie dozywiania uprawniaja do korzystania wigksza grupe oséb niz do innych
swiadczen wynikajacych z ustawy o pomocy spolecznej. Fakt ten wynika z innego kryterium
dochodowego uprawniajacego do tej formy pomocy, gdyz wynosi ono 150% kryterium dochodowego
z pomocy spotecznej. W ramach programu w 2012r. objgto pomoca 2667 oséb (2011r. - 2678 o0s6b).
W tabeli nr 8 uwzgledniona jest rzeczywista liczba oséb, ktérym udzielono swiadczeh w tej formie.

Realizacja Rzadowego Programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” w 2012 r.
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TABELANR 8

Wyszczegolnienie Ogotem Dzieci od Uczniowie do pozostate osoby
0-7 lat czasu ukonczenia | otrzymujqce pomoc na
szkoty podst.art.7 ustawy
ponadgimnazjalnej
1 2 3 4 5
Rzeczywista liczba osob 1 2667 415 484 1768
objetych programem ogotem:
liczba osob korzystajqcych z positkow 2 837 131 275 431
liczba osob korzystajqcych z zas.celowego | 3 2224 401 462 1361
Koszt programu ogotem 4 1156 496 X X x
srodki wlasne 5 X X X x
srodki wtasne w DDP 6 250 810 X X x
rezerwa celowa z budZetu panstwa 7 905 686 X X x
Forma doZywiania 8
positek w szkole 9 387 106 275 x
positek w DDP 10 450 25 X 425
positek w Caritas 11 121 x X 121
Positek w przedszkolu 12 29 29 X X
zasitek celowy na dozywianie 13 822 401 462 1361
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1.1.4 Interdyscyplinarny Zespotl Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie

Przy Miejskim Os$rodku Pomocy Spotecznej w Biatogardzie dziata Interdyscyplinarny Zespot
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie, ktory zostal powotany na mocy Zarzadzenia Burmistrza Bialogardu
Nr 85/2011 z dnia 13 wrze$nia 2011.
W skiad Zespotu wchodza pedagodzy ze szkét podstawowych i gimnazjéw, kuratorzy zawodowi Sadu
Rejonowego, przedstawiciel Komendy Powiatowej Policji, kierownik Specjalistycznego Osrodka Wsparcia
dla Ofiar Przemocy w Rodzinie, przedstawiciel Urzgdu Miasta, przedstawiciel ochrony zdrowia, Miejskie;j
Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych, Chrzescijanskiej Misji Spotecznej "Teen Challenge",
pracownicy MOPS.
Zadaniem Zespotu jest integrowanie 1 podejmowanie dziatan podmiotéw oraz specjalistow w zakresie
przemocy w rodzinie. Czynnosci w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie podejmowane sa
w oparciu o procedur¢ "Niebieskiej Karty".

W 2012r. w zwiazku z zaloZzeniem przez pracownikéw socjalnych, pedagogéw szkolnych
1 funkcjonariuszy policji 36 Niebieskich Kart, Zespét podjatl dziatania zgodnie z procedura i powotat 152
grupy robocze. Osoby objete pomoca w ramach procedury "Niebieskiej Karty" otrzymaty wsparcie w formie
poradnictwa specjalistycznego, w uzasadnionych przypadkach schronienia. Osoby stosujace przemoc byty
kierowane do udzialu w programie korekcyjno-edukacyjnym dla sprawcéw przemocy, w sytuacji osob
uzaleznionych podejmowano dziatania skierowane na podjgcie leczenia odwykowego. Pracownicy socjalni
monitoruja Srodowiska, pozostajac w stalym kontakcie z osobami w celu udzielenia w razie potrzeby
natychmiastowego wsparcia.

Szczegblowa analiz¢ przedstawia przekazane wczesniej sprawozdanie z dziatah podjetych przez

Interdyscyplinarny Zespdt Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.
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2.2 Praca socjalna
W rodzinach objetych pomocg pracownicy socjalni przeprowadzili 3365 wywiaddw srodowiskowych i 296
wywiadow alimentacyjnych u osdb zobowigzanych do alimentacji na rzecz oséb korzystajgcej z pomocy
spotecznej oraz ubiegajacych sie o miejsce w domu pomocy spotecznej.
Ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spofecznej wprowadzita wiele nowych, zupetnie odmiennych od
dotychczasowych rozwigzan w pracy pracownika socjalnego. Wprowadzono do  ustawy instytucje
kontraktu socjalnego, a wiec umowy dwustronnej zawieranej przez pracownika socjalnego z osoba
korzystajacg z pomocy spotecznej.

Celem kontraktu jest ustalenie jak najbardziej skutecznej drogi wyjscia rodziny
z trudnej sytuacji, w jakiej sie znalazta, a nie bazowanie jedynie na wspomaganiu $rodkami finansowymi.
Postanowienia kontraktu sg zindywidualizowane dostosowane do okolicznosci konkretnego przypadku.
Kontrakt zawiera uprawnienia i zobowigzania przystepujacych do niego stron. Jest niezbedny w sytuacjach,
gdy osoba lub rodzina nie chce wspodtpracowaé z pracownikiem socjalnym w zakresie poprawy wtasnej
sytuacji, np. podjecie zatrudnienia, realizacja programu socjalnego w CIS, podjecie leczenia odwykowego.
Kontrakty socjalne nie prowadzg zwykle do radykalnych i szybkich zmian. Stwarzajg natomiast ptaszczyzne
porozumienia i poddajg strategie, umozliwiajac osigganie niewielkich postepdéw, ktére wspdlnie sktadajg sie
na poprawe.
W 2012 roku pracownicy socjalni sporzadzili 76 kontraktdw socjalnych, w tym 28 dla uczestnikéw programu
POKL ,Rodzina razem”, w 51 przypadkach uzyskali pozytywne rezultaty w realizacji zatozen kontraktu
socjalnego.

W s$rodowiskach objetych pomocg spoteczng prowadzona jest praca socjalna. Praca socjalna kieruje
wielostronng, ztozong wymiang miedzy ludZmi a ich srodowiskami. Jej zadaniem jest uzdalnianie ludzi do
rozwoju w petni ich mozliwosci, ubogacenie ich zycia i zapobieganie dysfunkcjom, to przywracanie klientowi
sit i kontroli nad wtasnym zyciem przez odnajdywanie i wspieranie jego zasobdow energii i kompetencji. Jest
to co$ wiecej niz aktywizowanie podopiecznego do dziatania. W pracy socjalnej chodzi
o odkrycie u klienta, wtasnie w sytuacji kryzysu, mocnych stron i zdolnosci, a nastepnie umiejetne
odzyskiwanie przez niego kontroli nad ksztattowaniem wtasnego zycia.

Pracownicy socjalni dziatajagc na rzecz zmiany, zyciowego usamodzielnienia sie o0séb
i rodzin wspdtpracujg z kuratorami sgdowymi, Powiatowg Komendg Policji, Poradnig Uzaleznien, Strazg
Miejska, zaktadami karnymi, pracownikami przytulisk i noclegowni, lekarzami rodzinnym i pedagogami
szkolnymi, pracownikami Centrum Integracji Spotecznej, Powiatowym Urzedem Pracy.

Praca socjalna jest trudnym dziataniem, wymagajgcym czasu, a wiekszos$¢ czasu pracy, pracownicy
socjalni muszg poswieci¢ na prowadzenie obszernej dokumentacji swoich klientow. Ponadto klienci Osrodka

wymagajg od pracownika socjalnego sprawnosci dziatania w celu poprawienia ich sytuacji materialnej, czyli
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oczekujg Swiadczenia pienieznego, nie widzac przyczyn ubdstwa. Czesto nie chcg wspotpracowaé z
pracownikiem, przyjmujg postawe roszczeniowg, nie ujawniajg problemdéw rodziny, jak np. alkoholizm,
przemoc, narkomania. Pracg socjalng objete s3 niemalze wszystkie rodziny korzystajace
z pomocy spotecznej, gdyz nierozerwalnie towarzyszy ona przyznawanym swiadczeniom na mocy ustawy.

Praca socjalna to rowniez pomoc w wyszukiwaniu zatrudnienia rodzinom, mobilizowanie do jego
podjecia. Wsrdd klientéw pomocy spotecznej mozna zauwazyé nieumiejetnosé poszukiwania pracy, brak
znajomosci aktywnych form jej znalezienia. Brak podstawowej wiedzy i umiejetnosci w zakresie aktywnego
poszukiwania pracy posiada przetozenie na proces utrwalania sie postawy biernej oraz dominacji
przekonania o bezsilnosci wobec wymagan wspdtczesnego rynku pracy, stabosci, niskiej samooceny.
Bezrobocie ( 956 rodzin ) i w konsekwencji korzystanie z zasitkéw pomocy spotecznej staje sie sposobem na
zycie zarowno osob zdrowych jak i niepetnosprawnych. Zadaniem pracownikéw socjalnych pomagajgcym
osobom bezrobotnym jest m.in. informowanie o warunkach i mozliwosciach uzyskania pomocy,
wychwytywanie trudnych przypadkéw socjalnych wsrdd osdb bezrobotnych, kontrola aktywnosci klientow
w poszukiwaniu pracy, informowanie o ofertach pracy oraz aktywizowanie poprzez kierowanie do
uczestnictwa w programie zatrudnienia socjalnego w Centrum Integracji Spotecznej. Program zatrudnienia
socjalnego realizuje 35 osdb. Brak pracy bywa przyczyng ubdstwa rodzin i jest wynikiem rosngcych zadtuzen
za czynsz i energie elektryczng. Podjecie zatrudnienia chroni rodzine przed nakazem eksmisji
z zajmowanego lokalu.

W rodzinach, w ktérych wystepuje alkoholizm ,narkomania ,wielodzietnos$¢ i w rodzinach niepetnych
prowadzone jest poradnictwo. Wymienione okolicznosci czesto utrudniajg, a nawet uniemozliwiajg rodzinie
samodzielne, bez pomocy z zewnatrz przezwyciezenie trudnej sytuacji. Czasami jest to dtugi proces dziatan
wymagajacy cierpliwosci, zrozumienia problemu, az do osiggniecia postawionego celu. W 2012 roku
pracownicy socjalni w ramach podjetych dziatan w rodzinach z problemem alkoholowym skierowali do
Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych 21 wnioskdéw. Prowadzili dziatania w 16 rodzinach
zagrozonych odebraniem dzieci w $cistej wspdtpracy z asystentem rodziny.

Wiele osdb, z uwagi na wiek lub ciezkg chorobe, jest niezdolnych do samodzielnej egzystencji. W tych
sytuacjach pracownicy socjalni podejmujg kroki w kierunku umieszczenia tych osé6b w domach pomocy
spotecznej, w ktérych zapewniona jest stata, profesjonalna opieka. W okresie oczekiwania na miejsce,
przygotowujg osobe zainteresowang do nowych warunkdéw, w jakich sie znajdzie. Dziatania takie
prowadzone byly w 24 srodowiskach.

Wiele wysitkdw od pracownikéw socjalnych wymaga praca z indywidualnymi przypadkami. Dotyczy to
gtéwnie oséb chorych psychicznie, gdyz w tym przypadku wazne s3g nie tylko cele zdrowotne, ale réwniez
dobro osobiste. W sytuacjach, w ktdrych rodziny nie wyrazajg checi na wspodtprace z pracownikiem
socjalnym w ramach prowadzonej pracy socjalnej lub stan zdrowia ogranicza mozliwos¢ podejmowania

decyzji, pracownicy wystepujg do Sgdu o wydanie postanowienia w sprawie umieszczenia w domu pomocy
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spotecznej lub nadzér kuratora nad rodzing. W 2012 roku odbyto sie 5 spraw z udziatem pracownikéw

socjalnych.

Na terenie miasta Biatogard przebywa duza grupa oséb bezdomnych — 66 o0sdb.
W najtrudniejszym okresie jesienno - zimowym pracownicy socjalni muszg zadbaé o ich ochrone. We
wspotpracy z pracownikami przytulisk i noclegowni organizujg miejsca w placowkach i przekonujg
bezdomnych o koniecznosci skorzystania z proponowanych ofert. Czesto sg to dtugie pertraktacje, gdyz
osoby te nie rozumiejg zagrozenia, jakie niesie ta pora roku. Systematyczne oferujg pomoc w zatatwieniu
lokalu mieszkalnego i jego wyposazeniu. Indywidualna praca z osobami bezdomnymi realizowana jest
w dwodch kierunkach: w pierwszej kolejnosci konieczne jest zabezpieczenie podstawowych potrzeb
egzystencjonalnych, czyli schronienia, positkdw, pomocy medycznej, zabezpieczenie niezbednej i stosownej
odziezy oraz udzielanie pomocy finansowej stosownej do pojawiajgcych sie potrzeb. Czes¢ tych osdb
z chwilg nadejscia zimy organizuje sobie miejsce pobytu we wtasnym zakresie, 13 oséb przyjeto pomoc
w postaci schronienia, ale wiele oséb bezdomnych odrzucito propozycje pomocy w tej formie.

Od sierpnia 2012 r. Osrodek uczestniczy w programie skierowanym do oséb bezdomnych ,,Gminny
standard wychodzenia z bezdomnosci "Cztery Katy”, w ramach ktérego osoby bezdomne moga skorzystaé
z rozszerzonej pomocy. Przy Osrodku zorganizowano magazyn odziezy.

W swoich dziataniach pracownicy socjalni majg styczno$¢ réwniez ze zjawiskami przemocy
domowej. Skuteczne pomaganie ofiarom przemocy domowej wymaga uwzglednienia réznych aspektéw
zycia rodziny. Ofiary przemocy potrzebuja pomocy psychologicznej, socjalnej, czesto medycznej. Swoje
dziatania w tych rodzinach pracownicy wspierajg specjalistami, ktérzy majg nie tylko kwalifikacje zawodowe,
ale takze kompetencje predyspozycje psychiczne, mozliwosci stosowania réznych narzedzi badawczych
umiejetnosci wspierania rodziny. Wspdtpracujg $cisle z Powiatowg Komendg Policji, kuratorami, pedagogami
szkolnymi oraz Interdyscyplinarnym Zespotem Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie poprzez uczestnictwo w dziataniach grup roboczych. W 2012 roku pracownicy podjeli dziatania w
zakresie Niebieskiej Karty w 36 srodowiskach.

Na mocy porozumienia zawartego miedzy MP i PS a Centralnym Zarzadem Stuzby Wieziennej
Osrodek otrzymuje informacje na temat osdb opuszczajgcych zaktady karne. Czestym problemem bywa brak
mozliwosci powrotu do miejsca ostatniego pobytu. W takich sytuacjach pracownicy réwniez organizujg
miejsca w palcéwkach, wspierajg te osoby w zakresie podjecia zatrudnienia, udzielne jest wsparcie
finansowe oraz Swiadczone poradnictwo socjalne. W 2012 roku zgtosity sie do Osrodka 24 osoby, ktére
opuscity zaktad karny.

Pracownicy  socjalni  uczestnicza rdwniez ~w  dziataniach  Zespotu  Doradczego

w zakresie rozwigzywania problemoéw narkomanii, realizujg zadania w ramach OSL, uczestniczg w pracach
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Interdyscyplinarnego Zespotu Przeciwdziatania Przemocy, majg swdj udziat w dziataniach na rzecz
bezdomnych w ramach programu ,Cztery Katy”.

Wykonujgc szeroki zakres dziatan zawsze kierujg sie zasadg dobra osdb i rodzin, ktérym stuzg, poszanowania
ich godnosci i prawa tych oséb do samostanowienia.

Praca socjalna jest trudnym zadaniem i wymaga od pracownika socjalnego dobrego przygotowania
zawodowego. Mobilizuje pracownikdw do podnoszenia kwalifikacji przez uczestnictwo w szkoleniach,
warsztatach specjalistycznych oraz podejmowania nauki na wyzszych uczelniach, jak rowniez zdobywania
specjalizacji zawodowych.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Biatogardzie od marca 2011r. przystgpit do udziatu
w projekcie ,Tworzenie i rozwijanie standardow ustug pomocy i integracji spotecznej”
pn. Standardy w pomocy. Projekt zainicjowany zostat przez Departament Pomocy i Integracji Spotecznej
w Ministerstwie Pracy i Polityki Spotecznej. Jego celem realizacji jest wypracowanie innowacyjnego
standardu Srodowiskowej pracy socjalnej.

Pierwszym etapem pracy byto zdiagnozowanie przez pracownikdw socjalnych rzeczywistych potrzeb
mieszkaficéw, dwdch ulic naszego miasta - Swietochowskiego i Moniuszki, nastepnie przeprowadzono
spotkania obywatelskie i partnerskie. W wyniku tych spotkann wyodrebnita sie grupa obywatelska, jak
réwniez zawigzata sie koalicja na rzecz rozwoju ulicy Swietochowskiego w sktadzie: Urzad Miasta Biatogardu,
Biatogardzki Zarzgd Nieruchomosciami, Komenda Powiatowa Policji w Biatogardzie, Szkota Podstawowa nr 4
oraz Radny Rady Miejskiej P. Piotr Pakuszto. Praca metodg OSL na ulicy Moniuszki zostata przesunieta na rok
2013.

Namacalnym efektem pracy ze spotecznoscig ulicy Swietochowskiego byto utworzenie miejsca
spotkan dla dzieci w dniu 27.08.2012r. W inicjatywie tej wzieto udziat osmiu mieszkaricdw i okoto 15 dzieci.

W wyniku podjetych dziatan w roku 2012r. uzyskano nastepujace rezultaty pracg metoda
Srodowiskowg:

—dokonanie napraw dachu komérek przy budynku ul. Swietochowskiego 30,

—poprawa estetyki klatki schodowej przy ul. Swietochowskiego 21 z inicjatywy mieszkafncéw,
—uaktywnienie w mieszkancach poczucia realnego wptywu na decyzje podejmowane lokalnie,

—powotanie miedzyinstytucjonalnego zespotu srodowiskowego,

—zwiekszenie odpowiedzialnosci cztonkdéw spotecznosci np. dbatos¢ o prawidtowy stan piaskownicy,
—wzrost zaufania pomiedzy cztonkami danej zbiorowosci przejawiajagcg sie w ich zaangazowaniu
i checi wspdtpracy,

—spadek liczby interwencji policji- 2011- 20, 2012-8,

—zmniejszenie skali wandalizmu na ulicy,

—zwiekszenie bezpieczenstwa dzieci i dorostych.
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Z uwagi na skale efektow, ktére ukierunkowane s3 na zwiekszenie samodzielnosci
w dziataniu poszczegdlnych cztonkédw danej spotecznosci i zmniejszenie w konsekwencji zaleznosci
instytucjonalnej dziatania te zostaty wpisane na state w zadania realizowane przez pracownikéw MOPS

Biatogard.

2.3 Projekt systemowy ,Rodzina Razem’.

Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne w Bialogardzie w 2012 roku kontynuowat realizacje¢ projektu
systemowego ,,Rodzina razem” Priorytet VII Promocja integracji spotecznej 7.1. Rozwdj i upowszechnienie
aktywnej integracji Poddziatanie 7.1.2 Rozwdj i upowszechnienie aktywnej integracji przez Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie. Projekt realizowany w partnerstwie z PCPR, GOPS Bialogard i Tychowo oraz
M-GOPS Karlino. Wsparciem zostalo objetych 25 o0s6b z rodzin dysfunkcyjnych (bezrobocie,
niepetlnosprawno$¢, uzaleznienie), zagrozonych problemem wykluczenia spotecznego i marginalizacji.
Dziatania realizowane w ramach programu stanowia element profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina,
ktére samorzady sa zobowigzane inicjowac.

Cel nadrzedny projektu stanowito zaktywizowanie spotecznosci lokalnej poprzez:

- zwigkszenie motywacji do przyjecia aktywnej postawy poprzez uswiadomienie o samostanowieniu
w decyzjach zyciowych,

- rozwdj samorealizacji spolecznej,

- zintegrowanie mieszkancéw poprzez udzial we wspdlnych zajeciach aktywizujacych, kulturalnych,
spotecznych, itd.,

- zminimalizowanie dysfunkcji w rodzinie poprzez prawidlowe funkcjonowanie oraz poprawg relacji
cztonkdéw rodziny,

- poprawa jakoSci zycia poprzez zaspokojenie potrzeb spotecznych,

- nabycie wiedzy w zakresie stosowania uzywek i srodkéw psychoaktywnych oraz zwigkszenie swiadomosci
w zakresie zagrozen wynikajacych z ich stosowania.

Cele projektu realizowane byly poprzez nastgpujace dziatania:

- poradnictwo 1 wsparcie psychologiczne, pedagogiczne, terapeutyczne (indywidualne, grupowe),

- umozliwienie dostgpu do informacji i konsultacji (w tym porady prawne),

- zajecia edukacyjne, kulturalne, rozrywkowe,

- profilaktyka i promocja zdrowia,

- aktywizacja i mobilizacja mieszkancéw do rozwiazywania grupowych i srodowiskowych probleméw

spotecznych.
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Realizujac IV edycje¢ projektu systemowego, pracownicy socjalni zawarli 28 kontraktdw socjalnych.
Beneficjenci projektu kierowani byli do Powiatowego Urzedu Pracy w celu aktywizacji zawodowej,
opierajacej si¢ na poradnictwie zawodowym, informacji zawodowej oraz pomocy w aktywnym
poszukiwaniu pracy prowadzonym przez doradc¢ zawodowego. Beneficjenci projektu brali udzial
w szkoleniach zawodowych. Pracownicy socjalni kierowali uczestnikow projektu do Centrum Integracji
Spotecznej w celu podjgcia zatrudnienia socjalnego.

W ramach projektu prowadzone byty dziatania o charakterze srodowiskowym, ktére sprzyjaly wewngtrznej
integracji rodzin i wypracowaniu wzorcow spedzania wolnego czasu. Grupa docelowa zostata objgta
indywidualnym poradnictwem specjalistycznym z zakresu pracy socjalnej, pedagogicznej, psychologicznej
1 prawnej oraz terapeutycznej. Uczestnicy projektu brali udziat w zajeciach o charakterze grupowym
w ramach ,,Szkoty dla Rodzicéw” (psycholog, pedagog, terapeuta).

Pracownicy socjalni prowadzili poradnictwo socjalne, mediacje, majace na celu budowanie korzystnych
relacji rodzinnych i spotecznych, systematyczny monitoring oraz weryfikacje¢ zatozonych Niebieskich Kart.
Pracownicy socjalni pomagali rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolno$ci do funkcjonowania
w spoleczenstwie poprzez pelnienie odpowiednich rél spotecznych.

Pracownicy socjalni wspotpracowali z przedstawicielami oraz specjalistami:

- Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

- Powiatowego Urzedu Pracy

- Przychodni Terapii Uzaleznienia od Alkoholu i Wspétuzaleznienia

- O$rodka Wspierania Rodziny

- Miejskiej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych

- Komendy Powiatowej Policji

- Sadu Rejonowego — Kuratorzy

- Szkoét

- Osrodkiem Interwencji Kryzysowe;j

- Organizacja Pozarzadowa ,, Liga Obrony Kraju”

- Centrum Integracji Spoteczne;j

- Centrum Kultury i Spotkan Europejskich

Osiagniete efekty Programu:

- wzrost kompetencji i aktywnosci mieszkancéw Miasta Biatogard,

- wzrost motywacji i aspiracji zyciowych,

- zwigkszenie aktywnosci na rynku pracy,

- zdobycie nowych umiejgtnosci,

- zintegrowanie spotecznosci lokalnych i grup spotecznych,

- wzrost poczucia tozsamosci i przynalezno$ci spotecznej mieszkancow Miasta Bialogard oraz
wspotodpowiedzialnosci za procesy zachodzace w ramach danej spotecznosci,

- us$wiadomienie ludziom zagrozen wynikajacych z uzywania §rodkéw odurzajacych, alkoholu, itp.,
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- wzmocnienie wlasnej osobowosci poprzez poznanie wlasnej sfery uczuciowej,

- poznanie form radzenia sobie z wtasnymi problemami.

Powyzsze dzialania zostaly zakonczone z dniem 31.12.2012 r. Z uwagi na charakter projektu dziatania
z zakresu integracji spotecznej bgda kontynuowane do 2013r. Dwie rodziny, ktére byty objgte wsparciem
w ramach projektu realizowanego w 2012r. beda kontynuowa¢ swoéj udzial w dziataniach realizowanych

w 2013r.
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IIL.SWIADCZENIA RODZINNE I FUNDUSZ ALIMENTACYJNY

3.1 Swiadczenia rodzinne

MOPS od 2004 roku w catosci wyplaca zasitki rodzinne dla mieszkancéw miasta. W 2012 roku ze
swiadczen rodzinnych skorzystato 3 385 oséb. W sktad §wiadczen wchodza zasitki rodzinne, dodatki do
zasitku, zasitki pielggnacyjne, §wiadczenia pielggnacyjne oraz jednorazowe zapomogi z tytutu urodzenia sig
dziecka. Swiadczenia rodzinny sa w catosci zadaniami zleconymi.

Doktadne wartosci wyptaconych §wiadczen przedstawia ponizsza tabela.

Liczba wyplaconych | Liczba oséb
Rodzaj swiadczen Wydatki w 2012 (zb) swiadczen w roku korzystajacych przez
2012 caly rok

Zasilki rodzinne 1851 663 21240 1770
Dodatki do zasitkow

1112 303 8265 688
rodzinnych
Zasikki pielegnacyjne 1343 646 8782 731
Swiadczenia

1119371 10 948 912
pielegnacyjne
Jednorazowe
zapomogi z tytulu 173 000 173 173
urodzenia si¢ dziecka
Skladki na
ubezpieczenie 200 261 1425 118
spoleczne
Skladki na
ubezpieczenie 63 800 1382 115
zdrowotne

Zasilki rodzinne w 2012 roku byly wyplacane na podstawie dwoch kryteriow dochodowych. Do dnia
31.10.2012 roku obowiazywato kryterium w wysokosci 504,00 na osobg w rodzinie, jezeli jest

w rodzinie wychowywane dziecko niepetnosprawne to 574,00. 01.11.2012 roku kryterium zwigkszyto si¢ do
wysokos$ci 539,00 na osobg w rodzinie, jezeli jest w rodzinie wychowywane dziecko niepelnosprawne to

623,00. Niestety zwigkszenie kryterium nie spowodowalo zwigkszenia liczby oséb korzystajacych ze
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swiadczen. Spowodowane to byto tym, iz 01.01.2012 zmienity si¢ w $wiadczeniach rodzinnych zasady
liczenia dochodu rodziny.

Tym sposobem zamiast zwigkszy¢ dostgp do §wiadczen rodzinnych ustawodawca zmniejszyt ilo§¢ rodzin
korzystajacych z zasitkéw rodzinnych. W samym Biatogardzie w stosunku do roku 2011 wyptacono mniej
swiadczen o 174 094 ztotych.

Dodatki do zasitkéw rodzinnych rowniez ulegly zmniejszeniu. Aby uzyskac te §wiadczenia trzeba najpierw
naby¢ prawo do zasitku rodzinnego. Wigc analogicznie jezeli zmniejszyta si¢ ilo§¢ przyznanych zasitkéw
rodzinnych zmniejszyla si¢ tez ilos¢ dodatkéw. Kwotowo do roku ubieglego dodatki spadly o 225 336
zlotych.

Zasilki pielegnacyjne przyznawane sa w kwocie 153,00 dla oséb legitymujacych si¢ orzeczeniem
o niepelnosprawnosci, orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci lub umiarkowanym jezeli
niepetnosprawnos¢ ta powstata przed 21 rokiem zycia. Swiadczenie to nie jest zalezne od dochodu. W roku
2012 ilo§¢ pobieranych §wiadczen zwigkszyta si¢ o 180 tj. o 27 540 ztote.

Swiadczenie pielegnacyjne jest pobierane przez osoby rezygnujace z zatrudnienia lub nie podejmujace
pracy w zwiazku z opieka na osoba chora i wynosi 520,00. Od 2010 roku ustawa bardzo si¢ zmienia pod
katem tego $wiadczenia. W tym roku dzigki tym wprowadzonym zmianom bardzo mocno zwigkszyla si¢
liczba tych $wiadczen. W 2012 roku wyptaciliSmy o 302 942 ziote wigcej $wiadczen. Od oséb
pobierajacych $wiadczenia o$rodek odprowadza skladki na ubezpieczenia spoleczne i zdrowotne.

Analogicznie wigc wzrosty tez koszty optacania skladek.

2013:

0d 01.01.2013 roku zmianie si¢ ustawa o $wiadczeniach rodzinnych. Wprowadza ona bardzo duze zmiany w
przepisach dotyczacych gtéwnie pobierania $wiadczenia pielggnacyjnego. Jak wyzej opisatam w 2012 roku
bardzo wzrosta ilo$¢ pobierajacych to $wiadczenie. Ustawodawca prowadzit zmiang, ktéra moéwi, iz
swiadczenie pielegnacyjne bedzie przystugiwato na dzieci ktérych orzeczenie o niepetnosprawnosci jest
ustalone przed 18 rokiem zycia lub do 25 roku zycia jesli w tym czasie dziecko si¢ uczyto.

Dla oséb pobierajacych $wiadczenie pielggnacyjne w zwiazku z opieka nad osoba dorosta ustawodawca
wprowadza  nowe  S$wiadczenie @ —  specjalny  zasilek  opiekunczy. Aby  uzyskaé
swiadczenie trzeba zrezygnowa¢ z zatrudnienia na rzecz opieki nad osoba chorg i1 spetni¢ kryterium
dochodowe ktére obecnie wynosi 623,00 ztote.

0d 01.11.2013 zwigkszy si¢ réwniez kryterium dochodowe do kwoty 574,00 z1.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego sa wyptacane przez MOPS od 01.10.2008 roku.

W roku 2012 wyptacono $wiadczen na taczng kwotg 1 717 290,00. Jest to wigcej o 14 135,00 do roku 2011.

Jest to spowodowane podwyzkami zasadzonych alimentéw. Rocznie jest mniej wyptaconych §wiadczen, ale

na wicksza kwote.
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3.2 Fundusz alimentacyjny
Ustawa o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw naktada na nas réwniez dochodzenie wyptaconych
naleznosci od dtuznikéw alimentacyjnych. W tym celu daje nam narzedzia i procedury.

1.Procedura po przyznaniu $wiadczen dla wierzycielki (ilos¢ czynnosci w 2012 roku:

—Informacja dla dtuznika — 421

—Wezwanie na wywiad — 416

—Przeprowadzenie wywiadu — 256

—Informacja do komornika — 386

—Informacja do PUP — 265

—Zobowiazanie dtuznika do rejestracji w PUP — 180

—Wystawienie decyzji o uchylaniu — 156

—Whioski do prokuratury z art.209 KK — 32

—Ustalenie kuratora do odbioru korespondencji — 2

—Wystapienie do rejestru karnego ministerstwa sprawiedliwosci — 145

—Wystapienie do centralnej ewidencji ludnosci — 156

—Wystapienie do starostwa o informacj¢ o prawach jazdy — 89

—Zatrzymanie prawa jazdy — 2

1.Procedura zmierzajaca do wystawienia decyzji w sprawie $ciggania naleznosci w trybie ustawy o

egzekucji w administracji:

—Zawiadomienie o wszczgciu postgpowania w sprawie decyzji administracyjnej - 539

—Wystawienie decyzji administracyjnej - 539

—Upomnienie - 625

—Tytul egzekucyjny — 425
Dodatkowo przeprowadzany procedur¢ na podstawie wnioskow o podjecie dziatan wobec dituznikéw
alimentacyjnych z innych gmin (jezeli dtuznik przebywa na terenie miasta Biatogard). Takich wnioskéw
w 2012 roku byto 1809.
Najtrudniejsza sprawa jest jednak kwota $ciagnigtych swiadczen. W 2011 roku wyniosta ona 13%.
W 2012 natomiast 15%. Wzrost nie jest duzy aczkolwiek kazda kwota jest dla nas potrzebna. W tym miejscu
trzeba zaznaczy¢, ze S$wiadczenia z funduszu alimentacyjnego wyptacane sa dopiero
w momencie kiedy inne organy egzekucyjne (Komornicy) nie maja skad $ciagna¢ potrzebnych Srodkéw.
Prowadzimy dziatania do S$ciagnigcia kazdej nawet najmniejszej kwoty. Mamy wigc nawet wplaty
w wysokos$ci mniejszej niz 10,00 ztotych.
W 2012 roku kwota wptat na zadtuzenie funduszu alimentacyjnego wyniosta 273 540,37.

Dzigki naszym dzialaniom podjetym w 2012 roku na dochéd wiasny gminy wptyneto 93 872.32.
W stosunku do roku 2011 wiecej o 27 848,54.
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IV. WYKONANIE ZA 2012 ROK ORAZ PLAN NA 2013 ROK
MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNE] W BIALOGARDZIE.

Wykonanie za 2012r. wynosi 15 078 361,00 zt, Na rok 2013 Osrodek ma planowana dotacj¢

w wysokosci 14 220 298,00 zi, co stanowi 94,31% dotacji wykorzystanej w 2012 r.

Przyznana dotacja nie zabezpieczy wszystkich potrzeb Osrodka.

Wysoko$¢ dotacji przyznanej na poszczegdlne rodzaje dziatalnosci MOPS przedstawiono w tabeli nr 10.

TABELA NR 10

Rodzaj dziatalnosci Wykonanie na 2012 Plan na 2013 % 3/2

I Zadania wlasne ogélem w tym ; 2 540 300,00 2 818 875,00 110,97
wspieranie rodziny 5170,00 6 250,00 120,89
przemoc w rodzinie 1 500,00 1 500,00 100,00
stypendia 85 864,00 120 000,00 139,76
osrodki wsparcia 250 810,00 252 090,00 100,51
ustugi opiekuncze 421 037,00 456 000,00 108,31
koszty MOPS 848 440,00 960 935,00 113,26
skiadki zdrowotne 1164,00 0,00 0,00
zasitki i pomoc w naturze 926 315,00 1022 100,00 110,34
II Zadania zlecone ogoéltem w tym; 7 963 094,00 7 662 000,00 96,22
specjalistyczne ustugi opiekuncze 80 344,00 72 000,00 89,62
dodat. pielegnacyjny / po 100 z¥/ 73 400,00 0,00 0,00
skfadki na ubezpieczenie zdrowotne 63 800,00 38 000,00 59,57
Swiadczenia rodzinne 7 740 942,00 7 552 000,00 97,56
wspieranie rodziny 4 608,00 0,00 0,00

III Dotacja z budzetu na zadania wlasne

gminy w tym; 4 230 963,00 3371 000,00 79,68
stypendia 343 455,00 0,00 0,00
wspieranie rodziny 12 062,00 0,00 0,00
positki dla potrzebujacych 905 686,00 601 000,00 66,36
skiadki zdrowotne 88 214,00 121 000,00 137,17
zasitki state 844 799,00 841 000,00 99,55
zasitki okresowe 1611 424,00 1 393 000,00 86,45
koszty utrzymania osrodka 425 323,00 415 000,00 97,58

IV Programy 344 004,00 368 423,00 107,10
program z EFS " Rodzina Razem" w

tym udziat sSrodkoéw wiasnych

31 428,23 304 274,00 323 143,00 106,21

program z EFS " Cztery katy" 39 730,00 45 280,00 113,27

OGOLEM 15 078 361,00 14 220 298,00 94,31

Z przedstawionych w tabeli nr 10 danych wynika, ze duzym problemem Os$rodka begdzie realizacja

zadan wtasnych, z uwagi na wzrastajace potrzeby szczegdlnie na oplaty za domy pomocy spotecznej,
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organizacj¢ ustug opiekunczych i zakup opatu na sezon grzewczy, jak réwniez na obowigzek realizacji zadan
natozonych przez panstwo nowymi wytycznymi. Réwniez dotacja celowa na dofinansowanie zadan gminy
( zasitki stale i okresowe) nie zapewni zabezpieczenia wszystkich potrzeb.

Najpilniejsze sprawy pomocy spotecznej w 2013r. to:

- Zapewnienie ciaglo$ci realizacji $wiadczen (pienig¢znych i1 niepieni¢znych) w ramach zadan wiasnych
i zleconych.

- Realizacja programu wieloletniego ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”, ktérym obj¢te beda dzieci do
7 roku zycia, uczniowie do czasu ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej oraz osoby i rodziny znajdujace sig
w trudnej sytuacji zyciowe;.

- Realizacja wnioskéw os6b oczekujacych na skierowania do doméw pomocy spoteczne;j.
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