UCHWALA NR XXXII1/248/2013
RADY MIEJSKIE]J BIALOGARDU

z dnia 30 stycznia 2013 1.

w sprawie kwoty stanowiacej podstawe ustalenia dla centrum integracji
spolecznej, w przypadku gdy instytucja tworzaca jest organizacja pozarzadowa,
kwoty dotacji pochodzacej z dochodéw wlasnych Miasta

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr
113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 1 Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz.
1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172,
poz. 1441 1 Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48,
poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz.
1458, z 2009 r. Nr 52, poz. 420 i Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28. poz. 142 1 146, Nr 40,
poz. 230 1 Nr 106, poz. 675, z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 117, poz. 679, Nr 134, poz. 777, Nr
149, poz. 887 i Nr 217, poz. 1281 oraz z 2012 r. poz. 567) i art. 10 ust. 4 ustawy z dnia
13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 225 i Nr 205,
poz. 1211) Rada Miejska Biatogardu uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Kwota stanowiaca podstawg ustalenia dla centrum integracji spotecznej,
w przypadku gdy instytucja tworzaca jest organizacja pozarzadowa, kwoty dotacji
pochodzacej z dochodéw wilasnych Miasta, w tym przeznaczonych na realizacj¢ miejskiego
programu profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych, wynosi 170 zt.

§ 2. Traci moc uchwata Nr IV/16/06 Rady Miejskiej Biatogardu z dnia 20 grudnia 2006 r.
w sprawie kwoty stanowiacej podstawe ustalenia dla centrum integracji spotecznej,
w przypadku gdy instytucja tworzaca jest organizacja pozarzadowa, kwoty dotacji pochodzace;j
z dochodéw wiasnych Miasta, przeznaczonych na realizacj¢ miejskiego programu profilaktyki
1 rozwiazywania probleméw alkoholowych.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia, z moca od dnia 1 stycznia 2013 r.

PRZEWODNICZACY
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UZASADNIENIE

do uchwaly w sprawie kwoty stanowigcej podstawe ustalenia dla centrum integracji
spolecznej, w przypadku gdy instytucja tworzaca jest organizacja pozarzadowa,
kwoty dotacji pochodzacej z dochodéw wlasnych Miasta

Centrum Integracji Spotecznej w Biatogardzie realizuje program zatrudnienia socjalnego
umozliwiajacego walke z ubdstwem 1 wykluczeniem spotecznym. Realizacja zadan ma na celu
zapewnienie usamodzielnienia si¢ uczestnikOw programu, a tym samym ich uniezaleznienia od
instytucji pomocowych. Celem dziatan reintegracji zawodowej prowadzonej przez Centrum jest
nabycie przez uczestnikéw umiejetnosci zawodowych oraz przyuczenie do wykonywania
okreslonych prac, przekwalifikowanie lub podwyzszanie kwalifikacji zawodowych.

Zgodnie z art. 10 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym
(Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 225 z p6zn. zm.), dziatalno$¢ Centrum jest finansowana z dotacji
pochodzacej z dochodéw wtasnych jednostek samorzadu terytorialnego, w tym przeznaczonych
na realizacjg programu profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych.

Kwota dotacji, w przypadku gdy instytucja tworzaca jest organizacja pozarzadowa, jest
ustalana jako iloczyn kwoty okreslonej uchwata rady gminy oraz liczby uczestnikéw zajec
reintegracji zawodowej i spotecznej prowadzonych w Centrum i liczby pracownikéw Centrum,
wedlug stanu na koniec miesiaca, 1 wyptacana co miesiac, przez okres dziatalnosci Centrum,
w terminie do 10. dnia miesigca nastgpujacego po miesiacu, za ktéry zostata przyznana dotacja.

Uchwata nr 1V/16/06 Rady Miasta Bialogard z dnia 20 grudnia 2006 r. przyjeto,
ze kwota dotacji bedzie wynosita 130 zt. Na kwot¢ utrzymania Centrum sktadaja si¢ m. in.
koszty organizacji zaje¢ terapeutycznych, wyzywienie uczestnikow, koszty organizacji zajec
warsztatowych, wyplata $wiadczen integracyjnych oraz koszty administracyjne, ktére
systematycznie wzrastaja.

Efektem wuczestnictwa w dzialaniach organizowanych przez Centrum Integracji
Spotecznej jest podniesienie lub zdobycie nowych kwalifikacji zawodowych, a przede
wszystkim powrdt uczestnikOw na rynek pracy. Dotychczasowa efektywnos$¢ oscyluje
w granicach 30% (dane statystyczne pochodzace z Centrum Integracji Spotecznej

w Biatogardzie).



