UCHWAELA NR XXVI1/270/05
RADY MIEJSKIEJ BIALOGARDU

z dnia 16 marca 2005 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 153, poz. 1271 1 Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i1 Nr 162, poz. 1568 oraz
72004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759) i art. 231 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz.
1071, z 2001 r. Nr 49, poz. 509, z 2002 r. Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 169, poz.
1387, 22003 r. Nr 130, poz. 1188 1 Nr 170, poz. 1660 oraz z 2004 r. Nr 162, poz. 1692 )
Rada Miejska Biatogardu,

po zapoznaniu si¢ ze skarga Beaty Sworobowicz dotyczaca jej zatrudnienia
w Zaktadzie Energetyki Cieplnej Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia w Biatogardzie,

uznaje si¢ za niewtasciwa do rozpatrzenia tej skargi.

Uzasadnienie

Wedhug art. 229 pkt 3 Kodeksu postgpowania administracyjnego Rada Miejska jest
organem wiasciwym do rozpatrzenia skargi dotyczacej zadan lub dziatalnosci Burmistrza
Miasta Biatogard i kierownikéw miejskich jednostek organizacyjnych .

Skarga dotyczy zatrudnienia skarzacej w Zaktadzie Energetyki Cieplnej Spotka z ograniczona
odpowiedzialnoscia z siedziba w Biatlogardzie. Spotka ZEC jest spotka z udziatem Miasta
Biatogard , w ktorej Miasto jest jednym z dwoch wspolnikéw. Zgodnie z art. 10a ust. 6
ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej ( Dz. U. z 1997 r. Nr 9, poz. 43,

z pdzn .zm.) w takich spotkach cztonkéw zarzadu spotki powotuje i odwotuje rada nadzorcza
spotki. Spotka ZEC nie jest wobec tego miejska jednostka organizacyjna w rozumieniu
przepisow Kpa. Burmistrz nie ma zadnych bezposrednich uprawnien nadzorczych wobec
Prezesa Zarzadu tej Spoiki, nie jest bowiem jego zwierzchnikiem ( przelozonym )
stuzbowym. Sprawy pracownicze w spotkach nie naleza do kompetencji wspolnikow spotki
lecz do zarzadow spotek lub osoéb przez zarzad upowaznionych w tym zakresie, stad tez
Burmistrz nie posiada zadnych kompetencji w tych sprawach 1 nie moze wydawac¢ Prezesowi
Zarzadu Spotki ZEC Zadnych polecen w sprawach pracowniczych.

Skoro zatem skarga nie dotyczy ustawowo okreslonych zadan lub dziatalnosci
Burmistrza, a Prezes Zarzadu Spotki ZEC nie jest kierownikiem miejskiej jednostki
organizacyjnej, Rada Miejska nie jest wtasciwa, w §wietle art. 229 pkt 3 Kpa, do rozpatrzenia
skargi. Stosownie do art. 19 Kpa organy administracji publicznej sa zobowiazane z urzedu
przestrzega¢ swojej wlasciwosci rzeczowej 1 miejscowej, wigc skoro rozpatrzenie skargi nie
nalezy do wlasciwosci Rady Miejskiej, nie ma ona podstaw prawnych do jej zatatwienia.
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Z przedstawionych przez skarzaca dokumentow wynika, ze w sprawie bedacej przedmiotem
skargi toczy si¢ postgpowanie sadowe w sadzie pracy oraz w sadzie cywilnym, sprawa byta
takze przedmiotem zainteresowania Prokuratury Rejonowej w Bialogardzie. W sadzie pracy
skarzaca korzysta z pomocy prawnika. Zwalnia to Rade od obowiazku wskazania organéw

wiasciwych do rozpatrzenia skargi, gdyz kazdy z nich jest wtasciwy w zaleznos$ci od celu jaki
skarzaca chce osiagnac.

Przewodniczacy Rady Miejskie;j:
mgr Andrzej Swirko



