UCHWALA NR I1V/36/03
RADY MIASTA BIALOGARD

z dma 31styczma 2003 r,

w sprawie najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz wartosci jednego
punktu w Szkole Podstawowej Nr 5 w Bialogardzie

Na podstawie art. 12 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samo-
rzadzie gmimnym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 oraz z 2002 r. Nr 23, poz.
220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 1 Nr 214, poz. 1806 )
oraz § 2 pkt 2 i § 3 ust. 3 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 26 lipca 2000 .
w sprawie zasad wynagradzania 1 wymagan kwalifikacyjnych pracownikow
samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek
samorzadu terytorialnego ( Dz. U. Nr 61, poz. 708, z 2001 r. Nr 34, poz. 393 oraz
72002 r. Nr 210, poz. 1785 ) Rada Miasta Bialogard uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ w Szkole Podstawowej Nr 5 w Bialogardzie najmzsze
wynagrodzenie zasadnicze w | kategorii zaszeregowania, okreslone w tabeli
miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikow
niebedacych nauczycielami sporzadzone) przez pracodawce — w wysokosci 624
zt,

§ 2. Wyraza si¢ zgode na ustalenie przez Szkolg Podstawowa Nr 5
w Biatogardzie wartosci jednego punktu w tabeli punktowych rozpigtosci dla
poszczegolnych kategorii zaszeregowania pracownikow niebedacych
nauczycielami — w wysokosci 4,16 zl.

§ 3. Traci moc uchwala Nr XX11/240/2000 Rady Migjskiej w Bialogardzie
z dnia 29 wrzesnia 2000 r. w sprawie najnizszego wynagrodzenia zasadniczego
oraz wartosci jednego punktu w Szkole Podstawowej Nr 5 w Bialogardzie.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowigzujaca
od dnia | stycznia 2003 r.




