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750 75023 Wydatki Urzędu Miejskiego,

w tym grupa wydatków:

I.  W ynagrodzenia  bez pochodnych:

A. pracowników Urzędu

- liczba etatów

- średnia płaca

 - nagrody jubleuszowe

 - odprawy emerytalne i rentowe

B. pracowników zatrudnionych w ramach prac publicznych 

- liczba etatów

- średnia płaca

C. pracowników zatrudnionych w ramach prac

    interwencyjnych

- liczba etatów

- średnia płaca

II . W ydatki rzeczowe  ogółem, w tym:

a) wydatki na usługi pocztowe

b) rozmowy telefoniczne,

w tym:

koszty rozmów telefonii komórkowej  

koszty rozmów telefonii stacjonarnej

c)  zakup energii, z tego:

woda

gaz

energia elektryczna

d) koszty krajowych podróży służbowych

e) koszty ryczałtów samochodowych (liczba ryczałtów)

f) koszty zagranicznych podróży służbowych

g) zakupy materiałów biurowych, w tym:

- koszty ksero

h) zakupy części eksploatacyjnych i materiałów 

komputerowych

i) koszty zakupu paliwa 

j) koszty szkoleń, dokształcania

k) zakup prasy  

l) literatury fachowej
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ł) opłaty za programy komputerowe,z tego: (wymienić 

wszystkie

m) zakupy towarów spożywczych i usług 

gastronomicznych

n) zakup usług remontowych (wymienić):  



o) pozostałe wydatki,

w tym:

- zakupy inwestycyjne (rodzaj zakupu)

- odpis na zakł. fundusz świad. socjal.

  badania okresowe pracowników, świadczenia dla

 pracowników z Kodeksu Pracy

 

 

Szczegółowa kalkulacja wydatków do projektu budżetu miasta na 2016 rok wraz z uzasadnieniem

....................................................... Akceptował (imię i nazwisko

Miejscowość i data                 Sporządził  - stanowisko służbowe)

                                                ( imię i nazwisko )

nr telefonu …………………………………adres e-mail ………………………….


