Zataczniki do zarzadzenia Nr 17/2015
Burmistrza Biatogardu
z dnia 26 marca 2015.

Zatacznik Nr 1

ZALOZENIA DO SPORZADZENIA ARKUSZA ORGANIZAC)I SZKOt PROWADZONYCH PRZEZ MIASTO
BIALOGARD NA ROK SZKOLNY 2015/2016

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Przy planowaniu organizacji pracy szkoty nalezy uwzgledni¢ obowigzujgce przepisy prawa,
wymienione na koncu niniejszego zatacznika oraz ponizsze zatozenia.

2. Przygotowujac arkusz organizacji szkoty na rok 2015/2016, nalezy uwzglednié¢ nastepujgce rodzaje
godzin:

1) godziny wynikajace ze szkolnych planéw nauczania (w tym zajecia pozalekcyjne w ramach
godzin dyrektorskich, wychowania do zycia w rodzinie oraz religii);

2) godziny wynikajace z obligatoryjnych podziatéw na grupy;

3) dodatkowe godziny, na wniosek dyrektora szkoty, wczesniej przyznane przez Burmistrza
Biatogardu, przeznaczone na rozszerzenie liczby zajec¢ dla ucznidw, realizacje innowacji, czy
eksperymentdéw pedagogicznych (zarejestrowanych przez organ nadzoru pedagogicznego);

4) godziny tzw. ,znizek funkcyjnych” dyrektorow i wicedyrektorow, dla ktorych przewidziano

obnizke godzin oraz znizki dla funkcyjnych zwigzkowych;

5) godziny zaje¢ rewalidacyjnych lub zaje¢ socjoterapeutycznych, stosownie do potrzeb dzieci
i mfodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie, zgodnie z zaleceniami
zawartymi w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

6) godziny nauczania indywidualnego, zajec¢ rewalidacyjno — wychowawczych dla dzieci i mtodziezy
uposledzonych umystowo w stopniu gtebokim, wczesnego wspomagania rozwoju dziecka —
przyznane przed datg ztozenia arkusza na okres obejmujacy rok szkolny 2015/2016;

7) godziny zajec innych niz lekcje (biblioteka, pedagog, swietlica, logopeda, godziny , karciane”,

w tym wynikajace z zalecen zespotu psychologiczno - pedagogicznego itp.);
3. Ustala sie limit czasu pracy oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej na 5 godzin dziennie.
4. Wszelkie zmiany w organizacji pracy szkoty powstate w trakcie roku szkolnego, nalezy sktadac

w formie aneksu, do Wydziatu Edukacji, Kultury i Spraw Spotecznych Urzedu Miasta do



niezwtocznej akceptacji, na co najmniej 7 dni roboczych przed datg wprowadzenia zmian. Aneks
musi sktadac sie z tych tabel i zestawien (zatacznik nr 2 do zarzadzenia, rozdziat Ill), w ktorych
zachodzg zmiany w zwigzku z przedtozonym aneksem.

5. W zakresie ruchu kadrowego nauczycieli nalezy przestrzega¢ nastepujacych priorytetow:

1) w okresie ruchu kadrowego do dnia 31 maja 2015 r. pierwszenstwo w zatrudnianiu majg
nauczyciele zatrudnieni w szkofach znajdujgcych sie na terenie miasta Biatogard w biezgcym roku
szkolnym, dla ktdrych z przyczyn organizacyjnych przewiduje sie zwolnienie badz ograniczenie
liczby godzin w kolejnym roku szkolnym, a ktdrzy nie posiadajg i nie nabywajg uprawnien
emerytalnych, ani tez nie sg zatrudnieni w innych szkotach prowadzonych przez Miasto;

2) po zakonczeniu ruchu kadrowego:

a) pozostate wakaty w pierwszej kolejnosci przydziela¢ jako godziny ponadwymiarowe,
nauczycielom posiadajgcym odpowiednie kwalifikacje,
b) zatrudnia¢ innych nauczycieli, jesli wyczerpane zostaty mozliwosci, o ktérych mowa w pkt 1

i 2lit. a.

ROZDZIAL Il
STANDARDY DOTYCZACE LICZEBNOSCI ODDZIAtOW

1. W przypadku mniejszej liczby ucznidw niz 15 w oddziale przedszkolnym do oddziatu mogg by¢
przyjete dzieci spoza obwodu szkoty.

W oddziatach w szkotach podstawowych i gimnazjach nie moze byé wiecej niz 35 uczniéw.

W gimnazjum nie tworzy sie klas faczonych.

Utworzenie oddziatu integracyjnego wymaga zgody organu prowadzgcego.

ok W

Liczebnos¢ klasy podaje sie zawsze zgodnie z aktualnym stanem w postaci sumy trzech
sktadnikéw (liczba chtopcow + liczba dziewczat + liczba ucznidw objetych nauczaniem
indywidualnym).

6. Oddziat w kazdym typie szkoty moze mieé¢ mniejszg liczbe uczniéw bez uzyskania zgody organu
prowadzgcego, gdy jego wspdtfinansowanie odbywa sie w ramach dziatajgcych przy szkole

stowarzyszen czy partnerstw prowadzonych przez rodzicéw.

ROZDZIAL I
STANDARDY DOTYCZACE ZATRUDNIANIA

1. Pensum godzin dla dyrektora wynosi:

1) w szkole do 14 oddziatow - 5 godzin z 18 godzin obowigzkowego wymiaru zajec



dydaktycznych;
2) w szkole od 15 - 22 oddziatéw - 3 godziny z 18 godzin obowigzkowego wymiaru
zajec¢ dydaktycznych.
2. Pensum godzin dla wicedyrektora wynosi:
1) w szkole do 15 oddziatéw - 9 godzin z 18 godzin obowigzkowego wymiaru zajec
dydaktycznych;
2) w szkole od 16 oddziatéw - 7 godzin z 18 godzin obowigzkowego wymiaru zajeé

dydaktycznych.

3. Dyrektor i wicedyrektor, ktéremu Rada Miejska Biatogardu obnizyta pensum godzin nie powinien mieé
godzin ponadwymiarowych.
4. Na wniosek dyrektora szkoty, Burmistrz moze zwolni¢ go z realizacji pensum.
5. Stanowiska nauczycieli bibliotekarzy tworzy sie wedtug nastepujacych zasad:
1) do 100 ucznidéw - do 10/30 etatu,
2) od 101 do 150 ucznidéw - do 15/30 etatu,
3) od 151 do 250 ucznidéw - do 20/30 etatu,
4) od 251 uczniéw - do 1 etatu.
6. Stanowiska pedagogdéw szkolnych tworzy sie wedtug nastepujgcych zasad:
1) do 100 uczniéw - do 10/20 etatu,
2) od 101 do 150 ucznidéw - do 15/20 etatu,
3) od 151 do 300 uczniéw - do 1 etatu,

4) od 301 ucznidow — do 2 etatow.

7. Organizacje pracy $wietlicy nalezy dostosowac do przystugujgcego szkole limitu godzin,
uzaleznionego bezposrednio od liczby uczniéw w szkole, z uwzglednieniem zasady, ze na 1
dziecko / ucznia w szkole przypada nie wiecej niz 0,1 godziny tygodniowo w przypadku szkot
podstawowych oraz 0,08 godziny w przypadku gimnazjum. Wyliczony przy zastosowaniu tej
zasady limit nalezy zaokragli¢ zgodnie z zasadg do catych godzin.

8. W ramach limitu etatdéw wynikajgcych z norm dotyczacych bibliotekarza, pedagoga szkolnego
i nauczyciela swietlicy, w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie zmiane wielkosci etatéow na
tych stanowiskach po wyrazeniu zgody przez Burmistrza Biatogardu.

9. Zatrudnienie psychologa, logopedy, oligofrenopedagoga, surdopedagoga jest uzaleznione od
rzeczywistych potrzeb szkoty i wymaga uzyskania zgody Burmistrza Biatogardu.

10. Zatrudnienie nauczycieli, wymienionych w ust. 9 oraz nauczycieli zatrudnionych w petnym

wymiarze etatu w innych szkotach moze mie¢ miejsce po 20 sierpnia 2015 roku w przypadkach



szczegblnych, po uprzednim uzyskaniu informacji z Wydziatu Edukacji, Kultury i Spraw
Spotecznych Urzedu Miasta o braku nauczycieli o okreslonej specjalnosci wsrdd nauczycieli
poszukujgcych pracy.

11. W pierwszej kolejnosci zatrudniani beda nauczyciele na uzupetnienie etatu pochodzacy
z jednostek oswiatowych prowadzonych przez Miasto lub przenoszeni do innych szkét na
podstawie art. 18, 19 lub 22 Karty Nauczyciela, na wniosek organu prowadzgcego, a nastepnie
nauczyciele poszukujgcy pracy.

12. Zatrudnienie pracownikdéw administracji moze pozostaé na poziomie roku szkolnego 2014/2015.
Natomiast, ustalajgc stan zatrudnienia pracownikdéw obstugi nalezy przyjac zatozenie, ze na
1 etat sprzataczki winno przypadaé nie mniej niz 780 metréw kwadratowych sprzgtanej
powierzchni, a celem zabezpieczenia spraw konserwacyjnych szkoty, obstugi szatni i obowigzkéw
woznego przewiduje sie w kazdej szkole nie wiecej niz dwa etaty.

13. Wszystkie projekty arkusza organizacji oraz aneksy powinny zawierac kontrasygnate

gtéwnego ksiegowego szkoty, zgodnie z upowaznieniem wydanym przez Skarbnika Biatogardu.



Obowigzujace przepisy prawa majgce zastosowanie w sporzadzaniu arkuszy organizacji placéwek
oswiatowych prowadzonych przez Miasto Biatogard:

1.

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. poz. 191).

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych

statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624, z pdin.
zm.).

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie ramowych plandéw

nauczania w szkotach publicznych (Dz. U. z 2012 r. poz. 204, z pdzn. zm.).

. Rozporzadzenie z dnia 9 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkéw prowadzenia dziatalnosci

innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne szkoty i placéwki (Dz. U. z 2002 r. Nr 56, poz.
506, z pézn. zm.).

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listopada 2010 r. w sprawie warunkéw

organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogélnodostepnych lub
integracyjnych (Dz. U. z 2014 r. poz. 414).

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listopada 2010 r. w sprawie zasad

udzielania i organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2013 r. poz. 532).

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie sposobu

i trybu organizowania indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1157).

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkéw

i sposobu organizowania nauki religii w szkotach publicznych (Dz. U.z 1992 r. Nr 36, poz. 155,
z poin. zm.).

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 marca 2009 r. w sprawie szczegdtowych

kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szkét i wypadkdéw, w ktérych mozna
zatrudni¢ nauczycieli niemajgcych wyzszego wyksztatcenia lub ukoniczonego zaktadu ksztatcenia
nauczycieli (Dz. U. z 2013 r. poz. 1207, z pdzn. zm.).

10. Ustawa z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2014 r. poz. 715).

11. Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2013 r. poz. 1457).

12. Uchwata Nr XLII/302/09 Rady Miejskiej Biatogardu z dnia 27 maja 2009 r. w sprawie

przypadkéw, w jakich nauczycielowi zatrudnionemu w petnym wymiarze zaje¢ w szkotach
i przedszkolach prowadzonych przez Miasto Biatogard mozna obnizy¢ tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin zaje¢, oraz warunkdw i trybu tego obnizenia (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego
z2009 r. Nr 56, poz. 1425).

13. Uchwata Nr XLII/303/09 Rady Miejskiej Biatogardu z dnia 27 maja 2009 r. w sprawie

tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagogdw, psychologdéw i logopeddw
zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Miasto Biatogard (Dz. Urz. Woj.
Zachodniopomorskiego z 2009 r. Nr 56, poz. 1426).



14. Uchwata Nr XLII /304/09 Rady Miejskiej Biatogardu z dnia 27 maja 2009 r. w sprawie zasad
udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
petnigcych stanowiska kierownicze w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Miasto
Biatogard (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2009 r. Nr 56, poz. 1427).

15. Uchwata Nr LIV/345/09 Rady Miejskiej Biatogardu z dnia 28 pazdziernika 2009 r. w sprawie
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli realizujgcych w ramach
stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym
wymiarze godzin zatrudnionych w przedszkolach i szkotach prowadzonych przez Miasto
Biatogard (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2009 r. Nr 93, poz. 2643).

16. Uchwata Nr XLIII/311/2013 Rady Miejskiej Biatogardu z dnia 18 wrzesnia 2013 r. w sprawie
wymiaru czasu bezpfatnego nauczania, wychowania i opieki oraz wysokosci optfat za korzystanie
z wychowania przedszkolnego w czasie przekraczajagcym ten wymiar zajeé i warunkdw zwolnienia
z tych optat w publicznych przedszkolach prowadzonych przez Miasto Biatogard (Dz. Urz. Woj.
Zachodniopomorskiego z 2013 r. poz. 3561).



