projekt

UCHWALA NR. .......... /2015
RADY MIEJSKIEJ BIALOGARDU

z dnia ..... listopada 2015 r.

w sprawie programu wspolpracy Miasta Bialogard z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2016

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1515) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118, 11381 1146
oraz z 2015 r. poz. 1255, 1333 1 1339) Rada Miejska Bialogardu uchwala, co nastegpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,Program wspdlpracy Miasta Bialogard z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$ci pozytku publicznego na

rok 2016 w brzmieniu stanowiacym zatacznik do uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



1)
2)
3)

4)

S)

Zatacznik do uchwaty Nr ....... /2015
Rady Miejskiej Biatogardu
z dnia .... listopada 2015 r.

Program wspoélpracy Miasta Bialogard z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego
na rok 2016

1. Postanowienia ogdlne

§ 1. Ilekro¢ w dalszych postanowieniach jest mowa o:

ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118, z p6zn. zm.);
Miescie - rozumie si¢ przez to Miasto Biatogard,

organizacjach pozarzadowych - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz
podmioty prowadzace dzialalno$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust.
213 ustawy;

Programie — rozumie si¢ przez to Program wspolpracy Miasta Biatogard
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢
pozytku publicznego na rok 2016;

procedurze malych grantow — rozumie si¢ przez to tryb zlecania organizacjom
pozarzadowym realizacji zadah publicznych, o ktorym mowa w art. 19a ustawy.

2. Cel glowny i cele szczegolowe Programu

§ 2. 1. Celem gtéwnym Programu jest zaspokajanie zbiorowych potrzeb mieszkancow

miasta oraz wzmacnianie spoleczenstwa obywatelskiego poprzez rozwijanie i umacnianie
wspoOtpracy pomigdzy Miastem a organizacjami pozarzadowymi.

2. Celami szczegotowymi Programu sa:

1) umacnianie w §wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialno$ci za siebie, swoje
otoczenie oraz wspolnote lokalna;

2) integracja podmiotéw polityki lokalnej obejmujacej swym zakresem sfer¢ zadan
publicznych wymienionych w art. 4 ustawy;

3) rozwijanie poczucia przynalezno$ci do lokalnej spotecznosci,

4) prowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dzialan na rzecz mieszkancow;

5) zwigkszenie udzialu mieszkancow w rozwiazywaniu lokalnych probleméow
1 kreowaniu lokalnej polityki;

6) racjonalne wykorzystanie publicznych srodkéw finansowych.

3. Zasady wspélpracy
§ 3. Wspotpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na nastgpujacych
zasadach:

1) pomocniczosci — Miasto udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w realizacji

zadan publicznych, w niezbednym zakresie, uzasadnionym potrzebami wspdlnoty



samorzadowej, a organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposéb profesjonalny
1 terminowy;

2) suwerennosci stron - Miasto i organizacje pozarzadowe nie narzucaja sobie nawzajem
zadan, szanujac swoja autonomi¢, moga natomiast zglaszaé wzajemne propozycje
i deklaracje, gotowos¢ wystuchania propozycji drugiej strony;

3) partnerstwa — wspdlpraca pomiedzy Miastem a organizacjami pozarzadowymi oparta
jest na obopolnych korzysciach, woli i checi wzajemnych dziatan, wspoétdziataniu na
rzecz rozwigzywania lokalnych problemow, m.in.: uczestnictwie organizacji
w rozeznawaniu i definiowaniu probleméw mieszkancow, sugerowaniu zakresu
wspoOtpracy, proponowaniu standardow ustug swiadczonych przez organizacje;

4) efektywnosci — Miasto udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w celu
prowadzenia nowatorskich i1 bardziej skutecznych dziatan, dazac do osiagnigcia
mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych;

5) uczciwej konkurencji — zardbwno Miasto, jak i1 organizacje pozarzadowe dzialaja
zgodnie z prawem i dobrymi obyczajami,

6) jawnosci — procedury postgpowania przy realizacji zadan publicznych przez
organizacje pozarzadowe, sposob udzielania oraz wykonania zadania sa jawne;
dotyczy to w szczego6lnosci udostgpniania organizacjom przez Miasto informacji
o celach, kosztach i efektach wspotpracy, a takze srodkach finansowych planowanych
w budzecie Miasta na wspdlprace z organizacjami pozarzadowymi oraz kryteriach
oceny projektow; zasada ta obliguje réwniez organizacje do udostgpniania Miastu
danych dotyczacych struktury organizacyjnej, sposobu funkcjonowania, prowadzenia
dziatalnosci statutowej oraz ich sytuacji finansowe;.

4. Zakres przedmiotowy

§ 4. Przedmiotem wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi jest:
1) realizacja zadan Miasta wynikajacych z ustawy;
2) diagnozowanie potrzeb spotecznych oraz okreslanie sposobu ich zaspokajania;
3) zwigkszenie efektywnos$ci dziatan Miasta na rzecz mieszkancow.

5. Formy wspélpracy

§ 5. 1. Wspolpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi realizowana jest w formie
finansowej oraz pozafinansowe;.

2. Wspolpraca finansowa obejmuje zlecanie przez Miasto organizacjom
pozarzadowym realizacji zadan publicznych w formie:
1) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji;
2) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.

3. Wspieranie oraz powierzanie, o ktorych mowa w ust. 2, odbywa si¢ po
przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb
zlecania ich realizacji.

4. Pozatinansowymi formami wspdlpracy sa w szczegolnosci:
1) wzajemne informowanie si¢ o kierunkach planowanej dziatalno$ci 1 wspotdziatanie
w celu ujednolicenia i harmonizowania tych kierunkow;



2) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczacych statutowej dziatalno$ci tych organizacji, w trybie
okreslonym w odrgbnej uchwale Rady Miejskie;j;

3) tworzenie, w razie potrzeby, wspdlnych zespotow o charakterze doradczym
i inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli organizacji pozarzadowych i Miasta;

4) inicjowanie lub wspolorganizowanie szkolen podnoszacych jako$¢ pracy organizacji
pozarzadowych w sferze zadan publicznych;

5) promocja dzialalno$ci organizacji pozarzadowych poprzez umozliwienie im
publikowania istotnych wiadomosci, komunikatéw w gazecie lokalnej oraz na stronie
internetowej Miasta;

6) przekazywanie organizacjom pozarzadowym informacji o mozliwosci pozyskania
zewngetrznych srodkow finansowych;

7) udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzadowym wspolpracujacym z Miastem,
ktore ubiegaja si¢ o srodki spoza budzetu Miasta;

8) organizacja otwartych spotkan przedstawicieli organizacji pozarzadowych i samorzadu
terytorialnego w zakresie prowadzonej przez te organizacje dzialalnosci statutowej;

9) informowanie przedstawicieli organizacji o planowanych sesjach Rady Miejskiej oraz
posiedzeniach komisji Rady Miejskiej, na ktorych omawiane beda projekty aktow
normatywnych dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji.

6. Priorytetowe zadania publiczne

§ 6. 1. Za priorytetowe zadania publiczne w 2016 r. sposrod sfery zadan publicznych
Miasta okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy uznaje si¢, biorac pod uwage aktualne potrzeby
spoteczno$ci lokalnej oraz wyniki konsultacji Programu, zadania publiczne wymienione
w ust. 2.

2. W roku 2016 Miasto bedzie powierza¢ lub wspiera¢ realizacj¢ zadan publicznych
przez organizacje pozarzadowe jako priorytetowe w zakresie:

1) pomocy spolecznej poprzez:

a) pomoc rzeczowa 1 zywno$ciowa dla rodzin i oséb ubogich lub znajdujacych sig
w trudnej sytuacji zyciowej,

b) dziatania pomocowe 1 edukacyjne na rzecz samotnych matek i ich dzieci,

c) opieke nad osobami bezdomnymi,

d) organizacj¢ wypoczynku oraz zaje¢ dla dzieci i mlodziezy z rodzin niewydolnych
wychowawczo,

e) prowadzenie klubow mtodziezowych 1 profilaktyki srodowiskowej na rzecz dzieci
1 mtodziezy ze $srodowisk zagrozonych patologiami spotecznym,

f) prowadzenie Swietlic socjoterapeutycznych,

g) prowadzenie poradnictwa,

h) zatrudnienie socjalne w ramach Centrum Integracji Spotecznej;

2) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej poprzez:
a) organizowanie imprez zwigzanych z  obchodami $wiat panstwowych
1 samorzadowych, rocznic wydarzen o znaczeniu ogdlnokrajowym i lokalnym,
uroczystosci zwiazanych z waznymi wydarzeniami w zyciu Biatogardu i jego
mieszkancow,
b) ksztattowanie postaw patriotycznych 1 obywatelskich mtodziezy;




3) ochrony i promocji zdrowia poprzez:

a)

b)
©)
d)
e)
f)

dziatania profilaktyczne ws$réd mtodziezy i dorostych w formie prelekcji i imprez
informacyjnych,

profilaktyke oraz rehabilitacj¢ spoteczna i zdrowotna,

dofinansowanie organizacji imprez popularyzujacych profilaktyke zdrowotna,

terapig 1 warsztaty zajgciowe dla dzieci i mlodziezy z dysfunkcjami,

edukacj¢ z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej dla mtodziezy i dorostych,
dziatania promujace honorowe krwiodawstwo,

4) wypoczynku dzieci i mlodziezy poprzez organizowanie czasu wolnego oraz zajgé

sportowych, rekreacyjnych i artystycznych dla dzieci i mtodziezy szkolnej;

5) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego poprzez:

a)
b)

c)
d)

organizacjg zaje¢ plastycznych, wokalnych, tanecznych, teatralnych, gier planszowych
dla dzieci i mtodziezy,

organizacj¢ czasu wolnego senioréw, w tym dziatalno$¢ Bialogardzkiego
Uniwersytetu I1I Wieku,

wspotfinansowanie Migdzynarodowych Dni Kultury Chrzescijanskiej w Biatogardzie,
organizacj¢ imprez i wydarzen kulturalnych.

6) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej poprzez:

a)

b)

prowadzenie zaje¢ w zakresie sportu i rekreacji ruchowej dzieci i mlodziezy
w zakresie:

— gry w szachy,

— karate,

— konkurencji sportowych ogélnosprawnosciowych,

— lekkiej atletyki,

— pilki koszykowe;j,

— pitki noznej,

— pitki recznej,

— pitki siatkowe;,

— plywania,

— podnoszenia cigzardw,

— strzelectwa sportowego,

— tenisa stolowego,

— zapasow w stylu wolnym,

organizowanie zawodow, imprez sportowych i rekreacyjnych:

— turnieje migdzyszkolne w konkurencjach sportowych ogdlnosprawnosciowych,

— mecze towarzyskie i ligowe pitki noznej, pitki koszykowej 1 tenisa ziemnego,

— mistrzostwa szkot wojewddztwa zachodniopomorskiego w  strzelaniu
pneumatycznym,

— mistrzostwa wojewodztwa zachodniopomorskiego Ludowych Zespotoéw
Sportowych w tenisie stotowym szkot podstawowych, gimnazjalnych,
ponadgimnazjalnych i osdb niepetnosprawnych,

— mityngi lekkoatletyczne,

— milodziezowe mistrzostwa Polski w Biatogardzie — zapasy styl wolny,

— otwarte zawody strzeleckie o ,,Puchar Biatogardu”,

— Puchar Battyku mtodzikow 1 dzieci w Biatogardzie — zapasy styl wolny,



— puchar Polski senioré6w — Memoriat Marcina Jureckiego — zapasy styl wolny,
— spartakiada przedszkolakow,

— sptawikowe zawody wedkarskie,

— turnieje brydzowe,

— turnieje pitki siatkowe;j,

— turnieje szachowe,

— turnieje tenisowe,

— wojewodzki finat szkolnej ligi strzeleckiej;

7) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego poprzez:
a) zapewnienie opieki bezdomnym zwierz¢tom poprzez realizacj¢ zadan wynikajacych
z programu opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomnosci
zwierzat na rok 2016,
b) edukacje proekologiczna dzieci i mtodziezy oraz dorostych;
c) ochrong zagrozonych gatunkéw zwierzat;

8) przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym — podzadanie profilaktyka
i_rozwigzywanie probleméw alkoholowych poprzez realizacj¢ zadan wynikajacych
z miejskiego programu profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych na rok
2016, polegajacych w szczegolnosci na:

a) pomocy terapeutycznej i1 rehabilitacyjnej na rzecz osob dotknigtych problemem
uzaleznienia od alkoholu,

b) pomocy psychospolecznej i prawnej rodzinom, w ktérych wystgpuja problemy
alkoholowe, a w szczegdlnosci ochronie przed przemoca w rodzinie,

c) prowadzeniu programow profilaktycznych i edukacyjnych dla dzieci w $§wietlicach
socjoterapeutycznych, w tym dozywianie uczestnikow zajec,

d) prowadzeniu pozalekcyjnych =zaje¢ sportowo — rekreacyjnych z programem
profilaktycznym dla dzieci i mtodziezy z rodzin dysfunkcyjnych,

e) organizowaniu letniego wypoczynku w okresie wakacyjnym dla dzieci z rodzin
dysfunkcyjnych zagrozonych problemem alkoholowym:;

9) przeciwdzialania uzaleZznieniom i patologiom spolecznym — podzadanie
przeciwdzialanie narkomanii poprzez realizacj¢ zadan wynikajacych z miejskiego
programu przeciwdziatania narkomanii na lata 2014 - 2018, polegajaca w szczego6lnosci
na:

a) zwigkszaniu dostepno$ci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla o0sob
uzaleznionych 1 0s6b zagrozonych uzaleznieniem,

b) udzielaniu rodzinom, w ktérych wystepuja problemy narkomanii, pomocy
psychospotecznej i prawne;,

c) prowadzeniu profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej, edukacyjnej oraz
szkoleniowej
w zakresie rozwiazywania probleméw narkomanii, w szczegdlnosci dla dzieci
1 mlodziezy, w tym prowadzeniu zaje¢ sportowo — rekreacyjnych dla ucznidéw, a takze
dzialan na rzecz dozywiania dzieci uczestniczacych w pozalekcyjnych programach
opiekunczo — wychowawczych 1 socjoterapeutycznych,

d) wspomaganiu dziatan instytucji, organizacji pozarzadowych i o0s6b fizycznych,
stuzacych rozwiazywaniu probleméw narkomanii,

e) pomocy spotecznej osobom uzaleznionym i rodzinom 0s6b uzaleznionych, dotknigtym
ubostwem i1 wykluczeniem spolecznym i integrowaniu ze srodowiskiem lokalnym tych
0s6b z wykorzystaniem pracy socjalnej i kontraktu socjalnego.




7. Okres realizacji Programu
§ 7. Program realizowany begdzie w roku 2016.
8. Sposob realizacji Programu

§ 8. 1. Zadania wymienione w § 6 ust. 2 beda zlecane do realizacji organizacjom
pozarzadowym po przeprowadzeniu otwartych konkursow ofert, oglaszanych przez
Burmistrza oraz w procedurze matych grantow, chyba ze przepisy odrgbne przewiduja inny
tryb zlecania ich realizacji.

2. Warunkiem ogloszenia otwartego konkursu ofert badz przyznania s$rodkéw
w procedurze matych grantéw jest przeznaczenie w budzecie Miasta $srodkéw finansowych na
dotacje dla realizujacych te zadania organizacji pozarzadowych.

3. Szczegotowe zasady i tryb przeprowadzania otwartego konkursu ofert oraz sposob
jego rozstrzygnigcia, a takze wysoko$¢ $rodkéw przeznaczonych na realizacje zadania
publicznego, okresla kazdorazowo Burmistrz w ogtoszeniu otwartego konkursu ofert.

4. Ogloszenie, o ktorym mowa w ust. 3, zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji
Publicznej Miasta, na tablicach ogloszen Urzedu Miasta 1 na stronie internetowe] Miasta.
Ogloszenie to moze by¢ takze zamieszczone w dzienniku lub tygodniku o zasiggu
regionalnym lub lokalnym, w zaleznosci od rodzaju zadania publicznego.

5. Organizacja pozarzadowa, w okresie otrzymywania dotacji, jest zobowiazana do
zamieszczania w swoich materiatach, informacji o finansowaniu lub dofinansowaniu zadania
przez Miasto.

6. Wzory dokumentoéw zwiazanych z realizacja Programu - wzor oferty, ramowy wzor
umowy 1 wzor sprawozdania okre$la rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spoleczne;.

9. Wysokos¢ srodkow planowanych na realizacj¢ Programu

§ 9. Wysokos$¢ §rodkow planowanych na realizacjg Programu okresla uchwata
budzetowa na rok 2016.

10. Sposob oceny realizacji Programu

§ 10. 1. Ustala si¢ nastepujace wskazniki niezbedne do oceny realizacji Programu:
1) liczba ogloszonych otwartych konkurséw ofert;
2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;
3) liczba ofert ztozonych w procedurze matych grantow;
4) liczba zawartych umow o wsparcie 1 0 powierzenie realizacji zadan publicznych przez
organizacje pozarzadowe, w tym w procedurze malych grantow;
5) wysoko$¢ kwot udzielonych dotacji;
6) liczba beneficjentow zrealizowanych zadan publicznych.

2. Burmistrz w terminie do 30 kwietnia 2017 r. przedktada Radzie Miejskiej oraz
publikuje w Biuletynie Informacji Publicznej, sprawozdanie z realizacji Programu.



11. Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 11. 1. Program byl konsultowany z organizacjami pozarzadowymi poprzez
zamieszczenie go na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu Miasta
Biatogard.

12. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§ 12. 1. Burmistrz powotuje komisje konkursowe w celu opiniowania ofert ztozonych
w otwartych konkursach ofert, zwane dalej ,,komisjami”.

2. Komisje opiniuja zgloszone oferty pod wzgledem zgodnosci z ustawa, Programem
oraz ogloszeniem otwartego konkursu ofert.

§ 13. 1. W skfad komisji wchodza przedstawiciele Burmistrza oraz osoby wskazane
przez organizacje pozarzadowe, z wylaczeniem o0sO6b wskazanych przez organizacje
pozarzadowe, biorace udzial w konkursie.

2. Zaproszenie do zglaszania os6b do sktadu komisji, wskazanych przez organizacje
pozarzadowe, zamieszcza si¢ na stronie internetowej Miasta w terminie ogloszenia otwartego
konkursu ofert.

3. W pracach komisji moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby
posiadajace specjalistyczna wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,
ktorych konkurs dotyczy.

4. Cztonkom komisji i osobom, o ktorych mowa w ust. 3, z tytulu udzialu w pracach
komisji nie przyshuguje wynagrodzenie ani dieta.

§ 14. 1. Komisja opiniuje oferty realizacji zadan publicznych Miasta, zwane dalej
,ofertami”, zlozone przez organizacje pozarzadowe prowadzace dzialalnos¢ pozytku
publicznego na terenie miasta Biatogard, zwane dalej ,,oferentami”.

2. Komisja opiniuje oferty przekazane jej do zaopiniowania przez Burmistrza.

3. Komisja przedstawia Burmistrzowi opinie o spelnianiu przez zlozone oferty
wymogow okreslonych w ustawie, Programie oraz ogloszeniu otwartego konkursu ofert.
§ 15. 1. Przewodniczacym komisji jest przedstawiciel wskazany przez Burmistrza.

2. Przewodniczacy komisji organizuje pracg komisji, majac na celu sprawno$¢ jej
dziatania, indywidualizacje odpowiedzialnosci jej cztonkow za wykonywane czynnosci oraz
przejrzystos¢ jej prac, w szczego6lnosci: ustala terminy i porzadek posiedzen komisji, okresla
zakres obowiazkow cztonkoéw komisji, zapewnia prawidtowos$¢ sporzadzenia dokumentow
odzwierciedlajacych przebieg prac komisji.

§ 16. 1. Komisja sprawdza, czy ztozone oferty spetniaja wymogi formalne okreslone
w ustawie, Programie oraz ogloszeniu otwartego konkursu ofert.



2. W toku rozpatrywania ofert komisja moze:
1) wzywac¢ oferentow do:
a) poprawienia w ofercie:
- oczywistych omylek pisarskich,
- oczywistych omyltek rachunkowych,
- innych omylek, polegajacych na niezgodnosci oferty z ogloszeniem otwartego
konkursu ofert, niepowodujacych istotnych zmian w tresci oferty,
b) uzupehienia brakujacych podpisow oséb upowaznionych do sktadania o§wiadczen woli
w imieniu oferentoéw,
c¢) dotaczenia brakujacych zatacznikoéws;
2) zada¢ od oferentow:
a) sprecyzowania i dopracowania tresci ofert,
b) przedstawienia informacji dodatkowych,
¢) wyjasnien dotyczacych tresci ztozonych ofert,
z tym ze niedopuszczalne jest dokonywanie istotnych zmian w tresci ofert oraz zmian
wymogow okreslonych w ogloszeniu otwartego konkursu ofert.

3. Ocena ztozonych ofert pod wzgledem formalnym dokonywana jest poprzez
wypetnienie formularza ,,Karty oceny formalnej”, ktorej wzdr stanowi zatacznik nr 1 do
Programu.

4. Oferty, ktére nie uzyskaly pozytywnej opinii, co do spelniania wymogow
formalnych nie podlegaja opiniowaniu przez komisj¢ pod wzglgdem merytorycznym.

§ 17. 1. Komisja opiniuje oferty, ktore spetniaja wymogi formalne, pod wzgledem

merytorycznym. Komisja przy opiniowaniu ofert:

1) ocenia mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta;

2) ocenia przedstawiona kalkulacj¢ kosztow realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania;

3) ocenia proponowang jakos¢ wykonania zadania i1 kwalifikacje osdb, przy udziale ktorych
oferent bedzie realizowac zadanie publiczne;

4) uwzglednia planowany przez oferenta udziat srodkéw finansowych wiasnych lub §rodkow
pochodzacych z innych zrodet na realizacj¢ zadania publicznego;

5) uwzglednia planowany przez oferenta wktad rzeczowy i osobowy, w tym $wiadczenia
wolontariuszy i pracg spoteczng cztonkow;

6) uwzglednia analiz¢ i1 oceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku
oferentow, ktorzy w latach poprzednich realizowali zlecone zadania publiczne, biorac pod
uwage rzetelnos¢ 1 terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel sSrodkow.

2. Opinia pod wzgledem merytorycznym dokonywana jest poprzez wypetnienie
formularza ,,Karty oceny merytorycznej”, ktdrej wzor stanowi zatacznik nr 2 do Programu.

§ 18. Postanowienia § 16 1 17 maja zastosowanie takze, gdy w wyniku ogtoszenia
otwartego konkursu ofert zostala zgtoszona jedna oferta.

§ 19. 1. Komisja, uwzgledniajac wymogi okreslone w § 17 ust. 1, opiniuje wysokosé

dotacji proponowanej do przyznania oferentom na finansowanie lub dofinansowanie realizacji
zleconego zadania publicznego.

2. Komisja moze opiniowac pozytywnie wybor wigcej niz jednej oferty.



§ 20. 1. Z prac komisji sporzadzany jest protokot, ktéry podpisuja przewodniczacy
oraz pozostali cztonkowie komisji bioracy udziat w opiniowaniu ofert.

2. W protokole komisja uzasadnia propozycje wyboru lub odrzucenia poszczegolnych
ofert.

3. Cztonek komisji moze zgtosi¢ do protokotu zdanie odrgbne.

4. Komisja przekazuje protokét Burmistrzowi.



Zatacznik nr 1 do Programu

KARTA OCENY FORMALNEJ

Nazwa oferenta

Rodzaj zadania publicznego

Data zlozenia oferty

Wymogi formalne

Kryteria oceny* tak nie

1. oferta zostata ztozona na formularzu, ktérego wzor
stanowi zatacznik do stosownego rozporzadzenia,

2. oferta zostata ztozona przez podmiot/y uprawniony/ne,

3. oferta zostata ztozona w terminie okreslonym
w ogloszeniu o konkursie,

4. oferta jest podpisana przez osobg¢/y upowazniona/ne do
sktadania o$wiadczen woli w imieniu oferenta/ow,

5. oferta zawiera wszystkie wymagane zataczniki, a te —

w przypadku gdy sa ztozone w formie kopii sa parafowane
na kazdej stronie, opatrzone data na ostatniej stronie

i potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem réwniez na
ostatniej stronie,

6. oferta zawiera termin realizacji zadania zgodny

z terminem okreslonym w ogloszeniu o konkursie,

7. oferta zawiera rodzaj zadania zgodny z rodzajem
okreslonym w ogtoszeniu o konkursie lub inny tytut
umozliwiajacy identyfikacj¢ rodzaju zadania,

8. oferta zostala ztozona w zamknigtej kopercie z
dopisanym rodzajem zadania okreslonym w ogloszeniu
o konkursie lub innym tytutem umozliwiajacym
identyfikacjg rodzaju zadania oraz opatrzona pieczgcia
firmowa oferenta/ow lub dopiskiem identyfikujacym
oferenta/ow,

9. wypetniono wszystkie wymagane pola w formularzu
oferty.

Ocena wniosku pod wzgledem formalnym: POZYTYWNA/ NEGATYWNA**

* we wlasciwym polu postawic znak X;
** niepotrzebnie skresli¢

Ewentualne uchybienia formalne oferty mozna usunaé w nastepujacy sposéb:
1. Uzupetnienie, w przypadku tacznej reprezentacji, podpisu jednej z 0sdb upowaznionych do sktadania
o$wiadczen woli w imieniu oferenta/ow,
2. Uzupetnienie wymaganych zatacznikéw lub brakéw w tych zatacznikach (przy czym w przypadku
zatacznikow sktadanych w formie kopii, kazda strona zatacznika winna by¢ parafowana, a ostatnia strona
opatrzona data i potwierdzona za zgodno$¢ z oryginalem),
3. Uzupehienie na formularzu oferty nastgpujacych elementow:
1) zapisow dotyczacych ewentualnego dokonania wyboru opcji ,,niepotrzebne skresli¢”,
2) dopisaniu, w przypadku gdy dana sytuacja tego dotyczy, okre$lenia ,,nie dotyczy”, a w przypadku
odnoszacym si¢ do warto$ci liczbowych lub miar ,,0”,
3) dopisaniu organu administracji publicznej, do ktorego sktadana jest oferta,
4) wpisaniu terminu zwigzania oferta przez oferenta/ow,
5) wpisaniu daty oferty.



Opis uchybien formalnych:

Uchybienia formalne w ofercie winny zosta¢ usunigte najpézniej do dnia: ............c.oooeiiiiiiiiiiiiiiiian..

Data sporzqdzenia i podpisy czlonkow komisji konkursowej:

Oferent usunal/ nie usunal* uchybienia formalne we wskazanym terminie, w zwiazku z tym
oferta moze by¢ poddana ocenie merytorycznej/ zostaje odrzucona*.

Biatogard, dnia ..........c.ooooiiiii
(podpis)



Zatacznik nr 2 do Programu

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

Rodzaj zadania publicznego

Nazwa organizacji

LP.

KRYTERIA OCENY PROJEKTU

PRZYZNANA
ILOSC
PUNKTOW

UWAGI

1.1

1.2.

1.3.

1.4.

L.5.

Mozliwo$¢ realizacji zadania

Dotychczasowe doswiadczenia ze wspolpracy z organizacja:

1) rzetelnosé i terminowos¢é wykonywania zadan,
2) terminowos¢ w rozliczaniu dotacji.

Obowiazki informacyjne:

1) wystawianie roll upow podczas imprez,
2) wiadomosci prasowe i inne formy promocji Miasta.

Dos$wiadczenie organizacji w realizacji podobnych zadan:

1) udziat w wykonywaniu zadan Miasta w latach wczesniejszych,
2) zadanie jest zgodne z dziatalnosciq statutowq stowarzyszenia.

Zasoby lokalowe, sprzgtowe i finansowe organizacji oraz partnera:

1) odpowiedni lokal/ miejsce realizacji zadania publicznego,

2) odpowiedni sprzet do realizacji zadania publicznego,

3) posiadanie zasobow finansowych jako wktadu wlasnego do realizacji
zadania publicznego.

Zasoby ludzkie organizacji oraz jej partneréw w stosunku do potrzeb
wiasciwej realizacji zadania:

1) odpowiednie kwalifikacje kadry do realizacji zadania publicznego,
2) udzial wolontariuszy przy realizacji zadania publicznego.

Razem (maksymalnie 11 punktow)

2.1.

2.2.

2.3.

Proponowany sposob realizacji zadania

Zgodnos¢ oferty z zatozeniami konkursu:

1) czy oferta odpowiada na wymagania konkursowe,
2) czy oferta jest innowacyjna.

Proponowana jako$¢ wykonania zadania:

1) trafnos¢ przyjetych metod i dziatan,

2) przejrzystos¢ realizacji zadania,

3) wykonalnos¢ zadania,

4) czy zadanie moze by¢ realizowane przez organizacje po zakonczeniu
finansowania.

Harmonogram dziatan:




1) czy realizacja zadania w zatozonych terminach jest realna,
2) czy realizacja poszczegolnych etapow realizacji zadania jest adekwatna do
przeznaczonego na nie czasu.

Razem (maksymalnie 11 punktow)

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

Budzet zadania

Ogolny oraz jednostkowy koszt zadania:

1) czy budzet jest realny w stosunku do zadania, czy nie jest zawyzony
lub zanizony,

2) czy wszystkie dziatania majq odniesienie w budzecie,

3) czy wydatki sq uzasadnione.

Udziat srodkow wiasnych:

1) czy budzet zadania uwzglednia udzial wktadu wlasnego (jesli jest to oferta
na wsparcie realizacji zadania publicznego),

2) czy Srodki z wkiadu wiasnego majq swoje odniesienie w budzecie,

3) czy wydatki te sq uzasadnione.

Przejrzystos¢ kalkulacji:

1) czy budzet jest czytelny,
2) czy poszczegolne pozycje sq dostatecznie opisane,
3) czy kazdy wydatek ma odniesienie do dziatania.

Udziat $rodkéw finansowych wiasnych lub srodkéw pochodzacych
z innych zrodet:

1) 10— 20%,
2) 21 —-30%,
3) 31 —-40 %,
4) 41 —50%,
5) powyzej 50%.

Razem (maksymalnie 9 punktow)

LACZNA LICZBA PUNKTOW

Oferta zostala/* nie zostala zakwalifikowana do ujecia na liScie rankingowej

*niepotrzebne skresli¢

Data sporzadzenia i podpisy cztonkdéw komisji oceniajacej:

Biatogard, dnia ..............ooo




UZASADNIENIE

Program wspoélpracy Miasta Bialogard z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego
na rok 2016

Zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2014 1. poz. 1118 z p6zn. zm.) Rada Miejska Biatogardu uchwala roczny program
wspotpracy jednostki samorzadu z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 tej ustawy.

Projekt programu byt konsultowany z organizacjami pozarzadowymi poprzez
zamieszczenie go na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta
Biatogard.

Wymienione w rocznym programie zadania mieszcza si¢ w poszczegdlnych sferach
dziatalno$ci pozytku publicznego, ktore wymienia si¢ w § 4 ust. 1 ustawy o dzialalnos$ci
pozytku publicznego 1 o wolontariacie.

Ponadto w rocznym programie zostaly szczegdétowo okreslone, zgodnie z wymogami
ustawy, zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.

Przyjmujac roczny program wspodlpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami, Miasto deklaruje budowanie dialogu obywatelskiego, chg¢ umocnienia
lokalnych dziatan, stworzenia warunkéw do powstawania inicjatyw 1 struktur
funkcjonujacych na rzecz spolecznosci lokalnej oraz wyraza cheé realizacji zadan
ustawowych w $cistym wspotdziataniu z wyzej wymienionymi podmiotami.

Wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacjg Programu wspotpracy
Miasta Bialogard z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2016, zostanie okreslona w projekcie uchwaty
budzetowej na rok 2016.



