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Informacja pokontrolna nr 35/2013

Podstawa prawna
kontroli

Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz.
U. Nr84, poz. 712, z p6z. zm.)

Umowa o dofinansowanie projektu w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki nr POKL. 01.03.01-00-510/12-00 z dnia 16.04.2013 .

Upowaznienie nr POKL. 01.03.01-00-510/12-01 z dnia 16.10. 2013 r.

Nazwa jednostki Wiadza Wdrazajaca Programy Europejskie ul. Rakowiecka 2A, 02 — 517
kontrolujacej Warszawa
Osoby uczestniczace w | Konrad Serafin - kierownik Zespotu kontrolujgcego,

kontroli ze strony
jednostki kontrolujacej

Bartosz Glusek - czionek Zespotu kontrolujacego,

Termin kontroli

23 -25 pazdziernika 2013 .

Rodzaj kontroli Planowa,

(planowa, dorazna)

Nazwa jednostki Urzad Miasta Biatogard

kontrolowanej

Adres jednostki ul. 1 Maja, 78-200 Biatogard

kontrolowanej

Nazwa i numer Nazwa projektu ,Romowie w Bialogardzie — kompleksowy program aktywizacji
kontrolowanego zawodowej i integracji spotecznej Srodowiska romskiego z terenu miasta
projektu, Biatogard”

Dziatanie/Priorytet, Nr projektu POKL 01.03.01-00-510/12-00

numer umowy, wartos¢ | Priorytet | — Zatrudnienie i integracja spoteczna

projektu oraz Dziatanie 1.3. — Og6Inopolskie programy integracji i aktywizacji zawodowej
wartos¢ wydatkow Poddziatanie 1:3:1-- Projekty na rzecz spotecznosci romskiej

zatwierdzonych do Warto$¢ projektu - 459 100,00 zt

dnia kontroli Warto$¢ wydatkow zatwierdzonych do dnia kontroli - 33 665,08 zt

(w przypadku i v

kontroli projektow)

Zakres kontroli Zakres kontroli obejmowat m.in. weryfikacje zgodnoéci realizacji projektu z jego

zalozeniami  okreSlonymi w umowie o dofinansowanie

a w szczegolnosci:

1) prawidtowos¢ rozliczen finansowych,

2) kwalifikowalno$¢ wydatkéw dotyczacych personelu projektu,

3) sposob rekrutacji uczestnikow projektu (sprawdzenie kwalifikowalnosci
przynajmniej 10% uczestnikow projektu w ramach danego projektu poprzez
odniesienie zapisow Szczegblowego Opisu Priorytetow Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, wytycznych w zakresie
kwalifikowania wydatkéw w ramach PO KL, dokumentacji konkursowej oraz
zalozenn projektu do dokumentacji przediozonej Beneficientowi przez
potencjalnych uczestnikow projektu na etapie ich rekrutacji, np.
o$wiadczen),

4) sposéb przetwarzania danych osobowych o uczestnikach projektu
(w ramach zbioru PEFS 2007) zgodnie z Ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r.

o Ochronie Danych Osobowych,

projektu,

S
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5) 2zgodno$¢ danych przekazywanych we wniosku o platnos¢ w czesci
dotyczacej postepu  rzeczowego oraz  postepu  finansowego
z dokumentacjq dotyczacq realizacji projektu dostepng w siedzibie
beneficjenta,

6) poprawnos¢ udzielania zamowien publicznych tj. prawidtowos¢ stosowania
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych oraz
przepisow prawa wspoinotowego,

7) prawidiowos¢ realizacji projektow, w ramach ktorych koszty bezposrednie
sq rozliczane ryczattem albo na podstawie stawek jednostkowych.

8) poprawnos¢ stosowania zasady konkurencyjnosci,

9) poprawnos¢ udokumentowania rozeznania rynku w przypadku wydatkow,
do ktorych nie majg zastosowania zapisy ustawy PZP i zasady
konkurencyjnosci,

10) poprawnos¢ udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis,

11) prawidtowos¢ realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych,

12) zapewnienie wiasciwej Sciezki audytu,

13) sposéb prowadzenia i archiwizacji dokumentacii projektu.

10 | Informacje na temat Skontrolowano calo$¢ dokumentacji finansowej, ktéra zostala rozliczona
sposobu wyboru w ramach projektu nr POKL.01.03.01-00-510/12 we wniosku o platnosé
dokumentéw do kontroli {0 sumie kontroinej 4CCD-4B9A-44E6-04E2 w okresie od 2013.03.01 do
oraz doboru proby 2013.05.31 Celem kontroli planowej w siedzibie Urzedu Miasta Bialogard byla
skontrolowanych weryfikacja rzeczywistej realizacji Projektu pn ,Romowie w Bialogardzie -
dokumentow kompleksowy program aktywizacji zawodowej iintegracji spolecznej

Srodowiska romskiego z terenu miasta Biafogard” oraz faktycznego postepu
finansowego i rzeczowego Projektu w zakresie realizowanych dziatan.
Skontrolowano 10 % uczestnikow projektu.

11 | Ustalenia kontroli - W czasie kontroli-informacii udzielali:
krétki opis zastanego = Pani Agnieszka Madziewicz,
stanu faktycznego *=  Pani Paula Bogdan,

= Pani Anna Ryblewska”

W trakcie badan kontrolnych, na podstawie okazanej dokumentacp | wyjasnien
Beneficjenta, Zespdt Kontrolujacy stwierdzit, co nastepuije:
W wyniku kontroli oryginaléw dokumentéw ksiegowych dotyczacych projektu,
ujetych we wniosku o platnosé o sumie kontrolnej 4CCD-4B9A-44E6-04E2
Zespdt kontrolujacy stwierdzit, iz:
= Beneficjent posiada dokumenty Zrodiowe (oryginaly).
= Z opisu dokumentow wynika, iz wydatek nie byt finansowany
w ramach innych $rodkéw pomocowych.
= Zweryfikowana dokumentacja finansowo - ksiegowa projektu
prowadzona jest w sposéb umozliwiajacy identyfikacje poszczegdinych
operacji gospodarczych zwigzany z projektem. Oryginaly dowodow
zaplaty i innych dokumentéw potwierdzity fakt zakupionych towaréw
i ustug w ramach realizowanego projektu, $wiadczac o finansowaniu
kosztow realizowanego projektu, a nie zwyklej dziafalnosci jednostki
realizujgcej projekt. Beneficjent opisat dowody ksiegowe zgodnie
Z minimalnym zakresem okre$lonym w Zasadach finansowania POKL.
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Na skontrolowanych dokumentach wskazano:

numer umowy o dofinansowanie,

informacje o wspdffinansowaniu z Europejskiego Funduszu

Spotecznego,

kwote kwalifikowana,

nazwe projekiu,

numer zadania,

informacje o poprawnosci merytorycznej i formalno -

rachunkowej.

= Wynagrodzenie z tytulu realizacji pracy wynikajacej z umoéw zlecenia
jest rozliczane na podstawie rachunku wystawionego przez
Zleceniobiorce. Do rachunku dofaczane jest potwierdzenie wykonania
obowigzkoéw wynikajacych z umowy.

=  Wynagrodzenie z tytutu realizacji pracy personelu projektu wyplacane

jest na podstawie listy placy.

W kontrolowanym wniosku o platno$¢ Beneficjent nie rozliczat

wydatkéw w ramach cross-finanacingu, jednakze Zesp6t kontrolujacy

zweryfikowat zakupiony sprzet w ramach projektu.

= Na dokumentach Zrédiowych nie wystepuje adnotacja finansowania
w ramach PROW.

AN

AN N NN

Rozliczenie kosztéw posrednich
Koszty posrednie sg rozliczane przez Beneficjenta na podstawie rzeczywiscie
poniesionych i udokumentowanych wydatkow. W okresie objetym kontrolg
Beneficjent w ramach kosztow posrednich rozliczyt:
¢ kosztyebstugi ksiegowej tj. koszty wynagrodzenia pracownika
ksiegujacego wydatki w projekcie, ktory zajmuje sie ksiegowoscig
w obecnych strukturach Urzedu Miasta Bialogard. Osoba ta jest
odpowiedzialna za “prowadzenie odrebnej ewidencji ksiegowe;
w obszarze ksigg rachunkowych. Wynagrodzenie jest wyptacane
miesiecznie w formie dodatku do wynagrodzenia;
Zespot kontrolujacy stwierdzit, iz koszty posrednie ujete przez Beneficjenta
w kontrolowanym wniosku o platnos¢ nie wystepujg w zestawieniu wydatkéw
bezposrednich. Nie wystepuje zatem ryzyko podwdjnej refundaciji tego samego
wydatku.

Wszystkie wydatki rozliczone w kontrolowanym wniosku o pfatno$é¢ o sumie
kontrolnej 4CCD-4B9A-44E6-04E2 poniesione przez Urzad Miasta Bialogard
zostaly ujete w ewidencji ksiegowej. Beneficient prowadzi ksiegi rachunkowe
metodg komputerowa. Ksiegi rachunkowe jednostki kontrolowanej prowadzone
s przy zastosowaniu programéw komputerowych:

Ptatnosci. sg realizowane przez Beneficjenta z wyodrebnionego rachunku
bankowego o numerze 96 8562 0007 0003 4308 2000 0230. Powyzszy
rachunek jest prowadzony na podstawie umowy o prowadzenie rachunku
zawartej w dniu 14.10.2011 r. z Bankiem spétdzielczym w Biatogardzie, ul.

Kochanowskiego 6, 78-200 Bialogard.
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Dodatek specjalny zostat przyznany z tytutu zwigkszenia zakresu obowigzkéw
stuzbowych i powierzenia dodatkowych zadan pracownikom Urzedu Miasta
w zwigzku z realizacja projektu.

= Pani Agnieszka Madziewicz inspektor w Wydziale Rozwoju
Gospodarczego i Promocji petni funkcje Koordynatora Projektu, na
podstawie zwigkszenia zakresu czynnoSci za wykonywanie
dodatkowych zadan w ramach projektu otrzymuje dodatek specjalny
w wysokosci 1 200,00zt. Brutto od dnia 01.03.2012r. do 31.12.2014r.

= Pani Paula Bogdan podinspektor w Wydziale Edukacji, Kultury
i Spraw spolecznych petni funkcje asystenta Koordynatora Projektu, na
podstawie zwiekszenia zakresu czynnoSci za wykonywanie
dodatkowych zadan w ramach projektu otrzymuje dodatek specjalny
w wysokosci 1 040,00zt Brutto od dnia 01.03.2012r. do 31.12.2014r.

» Pani Anna Ryblewska inspektor w Wydziale Budzetu i Finansow petni
funkcje obstugi ksiegowej Projektu, na podstawie zwigkszenia zakresu
czynnoSci za wykonywanie dodatkowych zadan w ramach projektu
otrzymuje dodatek specjalny w wysokosci 1160,00zt. Brutto od dnia
01.03.2012r. do 31.12.2014r.

Personel projektu podpisal o$wiadczenie, iz nie jest zaangazowany
w realizacje innych programéw NSRO. PowyZsze dodatki zostaly przyznane na
podstawie art.7 pkt. 3 oraz 36 ust. 5 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych oraz zgodnie z Regulaminem wynagradzania
pracownikbw Urzedu Miasta Bialogard. W wyniku kontroli dokumentacji
dotyczacej personelu projektu Zespot Kontrolujgcy nie  stwierdzit
nieprawidiowosci, . ktore mogtyby skutkowaé uznaniem wydatkow z tytutu
wynagrodzen za wykonywang na ich podstawie pracy w ramach projektu za
niekwalifikowane. -W ramach wynagrodzen personelu projektu Beneficjent
kwalifikuie wynagrodzenie beutto, skiadki pracodawcy na ubezpieczenia
spoleczne oraz skfadki na Fundusz Pracy. Sktadki ZUS sg rozliczane we
wniosku ptatno$¢ na podstawie deklaracji ZUS DRA.

3.Sposob rekrutacji beneficjentow ostatecznych.
Kryteria uczestnictwa w projekcie pn: Romowie w Biatogardzie — kompleksowy
program aktywizacji zawodowej i integracji spotecznej Srodowiska romskiego
z terenu miasta Biatogard
1. Uczestnikiem projektu moze byé¢:
a) osoba zamieszkata w Biatogardzie,
b) cztonek spotecznosci romskiej,
c) osoba w wieku produkcyjnym lub dziecko lub miodziez.
2. Warunkiem przystapienia do projektu i uzyskania wsparcia jest:
a) podpisanie deklaracji uczestnictwa w projekcie = bedacej
zatacznikiem nr 1 do regulaminu,
b) podpisanie oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych bedacego zalacznikiem nr 2 do regulaminu,
c) podanie danych osobowych w zakresie okreSlonym w zataczniku nr
3 do regulaminu.
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3. Rekrutacja prowadzona bedzie przez Komisje Rekrutacyjng w sktadzie
koordynator projektu, asystent koordynatora oraz przy wspotudziale
2 0s6b wspomagajacych (osoby ze spolecznosci romskie;).

4. Procedura rekrutacji obejmuije:

a) zgtoszenie checi uczestnictwa w projekcie poprzez: wypeknienie
i ZloZzenie przez kandydatake dokumentow okreslonych w § 2 pkt.
2. niniejszego regulaminu w biurze projektu,

b) weryfikacje dokumentéw pod wzgledem formalnym,

¢) zakwalifikowanie do projektu przez Komisje Rekrutacyjng (notatka
o zakwalifikowaniu),

d) poinformowanie oséb zakwalifikowanych do udzialu w projekcie
osobiscie lub droga telefoniczna.

5. W przypadku wigkszej liczby zgloszenn Komisja Rekrutacyjna utworzy
liste rezerwowa, w oparciu o ktérg bedzie kwalifikowa¢ dodatkowych
uczestnikow/czki w  przypadku rezygnacji oséb  wczesnie,
zakwalifikowanych do objecia konkretnym wsparciem.

6. W przypadku rezygnacji i wyczerpania osob z listy rezerwowej
Organizator zastrzega sobie prawo do przyjmowania nowych zgloszen
na biezaco.

4. Sposob pozyskiwania i przechowywania oraz przetwarzania danych
o uczestnikach Projektu (w ramach Podsystemu PEFS) zgodnie z Ustawa
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o Ochronie Danych Osobowych:

Zespot Kontrolujgcy stwierdza, ze Beneficient stosuje przepisy ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. o Ochronie Danych Osobowych, a w szczegdlnosci
zapewnia zabezpieczenie przed dostepem do nich osdb nieupowaznionych,
przetwarzaniemt zaaruszeniem ustawy oraz zmiang, utratg, zniszczeniem. Na
potrzeby przetwarzania danych osobowych Beneficjent wystawit upowaznienia
do przetwarzania danych osobowych uczestnikow projektu. Dane osobowe na
podstawie dobranej proby dokumentow wprowadzone do systemu PEFS,
zgadzaly si¢ z danymi zawartymi w dokumentach. Dokumentami
potwierdzajacymi kwalifikowalno$¢ uczestnikow projektu, sa przede wszystkim
Deklaracje uczestnikéw potwierdzajgce udzial w projekcie. PowyZsze
Deklaracje posiadaja daty podpisania podobnie jak Oswiadczenia uczestnikow
projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych. Powyzsza
data okresla moment przystapienia do realizowanego projektu, od ktorego
kwalifikowane sg wydatki ponoszone w zwigzku z udzialem osob w projekcie.
Zgodnie ze stanowiskiem Instytucji Zarzadzajacej POKL za date przystapienia
do udziatu w projekcie mozna uzna¢ date podpisania Oswiadczenia uczestnika
0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

5. Zgodnos¢ danych przekazywanych we wniosku o ptatnosé w czesci
dotyczacej postepu rzeczowego z dokumentacja dotyczaca realizacji
Projektu dostepna w siedzibie Beneficjenta.

Zadanie 1 (Aktywizacja zawodowa Roméw z Biatogardu - kursy zawodowe) —
Zakupiono materiaty biurowe do realizacji kursow, ogloszono pierwszy przetarg
nieograniczony na realizacje kursow.
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Zadanie 3 (Edukacja Roméw z Bialogardu - nauka jezyka polskiego)-
przeprowadzono nabér na stanowisko nauczyciela jezyka polskiego,
zatrudniono  nauczyciela jezyka polskiego, zakupiono  podreczniki
i pomoce do zaje€, przeprowadzono 12 godzin zaje¢ z jezyka polskiego.

Zadanie 4 (Aktywizacja zawodowa Roméw - Doradztwo specjalistyczne) -
przeprowadzono nabér i zatrudniono specjalistow, tj. doradce zawodowego,
pedagoga, psychologa i prawnika, przeprowadzono 40 godzin porad
specjalistycznych.

Zadanie 6 (Zajecia integracyjno-edukacyjne dla dzieci romskich) - Zatrudniono
dwie Romki do pracy na $wietlicy, organizacja zaje¢ dla dzieci i mtodziezy na
Swietlicy, zakupiono tablice korkowe.

Zadanie 8 (Zarzadzanie projektem) - Zatrudniono koordynatora i asystenta
koordynatora, zamieszczono w prasie lokalnej ogloszenia o projekcie,
wydrukowano plakaty o projekcie.

6.Poprawnosci udzielania zamoéwienn publicznych oraz poprawnosci
stosowania zasady konkurencyjnosci.

W dniu 10.06.2013 r. Burmistrza Bialogardu, Pana Krzysztofa Bagifiskiego
Zlozyt wniosek o wszczecie postepowania o udzielnie zaméwienia publicznego
na: ,Organizacje kurséw dla beneficjentow projektu ,Romowie w Bialogardzie -
kompleksowy program aktywizacji zawodowej i integracji spolecznej
$rodowiska z terenu miasta Biatogard’, wspdtfinansowanego przez Unig
Europejskg ze$rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego”.

W dniu 11.06.2012 r. Pan Krzysztof Bagirski, Burmistrz Biatogardu powotat
komisje przetargowq w skiadzié:

Przewodniczacy — Waldemar Marczyk,

Sekretarz — Katarzyna Kukulska,

Czlonek - Piotr Janowski

Cztonek — Agnieszka Madziewicz

Cztonek — Marcin Baran (powotany 19.06.2013 r.)

Komisja podczas posiedzenia w dniu 11.06.2013 r. wyszta z propozycjg
przyjecia trybu przetargu nieograniczonego. Wniosek komisji zostat
zatwierdzony przez Burmistrza Biatogardu.

W dniach 13.056.2013 r. oraz 13. 052013 r. na podstawie rozméw
telefonicznych oraz informacji zamieszczonych w internecie przeprowadzit
rozeznanie rynku celem oszacowania warto$ci zamowienia.

Zamawiajacy przeznaczyl na realizacje zaméwienia tacznie 101 267,71 zt
W tym:
Warto$¢ zamdwienia podstawowego — 72 334,08 zt
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Zadanie 3 (Edukacja Romoéw z Biatogardu - nauka jezyka polskiego)-
przeprowadzono nabdr na stanowisko nauczyciela jezyka polskiego,
zatrudniono  nauczyciela jezyka polskiego, zakupiono  podreczniki
i pomoce do zaje¢, przeprowadzono 12 godzin zaje¢ z jezyka polskiego.

Zadanie 4 (Aktywizacja zawodowa Roméw - Doradztwo specjalistyczne) -
przeprowadzono nabdr i zatrudniono specjalistow, tj. doradce zawodowego,
pedagoga, psychologa i prawnika, przeprowadzono 40 godzin porad
specijalistycznych.

Zadanie 6 (Zajecia integracyjno-edukacyjne dla dzieci romskich) - Zatrudniono
dwie Romki do pracy na $wietlicy, organizacja zaje¢ dla dzieci i mlodziezy na
Swietlicy, zakupiono tablice korkowe.

Zadanie 8 (Zarzadzanie projektem) - Zatrudniono koordynatora i asystenta
koordynatora, zamieszczono w prasie lokalnej ogloszenia o projekcie,
wydrukowano plakaty o projekcie.

6.Poprawnosci udzielania zaméwienn publicznych oraz poprawnosci
stosowania zasady konkurencyjnosci.

W dniu 10.06.2013 r. Burmistrza Biatogardu, Pana Krzysztofa Bagifiskiego
Ztozyt wniosek o wszczecie postepowania o udzielnie zaméwienia publicznego
na: ,Organizacje kurséw dla beneficjentéw projektu ,Romowie w Biatogardzie —
kompleksowy program aktywizacji zawodowej i integracji spoltecznej
Srodowiska z terenu miasta Bialogard®, wspoéffinansowanego przez Unig
Europejska ze$rokéw Europejskiego Funduszu Spotecznego”.

W dniu 11.06.2012 r. Pan Krzysztof Bagirski, Burmistrz Bialogardu powotat
komisje przetargowq w skladzié:

Przewodniczacy — Waldemar Marczyk,

Sekretarz — Katarzyna Kukulska,

Czlonek — Piotr Janowski

Czlonek — Agnieszka Madziewicz

Czlonek — Marcin Baran (powotany 19.06.2013 r.)

Komisja podczas posiedzenia w dniu 11.06.2013 r. wyszta z propozycja
przyjecia ftrybu przetargu nieograniczonego. Wniosek komisji zostat
zatwierdzony przez Burmistrza Biatogardu.

W dniach 13.05.2013 r. oraz 13. 05.2013 r. na podstawie rozméw
telefonicznych oraz informacji zamieszczonych w internecie przeprowadzit
rozeznanie rynku celem oszacowania warto$ci zaméwienia.

Zamawiajacy przeznaczyt na realizacje zamdwienia tacznie 101 267,71 zt
W tym:
Warto$¢ zamdwienia podstawowego — 72 334,08 zt

i~
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Warto$¢ zaméwienia uzupelniajacego — 28 933,63 zt

Miasto Bialogard przeprowadzilo postepowanie w trybie przetargu
nieograniczonego o numerze 120.2711.9.2013 w ramach projektu ,Romowie
w Bialogardzie — kompleksowy program aktywizacji zawodowej i integracji
spotecznej Srodowiska z terenu miasta Bialogard”, wspoffinansowanego przez
Unig Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego, Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki. Ogloszenie o zamowienie nr 223040 - 2013
zostato opublikowane w dniu 11.06.2013 r.

Z uwagi na zmiane treci zamowienia, spowodowana zmiang zapisow rozdziatu
Il SIWZ - Opis przedmiotu zamoéwienia, w ust 5 dodaje pkt 20 o tresci:
»~Podana liczba godzin zajeé teoretycznych i praktycznych dotyczy liczby godzin
przypadajacych na kazdego uczestnika”, dnia 12.06.2013 r. dokonano
ponownego ogloszenia 0 zaméwieniu w Biuletynie Zaméwien Publicznych poc
nr 225146-2013 i zamieszczone na tablicy ogloszen w siedzibie
zamawiajgcego oraz na stronie http:/bip.bialogard.info. Przedmiotem
zamowienia byla usluga polegajaca na organizacji nastepujacych kursow
zawodowych:

1. Szkolenie dla czlonkdw stuzb informacyjnych dia 3 osob;

2. Kurs operatora wozka widlowego wraz z uprawnieniami do wymiany

butli gazowej dla 9 osob;

3. Kurs z zakresu podstawowej obstugi komputera dla 7 osob;

4. Kurs sprzedawcy z obsluga kasy fiskalnej dla 3 osob;

5. Kurs spawacza - metoda 135 (MAG) blach i rur ze stali ferrytycznych

* spoinami pachwinowymi dla 3 osdb;

8. Kurs prawa jazdy kat. B dla 7 osdb;

7. Prawo jazdy kat-B + E dla 1 osoby;

8. Kurs prawa jazdy kat. A dla 2 oséb;

9. Kurs prawa jazdy kat. € + E 1 osoby;

10. Kurs bukieciarstwa dla 5 osob;

11. Kurs fryzjerski dla 3 osob;

12. Kurs operatora koparko-tadowarki w zakresie Il klasy uprawnien dla 6

os6b.

W specyfikacji, zamawiajacy dopuszczat skiadanie ofert czesciowych przez
dwoch lub wigcej wykonawcow przy zachowaniu kryteriow okreslonych SIWZ.
Termin wykonania zamdwienia okreslono na okres do 27.06.2013 r. do
31.12.2013 r. Wadium nie bylo wymagane. Jednoczes$nie zostaty okreslone:

o Wspblny Stownik Zaméwien (CPV): 80.50.00.00-9.
« kryteria oceny ofert i ich znaczenie w nastepujacy sposob:
» cena uslugi — cena najnizsza, 100%.

Termin skiadania ofert: 20.06.2013 r., do godziny 09:00 w siedzibie
Zamawiajacego (Urzad Miasta Bialogard, ul. 1 Maja 18, 78-200 Biatogard),
w sekretariacie (pokdj nr 224)
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W dniu 20.06.2013 r. o godz. 9.15 dokonano otwarcia ofert o udzielenie
zamOwienia publicznego na: Organizacja kurséw zawodowych dla
beneficientéw projektu Romowie w Biatogardzie w — kompleksowy program
aktywizacji zawodowej i integracji spofecznej Srodowiska romskiego z terenu
miasta Biatogard, wspoéffinansowany przez Unie Europejskgq ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego
Podczas otwarcia ofert obecni byli przedstawiciele Wykonawcow:
1. Kazimierz Odrowski (Osrodek Szkolenia Kierowcow DMOWSKI Marcin
Ordowoski Biatogard)
2. Wladystaw Kazmierczak (,A do Z EDUKACJA" Baltyckie Centrum
Edukacji Koszalin).
Wszystkie w/w osoby podpisaly druk ZP-1

W ramach prowadzonego postepowania wplynelo 5 ofert:

1. Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Stupsku, Osrodek Ksztalcenia
Zawodowego, ul. Zwyciestwa 121, 75-601 Koszalin; zadanie 2 - oferta
14580,00 zt, zadanie 3 - oferta 5600,00 zi, zadanie 4 - oferta 4869,00
zt, zadanie 10 - oferta 5700,00 zt, zadanie 11 - oferta 5325,00 zt

2. LIGA OBRONY KRAJU Osrodek Szkolenia Zawodowego Kierowcow,
ul. Zwyciestwa 10, 78 — 200 Biatogard; zadanie 2 - oferta 5940,00 z,
zadanie 6 — oferta 10080,00 zt, zadanie 7 — oferta 1670,00 zt, zadanie
9 - oferta 2238,00 z.

3. BLUE HOUSE S.C. Grupa Szkolenlowo Doradcza Justyna
Szymanska-Blackler i Stawomir Krakowski, ul. Plac Wolnosci 6, 78 -

400 Szczecinek, zadanie 3 - oferta 5949,00 z1, zadanie 4 - 4969,00 z,
zadante 11 - oferta 4965,90 zt

4. ,AdoZ EDUKACJA" Baltyckie Centrum Edukacyjne, ul. Czeremchowa
2, 75 — 634 Koszalin; zadanie 10 - oferta 7330,00 z,

5. Osrodek Szkolenia ~Kierowcow DMOWSKI Marcin  Odrowski,
ul. Mieszka I 8/3, 78 — 200 Biatogard; zadanie 6 - oferta 9450,00 zt

Protokét z postepowania nie zostat podpisany przez przewodniczacego Komisiji
oraz zadnego z czlonkéw Komisji przetargowej. Na protokole
z posiedzenie widnieje podpis Burmistrza Biafogradu

Zgodnie z protokolem z dnia 26 czerwca 2013 r. Beneficjent wzywat
wykonawcow od uzupetnienia dokumentéw na podstawie art. 26 ust 3 ustawy
PZP oraz do zloZenia wyjasnien dotyczacych tresci zlozonej oferty, zgodnie z
art. 87 ust. 1.

Po dokonaniu uzupetnier oraz wyjasnien, komisja przetargowa sposréd ofert
niepodlegajacych  odrzuceniu, przedstawita  nastepujgce  oferty
z wyszczegolniong punktacja;

1. Zakiad Doskonalenia Zawodowego w Stupsku, Osrodek Ksztalcenia
Zawodowego, ul. Zwyciestwa 121, 75-601 Koszalin; zadanie 2 — 40,74
pkt., zadanie 3 — 100,00 pkt. Zadanie 4 — 100,00 pkt., zadanie 10 -
100,00 pkt., zadanie 11 — 100,00 pkt.

2. LIGA OBRONY KRAJU Osrodek Szkolenia Zawodowego Kierowcow,
ul. Zwyciestwa 10, 78 — 200 Bialogard, zadanie 2 — 100,00 pkt.,
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zadanie 6 — 93,75 pkt., zadanie 7 — 100,00 pkt., zadanie 9 — 100,00
pkt.,

3. A do Z EDUKACJA" Baltyckie Centrum Edukacyjne,
ul. Czeremchowa 2, 75 — 634 Koszalin; - zadanie 10 — 77,76 pkt.

4. Osrodek Szkolenia Kierowcow DMOWSKI Marcin  Odrowski,
ul. Mieszka | 8/3, 78 - 200 Biatogard; zadanie 6 — 100,00 pkt.,

Z postepowania przetargowego zostat wykluczony potencjalny wykonawca
BLUE HOUSE S.C. Grupa Szkoleniowo Doradcza Justyna Szymariska-Blackler
i Stawomir Krakowski, oferta zostata odrzucona.

Komisja przetargowa zaproponowata wybor oferty najkorzystniejsze;:

1. w zadaniach nr 2,7 i 9 ztozong przez wykonawcg LIGA OBRONY
KRAJU Os$rodek Szkolenia Zawodowego Kierowcow, ul. Zwyciestwa
10, 78 — 200 Biatogard;

2. w zadaniach nr 3, 4, 10 i 11 Zlozong przez wykonawcy Zaktad
Doskonalenia Zawodowego, ul. Zwyciestwa 121, 75-601 Koszalin,

3. w zadaniu nr 6 zlozong przez wykonawce Os$rodek Szkolenia
Kierowcow ODROWSKI Marcin Odrowski, ul. Mieszka | 8/3, 78 - 200
Biatogard.

W czesci dotyczacych zadan nr 1, 5, 8 i 12 zaproponowano uniewaznienia
postepowania wobec braku zlozonych ofert.

Protokét z posiedzenia komisji przetargowej nie zawiera podpisu
przewodniczacego komisji przetargowej oraz czlonkéw komisji przetargowe;.
Na protokole widnieje podpis Burmistrza Bialogardu.

W wyniku przetargu zostali wylonieni nastepujacych wykonawcy:

e Zadania 2, 7, 9 - LIGA OBRONY KRAJU Osrodek Szkolenia

~ Zawodowego Kierowcow, ul. Zwyciestwa 10, 78 — 200 Biatogard;

o Zadania 3, 4, 10, 11 - Zaklad Doskonalenia Zawodowego, ul.
Zwyciestwa 121, 75-601 Koszalin,

e Zadanie 6 - Osrodek.- Szkolenia Kierowcow ODROWSKI Marcin
Odrowski, ul. Mieszka | 8/3, 78 - 200 Biatogard -

7. Poprawnos¢ stosowania zasady konkurencyjnosci. :

Urzad Miasta Bialogard jako jednostka wydatkujaca $rodki publiczne realizuje
Projekt zgodnie z ustawg z dnia 29 stycznia 2004 roku — Prawo Zamdwien
Publicznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 223, poz. 1655, z p6zn. zm.).

8. Poprawno$¢ udokumentowania rozeznania rynku w przypadku
wydatkéw, do ktorych nie maja zastosowania zapisy ustawy PZP i zasady
konkurencyjnosci.

Urzad miasta Biatogard jako jednostka wydatkujaca $rodki publiczne realizuje
Projekt zgodnie z ustawa z dnia 29 stycznia 2004 roku — Prawo Zamowien
Publicznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 223, poz. 1655, z p6zn. zm.).

Kontrola dotyczaca powyzszego zakresu pozwolita ustali¢, iz Beneficjent
dokonuje wydatkow w sposdb celowy i oszczedny, z zachowaniem zasady
uzyskiwania najlepszych efektow przy danych nakiadach. Beneficient przed
dokonaniem wyboru wykonawcy zadania, przeprowadza rozeznanie rynku.
PowyZsze rozeznanie ma na celu wylonienie wykonawcy zamdwienia,
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spetniajacego mozliwie w najszerszym stopniu wymagania ustalone przez
Beneficjenta/Zamawiajacego w szczegélnosci przez analize cen, jakie oferujq
wykonawcy za wykonanie przedmiotu zaméwienia. Powyzsze rozeznanie
przeprowadzane jest w rdznej formie: poprzez skierowanie zapytania
do wykonawcy, umieszczenie ogloszenia na stronie intemnetowej Beneficjenta,
przegladanie ofert w intemecie lub prasie. Powyzsze rozeznanie
przeprowadzane jest na piSmie, telefonicznie, faxem Ilub e-mailem.
Dokumentami potwierdzajacymi przeprowadzenie rozeznanie rynku, ktore
zostaly zweryfikowane przez Zespdt Kontrolujacy byly protokoly wyboru
wykonawcow, rozeznania cenowe na dang usfuge. Z wybranymi oferentem
Zlozono zaméwienie. Wykonanie uslugi/zaméwienia zostalo potwierdzone
poprzez sporzadzenie protokolu odbioru, a tym samym poprawnoSci jego
wykonania. Powstata dokumentacja posiada stosowne logotypy i informacje
o zrodle wspoéffinansowania projektu. Zespdt Kontrolujacy nie stwierdzit
uchybien w zakresie dokumentowania rozeznania rynku.

9. Poprawnos¢ udzielania pomocy publicznej/pomocy de mini mis

W ramach realizowanego projektu ,Romowie w Bialogardzie — kompleksowy
program aktywizacji zawodowej i integracji spotecznej Srodowiska romskiego
z terenu miasta Bialogard” nie przewidziano udzielania pomocy publicznej.

10. Prawidtowos$¢ realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych.
Na potrzeby promociji Projektu: :
o Umowy cywilno-prawne posiadajg pelne oznakowane oraz informacje
o wspdtfinansowaniu z Europejskiego Funduszu Spolecznego.
W ramach dziatarh promocyjnych Beneficjent:
e na ‘térenie Urzedu Miasta Biatogard na drzwiach wejsciowych
i wewnatrz poniieszczen gdzie realizowane sg poszczegdlne zadania
umiescit informacje o realizowanym projekcie wraz z naniesionym,
stosownymii logotypant, jak rowniez numerem projektu,
e w prasie lokalnej i portalach internetowych zwigzanych zardéwno
z miastem Bialogard, jak i regionem ukazaty sie artykuly poSwiecone
realizowanemu projektowi.

11. Zapewnienie wlasciwej Sciezki audytu.

Beneficjent poddat sie kontroli i zapewnit pelny dostep do dokumentacji
dotyczacej projektu. Poszczegbine weryfikowane obszary realizowanego
projektu zostaly przez Beneficienta udokumentowane w sposéb pozwalajacy na
przesledzenie przebiegu danego procesu, a co z tym zwigzane na jego ocene
przez Zespot Kontrolujacy. W badanym obszarze stwierdzono zapewnienie
Kontrolujacym wiasciwej Sciezki audytu.

12. Sposob prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.
Calos¢ dokumentacji przechowywana jest w siedzibie Urzedu Miasta przy ul.
1 Maja nr 18. Dokumentacja finansowa dotyczaca projektu zostala
wyodrebniona i jest przechowywana w oddzielnych segregatorach odpowiednio
opisanych i oznakowanych. Kazdy segregator poza opisem zawartosci posiada
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informacje o wspoéffinansowaniu projektu przez Unie Europejskg w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego wraz z wymaganymi logotypami. Cata
dokumentacja jest posegregowane tematycznie. W celu rejestracji operacii
gospodarczych w zakresie wykorzystania funduszy strukturalnych UE
zwigzanych z realizacjq projektu ,,Romowie w Bialogardzie — kompleksowy
program aktywizacji zawodowej i integracji spolecznej $rodowiska romskiego
z terenu miasta Bialogard” wyodrebniono na podstawie Zarzadzenia nr
1/31/2012 Burmistrza Biatogardu z dnia 23.07.2012 r. w sprawie zaktadowego
planu kont dia budzetu Miasta Biatogard i dla Urzedu Miasta Biatogard oraz
niektorych zasad rachunkowo$ci konta analityczne dla kont syntetycznych,
zapewniajac tym samym spelnienie wymagan w zakresie sprawozdawczosci
i kontroli. Przyjety przez Beneficjenta system ewidencji ksiegowej projektu
pozwala na uzyskanie réznorodnych zestawien i wydrukdw niezbednych do
sporzadzenia sprawozdawczo$ci w zakresie wydatkéw oraz dochodéw
budzetowych zgodnie z obowigzujgca podziatkg klasyfikacji budzetowe;
Dokumenty ksiegowe dotyczace projektu (oryginaly) sa opisane. Opisy
dokumentéw posiadajg wszystkie wymagane elementy (numer umowy
o dofinansowanie, informacje o wspdifinansowaniu z Europejskiego
Funduszu Spolecznego, nazwe zadania w ramach ktérego wydatek zostat
poniesiony, kwote wydatkéw kwalifikowanych, informacje o poprawnosci
merytorycznej i formalno-rachunkowej, w okreslonych przypadkach informacije
iz nabycie towaru/ustugi nastapito zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. Prawo zaméwieri publicznych) ponadto w opisie ujete sg
informacje dodatkowe takie jak paragraf budzetowy wydatku ponoszonego ze
srodkéow funduszy Unijnych. Dokumenty merytoryczne sg gromadzone
w odrébnych, odpowiednio oznakowanych segregatorach. Wérdd dokumentow
potwierdzajgcych« przeprowadzenie dziatan merytorycznych projektu nalezy
wymieni¢: umowy z--wykonawcami, umowy Zlecenia, listy obecnosci
uczestnikow, listy -odbioru (materiatdw szkoleniowych, certyfikatow
i zaswiadczen), - programy~ Zaje¢, harmonogramy zawierajace wykaz
zrealizowanych w ramach projektu zadan 2z uwzglednieniem ilosci~-
przepracowanych godzin, dzienniki zaje¢, a takze certyfikaty i zaswiadczenia
potwierdzajace udziat i zakoriczenie szkoler realizowanych w ramach projektu.
Dokumentacja  projektu  POKL.01.03.01-00-510/12 jest prowadzonai
przechowywana w sposob przejrzysty, czytelny, umozliwiajacy tatwy i szybki
dostep dla personelu projektu. Wyzej wymieniona dokumentacja dostarcza
uzytkownikom zewnetrznym obiektywnej i kompletnej informacji dotyczacej
poniesionych wydatkow i  zrealizowanych dziatah w ramach projektu.
Wszystkie dokumenty sg zabezpieczone przed zniszczeniem oraz dostgpem
os6b nieupowaznionych. Segregatory zawierajgce informacje dotyczace
Beneficientow projektu, a w szczegdlnosci dane osobowe przechowywane sg
w zamknietej szafie.

12

Stwierdzone
nieprawidtowosci
luchybienia

W toku kontroli realizacji Projektu ,Romowie w Biatogardzie — kompleksowy
program aktywizacji zawodowej i integracji spotecznej Srodowiska romskiego
z terenu miasta Bialogard” Zespdt Kontrolujacy stwierdzit uchybien w postaci
braku podpisow przewodniczacego komisji przetargowej oraz czionkow komisji
przetargowej na Protokole z zebrania roboczego czionkbéw statej komisii
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przetargowej z dnia 26 czerwca 2013 r. oraz Protokole z zebrania roboczego
czlonkoéw statej komisji przetargowej, otwarcie ofert z dnia 20.06.2013 r.
w ramach udzielonego zaméwienia publicznego na. Organizacje kursoéw dla
beneficjentéw projektu ,Romowie w Biatogardzie - kompleksowy program
aktywizacji zawodowej i integracji spotecznej Srodowiska z terenu miasta
Bialogard”, wspéffinansowanego przez Unie Europejskg ze $rodkéow
Europejskiego Funduszu Spolecznego”. Powyzsze dokumenty zostaty
opatrzone podpisem Burmistrza Miasta Bialogard.

Nie stwierdzono nieprawidiowosci ramach kontrolowanego obszaru majacych
wplyw na kwalifikowalno$¢ poniesionych wydatkéw. Projekt w odniesieniu do
wytyczonych celéw jest realizowany zgodnie z podpisang umowg oraz
wytycznymi Instytuciji Zarzadzajace).

13 | Ocena wedlug kryteriow | Zesp&t  kontrolujacy  dokonatl  oceny  poszczegéinych  kryteriow
wg nastepujacych kategorii:
1. Sciezka audytu — Kategoria 1 - co oznacza, iz projekt jest realizowany

prawidtowo;

2. Zarzadzanie projektem i personel projektu - Kategoria 1 -
CO 0znacza, iz projekt jest realizowany prawidtowo;

3. Kwalifikowalno$¢ wuczestnikow - Kategoria 1 - co oznacza,
iz projekt jest realizowany prawidtowo;

4. Rozliczenia  finansowe -  Kategoria 1- co  oznacza,

iz projekt jest realizowany prawidiowo;

5. Postep rzeczowy projektu  (stopien  wykonania  rezultatow/

produktow/zadan) - Kategoria 1 - co oznacza, iz projekt jest realizowany
_prawidiowo;

6. Zgodnost realizacji projektu z przepisami i zasadami wspoinotowymi
i krajowymi (w tym zamowienia publiczne) - Kategoria 1 - co oznacza, iz
projekt jest realizowany praW|diowo

Dziatania informacyjno — promécyjne - Kategoria 1 - co oznacza, iz projekt jest
realizowany prawidiowo.

14 | Data sporzadzenia 05 listopada 2013 r.
informaciji pokontrolne;

S

Informacje pokontrolng sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla jednostki
kontrolujacej i jednostki kontrolowanej.
Pouczenie:

Kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo zgtoszenia, przed podpisaniem Informaciji pokontrolne;,
uzasadnionych zastrzezef, co do ustalen zawartych w Informacji pokontrolnej i przekazanie ich na pi$mie do
jednostki kontrolujacej w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania dokumentu wraz z jednym
egzemplarzem niepodpisanej Informaciji pokontrolnej. W przypadku przekroczenia przez jednostke kontrolowang
terminu na zgloszenie uwag do Informacji pokontrolnej jednostka kontrolujgca moze odméwié rozpatrzenia
zgtoszonych zastrzezen.

W przypadku braku uwag do Informacji pokontrolnej ze strony kierownika jednostki kontrolowanej nalezy
przekaza¢ do jednostki kontrolujacej podpisang Informacje pokontrolng w ciagu 14 dni kalendarzowych od dnia

otrzymania od niej przedmiotowego dokumentu.
. Y +
o Lo
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