Zalacznik do uchwaly Nr 11/12/10
Rady Miejskiej Bialogardu
z dnia 29 grudnia 2010 r.

Wieloletni Program
wspolpracy Miasta Bialogard z organizacjami pozarzadowymi oraz z innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na lata 2011 - 2014

Postanowienia ogdlne

§ 1. llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) ustawie - rozumie sig przez to ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873, z p6zn. zm);

2) Miescie - rozumie si¢ przez to Miasto Biatogard,

3) organizacjach pozarzadowych - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz inne
podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy;

4) dotacji - rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 221 ustawy z dnia 29 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240, z p6zn zm);

5) konkursie - rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2
1w art. 13 ustawy.

Cel glowny i cele szczegolowe Programu

§ 2. 1. Celem gléownym Programu jest zaspokajanie potrzeb spotecznych mieszkancéw
Miasta oraz wzmocnienie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego poprzez budowanie
1 umacnianie partnerstwa pomigdzy Miastem, a organizacjami pozarzadowymi.

2. Celami szczegotowymi Programu sa:

1) umacnianie w §wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnos$ci za siebie, swoje otoczenie
oraz wspolnote lokalna,

2) integracja podmiotdéw polityki lokalnej obejmujacej swym zakresem sfere zadan publicznych
wymienionych w art.4 ustawy,

3) rozwijanie poczucia przynalezno$ci do lokalnej spotecznosci,

4) prowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow,

5) zwigkszenie udziatu mieszkancoOw w rozwiazywaniu lokalnych problemoéw i kreowaniu
lokalnej polityki,

6) racjonalne wykorzystanie publicznych §rodkoéw finansowych.

Zasady wspolpracy
§ 3. Wspolpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na nastgpujacych

zasadach:
1) pomocniczo$ci — Miasto udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w realizacji zadan



publicznych, w niezbednym zakresie, uzasadnionym potrzebami wspdlnoty samorzadowe;j,
a organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposob profesjonalny i terminowy,

2) suwerenno$ci stron - Miasto i organizacje pozarzadowe nie narzucaja sobie nawzajem zadan,
szanujac swoja autonomig, moga natomiast zgltasza¢ wzajemne propozycje i deklaracje,
gotowos¢ wystuchania propozycji drugiej strony,

3) partnerstwa — wspolpraca pomigdzy Miastem a organizacjami pozarzadowymi oparta jest na
obopdlnych korzysciach, woli i chgci wzajemnych dziatan, wspotdziataniu na rzecz
rozwigzywania lokalnych probleméw, m.in.: uczestnictwie organizacji w rozeznawaniu
i definiowaniu problemow mieszkancow, sugerowaniu zakresu wspolpracy, proponowaniu
standardow ustug §wiadczonych przez organizacje,

4) efektywnos$ci — Miasto udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w celu prowadzenia
nowatorskich i bardziej skutecznych dziatan, dazac do osiagnigcia mozliwie najlepszych
efektow w realizacji zadan publicznych,

5) uczciwej konkurencji — zar6wno Miasto, jak 1 organizacje pozarzadowe dziataja zgodnie
z prawem i dobrymi obyczajami,

6) jawnosci — procedury postgpowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe, sposob udzielania oraz wykonania zadania sa jawne; dotyczy to w szczegolnosci
udostgpniania organizacjom przez Miasto informacji o celach, kosztach i efektach wspotpracy,
a takze $rodkach finansowych zaplanowanych w budzecie Miasta na wspotprace
z organizacjami pozarzadowymi oraz kryteriach oceny projektow; zasada ta obliguje rowniez
organizacje do udostgpniania Miastu danych dotyczacych struktury organizacyjnej, sposobu
funkcjonowania, prowadzenia dziatalnosci statutowej oraz sytuacji finansowe;.

Zakres przedmiotowy

§ 4. Przedmiotem wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi jest:
1) realizacja zadan Miasta wynikajacych z ustawy,
2) diagnozowanie potrzeb spolecznych oraz okreslanie sposobu ich zaspokajania,
3) zwigkszenie efektywnosci dziatan Miasta na rzecz mieszkancow.

Formy wspolpracy

§ 5. 1. Wspdlpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi realizowana jest w formie
finansowej oraz pozafinansowe;.

2. Wspolpraca finansowa obejmuj¢ zlecanie przez Miasto organizacjom pozarzadowym
zadan publicznych w formie:
1) powierzania wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji,
2) wspierania wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji.

3. Wspieranie oraz powierzanie, o ktéorych mowa w ust. 2, odbywa si¢ po
przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb
zlecania.



4. Pozafinansowymi formami wspolpracy sa w szczegolnosci:

1) wzajemne informowanie si¢ o kierunkach planowanej dziatalno$ci 1 wspotdziatanie w celu
ujednolicenia i harmonizowania tych kierunkow,

2) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczacych statutowej dziatalnosci tych organizacji, w trybie okreslonym
w odrebnej uchwale Rady Miejskiej,

3) tworzenie, w razie potrzeby, wspolnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym,
ztozonych z przedstawicieli organizacji pozarzadowych i Miasta,

4) inicjowanie lub wspdlorganizowanie szkolen podnoszacych jako$¢ pracy organizacji
pozarzadowych w sferze zadan publicznych,

5) promocja dziatalno$ci organizacji pozarzadowych poprzez umozliwienie im publikowania
istotnych wiadomosci, komunikatow w gazecie lokalnej oraz na stronie internetowej Miasta,

6) udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzadowym wspotpracujacym z Miastem, ktore
ubiegaja si¢ o Srodki spoza budzetu Miasta,

7) organizacja otwartych spotkan pomigdzy organizacjami pozarzadowymi a przedstawicielami
samorzadu w zakresie prowadzonej przez te organizacje dziatalno$ci statutowe;,

8) przekazywanie organizacjom pozarzadowym informacji o mozliwos$ci pozyskania
zewngetrznych srodkow finansowych,

9) informowanie przedstawicieli organizacji o planowanych sesjach Rady Miejskiej oraz
posiedzeniach komisji Rady Miejskiej, na ktérych omawiane beda projekty uchwat 1 aktow
prawa miejscowego dotyczacych sfery zadan publicznych, o ktéorych mowa w art. 4 ustawy.

Priorytetowe zadania publiczne

§ 6. 1. Zakres zadan objg¢tych programem obejmuje wylacznie sferg¢ zadan publicznych
okreslong w art. 4 ustawy, a dotyczacych zadan o charakterze gminnym.

2. Ustala sig, jako priorytetowe, zadania z nastg¢pujacych sfer:
1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywania szans tych rodzin i osob, w szczegolnosci:
a) pomoc rzeczowa i1 zywno$ciowa dla rodzin 1 osob ubogich lub znajdujacych si¢
w trudnej sytuacji zyciowej,
b) dziatania pomocowe i1 edukacyjne na rzecz samotnych matek i ich dzieci,
¢) opieka nad osobami bezdomnymi,
d) organizacja wypoczynku dla dzieci i mtodziezy z rodzin niewydolnych wychowawczo,
e) prowadzenie klubow mlodziezowych i profilaktyki srodowiskowej na rzecz dzieci
1 mtodziezy ze srodowisk zagrozonych patologiami spotecznymi,
f) prowadzenie $wietlic socjoterapeutycznych,
g) prowadzenie poradnictwa;
2) podtrzymywania tradycji narodowej, pielggnowania polskos$ci oraz rozwoju $wiadomosci
narodowej, obywatelskiej 1 kulturowe;j:
a) organizacja obchodow $wiat panstwowych i uroczystych rocznic oraz zwiazanych
Z nimi imprez;
b) ksztaltowanie postaw patriotycznych miodziezy;
3) dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych;
4) ochrony i promocji zdrowia, w szczegolnosci:



a) dzialania profilaktyczne wérdéd mtodziezy i dorostych poprzez prowadzenie prelekcji
1 imprez informacyjnych,

b) profilaktyka oraz rehabilitacja spoteczna i zdrowotna,

c¢) dofinansowanie organizacji imprez popularyzujacych profilaktyke zdrowotna;

d) profilaktyka uzaleznienia od narkotykéw i alkoholu,

e) terapia i poradnictwo dla uzaleznionych od narkotykow i alkoholu,

f) terapia i poradnictwo dla 0s6b wspotuzaleznionych od narkotykow i alkoholu

oraz 0sOb zagrozonych przemoca,

g) terapia i warsztaty zajeciowe dla dzieci z zespotem ADHD i ADD i z ré6znego
rodzaju zaburzeniami (dysfunkcjami),

h) edukacja z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej dla mtodziezy
1 dorostych, m.in. poprzez warsztaty, plenerowe pokazy ratownictwa,

1) dzialania promujace honorowe krwiodawstwo,
j) profilaktyka i rehabilitacja w zakresie choréb nowotworowych;
5) dziatania na rzecz os6b niepetnosprawnych, w szczegolnosci:
a) aktywizacja zawodowa 0sob niepetnosprawnych,
b) dziatalno$¢ samopomocowa organizowana przez osoby chore i niepelnosprawne oraz
organizacja grup wsparcia dla oséb chorych i niepetnosprawnych oraz ich rodzin,

¢) dzialalno$¢ profilaktyczna na rzecz os6b zagrozonych niepetnosprawnoscia,

d) organizacja wypoczynku dla dzieci niepelnosprawnych oraz z r6znymi
zaburzeniami i dysfunkcjami,

e) likwidacja barier komunikacyjnych poprzez thumaczenia dla osob niestyszacych,

f) dzialalnos¢ asystenta osoby niepelnosprawne;,

g) nauczanie j¢zyka migowego,

h) organizowanie integracyjnych imprez sportowych i rekreacyjnych,

1) aktywizacja osob starszych poprzez dziatalnos$¢ rehabilitacyjna, rekreacyjna,

edukacyjng i kulturalna;
6) dziatalnos$ci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsigbiorczosci
- dzialania na rzecz promocji miasta;
7) dziatalnos$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych;
8) nauki, edukacji, oSwiaty i wychowania — dziatania w zakresie nowych technologii,
twoérczego myslenia oraz rozbudzanie zainteresowan naukowych;
9) krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mlodziezy:
a) organizacja czasu wolnego dzieci i mtodziezy szkolnej,
b) organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy szkolne;j;
10) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji:

a) organizacja Dni Biatogardu, cyklu letnich spektakli plenerowych, cyklu letnich
imprez plenerowych dla dzieci 1 miodziezy, Jesiennych Spotkan Teatralnych,
przedswiatecznego spotkania mieszkancow,

b) organizacja spotkan autorskich, konkursow, pleneréw, wernisazy, wystaw prac
plastycznych i1 innych dzialan artystycznych,

¢) edukacja kulturalna dzieci i mtodziezy realizowana w réznych formach,

d) ochrona zabytkéw architektury i sztuki, w tym sakralnej;

11) upowszechniania kultury fizycznej i sportu:

a) prowadzenie dziatalnoSci w zakresie sportu i rekreacji ruchowej dzieci
1 mtodziezy,

b) organizowanie zawoddw, imprez sportowych i rekreacyjnych;



12) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:
a) zapewnienie opieki bezdomnym zwierz¢tom,
b) edukacja proekologiczna dzieci i mtodziezy oraz dorostych;
13) porzadku 1 bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdzialania patologiom
spotecznym:
a) realizacja zadan wynikajacych z  miejskich  programéw  profilaktyki
i przeciwdziatania alkoholizmowi oraz przeciwdziatania narkomanii,
b) poprawa bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy.

Okres realizacji Programu

§ 7. Program realizowany bedzie w latach 2011 - 2014.

Sposob realizacji Programu
§ 8. 1. Zadania wymienione w § 6 ust. 2 sa zlecane do realizacji organizacjom
pozarzadowym po przeprowadzeniu otwartych konkursow ofert oglaszanych przez Burmistrza,

chyba, ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb zlecania.

2. Warunkiem ogloszenia konkursu jest zapewnienie w budzecie Miasta $rodkow
finansowych na dotacje dla realizujacych te zadania organizacji pozarzadowych.

3. Szczegétowe =zasady 1 tryb przeprowadzania konkursu oraz sposéb jego
rozstrzygnigcia, a takze wysokos$¢ srodkdw przeznaczonych na realizacje zadania, okresla

kazdorazowo Burmistrz w ogloszeniu otwartego konkursu ofert.

4. Ogloszenie, o ktorym mowa w ust. 3, zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji
Publicznej Miasta, na tablicach ogloszen Urz¢du Miasta 1 na stronie internetowej Miasta.

5. Organizacja pozarzadowa, w okresie otrzymywania dotacji, jest zobowiazana do
zamieszczenia w swoich materiatach informacyjnych zapisu o finansowaniu lub dofinansowaniu
zadania przez Miasto.

8. Wzory dokumentéw zwiazanych z realizacja Programu - wzér oferty, wzér umowy
1 wzor sprawozdania okre$la rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;.

Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacj¢ Programu

§ 9. Wysokos$¢ srodkow przeznaczonych na realizacj¢ Programu na dany rok okreslaja
uchwaty budzetowe.

Sposéb oceny realizacji Programu

§ 10. 1. Ustala si¢ nastepujace wskazniki niezbedne do oceny realizacji Programu:



1) liczba ogloszonych otwartych konkursow ofert,

2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,

3) liczba zawartych umow dotyczacych realizacji zadan publicznych,

4) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji,

5) wielko$¢ wktadu finansowego i pozafinansowego organizacji pozarzadowych wniesionego do
realizacji poszczegdlnych zadan,

6) liczba beneficjentéw zrealizowanych zadan.

2. Burmistrz w terminie do 30 kwietnia kazdego roku przedklada Radzie Miejskiej
sprawozdanie z realizacji Programu za rok poprzedni.

Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 11. Program zostat utworzony po konsultacjach z organizacjami pozarzadowymi.

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§ 12. 1. Burmistrz powoluje komisje konkursowe do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert, zwane dalej ,,komisjami”. Celem komisji jest opiniowanie ofert zgtaszanych
w otwartym konkursie ofert pod wzgledem zgodnos$ci z ustawa, Programem oraz ogloszeniem
otwartego konkursu ofert.

2. Przewodniczacym komisji jest przedstawiciel wskazany przez Burmistrza.

3. W skiad komisji wchodza co najmniej dwie osoby reprezentujace organizacje
pozarzadowe, z wylaczeniem osob reprezentujacych organizacje pozarzadowe biorace udziat
w konkursie.

4. Zaproszenie do zglaszania osdb do komisji, reprezentujacych organizacje pozarzadowe,
zamieszcza sig na stronie internetowej Miasta w terminie ogtoszenia konkursu.

5. W pracach komisji moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczna wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs
dotyczy.

6. Cztonkom komisji i osobom, o ktéorych mowa w ust. 5, z tytulu udziatlu w pracach
komisji nie przystuguje wynagrodzenie ani dieta.



UZASADNIENIE

w sprawie wieloletniego programu wspolpracy Miasta Bialogard z organizacjami
pozarzadowymi oraz z innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno§é
pozytku publicznego na lata 2011 - 2014

Zgodnie z art. 5a ust. 2 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.
U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873 z po6zn. zm.), zachodzi konieczno$¢ podjecia uchwaly w sprawie
Wieloletniego Programu Wspotpracy Miasta z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, na 2011 rok.
Wieloletni  Program Wspdtpracy z Organizacjami Pozarzadowymi, osobami prawnymi
1 jednostkami organizacyjnymi dzialajacymi na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do
Kosciota katolickiego, jak rowniez do innych Koscioldéw 1 zwiazkéw wyznaniowych oraz
stowarzyszen jednostek samorzadu terytorialnego, stanowi uszczegdtowienie przedmiotu
planowanej wspolpracy z Miastem w latach 2011-2014..
Wymienione w uchwale zadania mieszcza si¢ w poszczeg6dlnych obszarach dziatalnosci pozytku
publicznego, ktore wymienia si¢ w § 4 ust. 1 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie.
Przyjmujac Wieloletni Program Wspolpracy z Organizacjami Pozarzadowymi i innymi
podmiotami, Miasto deklaruje budowanie dialogu obywatelskiego, ch¢¢ umocnienia lokalnych
dzialan, stworzenia warunkoéw do powstawania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz
spotecznos$ci lokalnej oraz wyraza che¢ realizacji zadan ustawowych w $cistym wspoétdziataniu

z ww. podmiotami.



