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Obowigzuje od

KARTA INFORMACYJNA
DOFINANSOWANIE KOSZTOW KSZTALCENIA MtODOCIANEGO

12-09-2024

ED-02 PRACOWNIKA Wersia 7

PODSTAWA PRAWNA

Na podstawie art. 122 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2024 r.
poz. 737 z pdz.zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu
(Dz.U. z 2019 . poz. 391 z pézn. zm.).

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez
podmiot ubiegajacy sie o pomoc de minimis ( Dz. U. z 2024 r., poz. 40 z pézn.zm.).

Rozporzadzenie 2023/2831 w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE.L.2023 poz. 2831 z pdzn. zm.)

WYMAGANE DOKUMENTY
Whiosek o dofinansowanie kosztow ksztatcenia mtodocianego pracownika — druk ED-02

Zataczniki
Kopia umowy o prace zawarta z mtodocianym pracownikiem w celu przygotowania zawodowego;

Oswiadczenie (oryginat) potwierdzajgce zamieszkiwanie miodocianego na terenie miasta Biatogard — tylko
w przypadku jesli w umowie o prace wskazano adres zameldowania, a nie faktycznego miejsca zamieszkania
mtodocianego;

Kopia swiadectwa pracy mtodocianego pracownika;

Kopia wczesniejszych uméw o prace wraz ze swiadectwami pracy w przypadku, kiedy mtodociany pracownik
realizowat przygotowanie zawodowe u kilku pracodawcow;

Dokumenty potwierdzajgce krétszy okres umowy w przypadku zmiany umowy;

Kopia dokumentéw potwierdzajgcych ukonczenie nauki zawodu lub przyuczenia do wykonywania okreslonej
pracy i zdanie egzaminu przez mtodocianego (Kopia dyplomu, certyfikatu lub Swiadectwa, potwierdzajgcego
zdanie egzaminu albo zaswiadczenie (oryginat) potwierdzajgce zdanie tego egzaminu);

UWAGA:
miodociany pracownik zatrudniony u PRACODAWCY NIEBEDACEGO RZEMIESLNIKIEM zobowigzany jest do
zdawania egzaminu zawodowego przeprowadzanego przez OKREGOWE KOMISJE EGZAMINACYJNE.

- mtodociany pracownik zatrudniony u PRACODAWCY BEDACEGO RZEMIESLNIKIEM zdaje egzamin czeladniczy
przeprowadzany przez komisje egzaminacyjne 1ZB RZEMIESLNICZYCH.

Pracodawcy rzemiesInicy zatrudniajacy mtodocianych pracownikéw w celu przygotowania zawodowego
zobowigzani sg spetni¢ warunki okreslone przepisami oraz stosownie do art.3 ust.5 i 6 ustawy o rzemiosle
by¢ cztonkami cechu lub izby rzemiesiniczej.

Kopia dokumentu (dyplom, swiadectwo, zaswiadczenie) potwierdzajgce, iz pracodawca lub osoba prowadzaca
zaktad w imieniu pracodawcy albo osoba zatrudniona u pracodawcy posiada kwalifikacje wymagane
do prowadzenia przygotowania zawodowego miodocianych okreslone w przepisach w sprawie przygotowania
zawodowego mtodocianych i ich wynagradzania (kwalifikacje zawodowe i pedagogiczne);




e Zaswiadczenie potwierdzajgce zatrudnienie osoby u pracodawcy w celu prowadzenia przygotowania zawodowego
mtodocianego pracownika lub petnomocnictwo do prowadzenia zaktadu w imieniu pracodawcy — dotyczy
przypadku, kiedy przygotowanie zawodowe prowadzi inna osoba niz pracodawca;

KWALIFIKACJE ZAWODOWE | PEDAGOGICZNE INSTRUKTOROW PRAKTYCZNEJ NAUKI ZAWODU - OD 1 WRZESNIA
2019 ROKU INSTRUKTORZY PRAKTYCZNEJ NAUKI ZAWODU MUSZA POSIADAC:

1) ukonczony kurs pedagogiczny dla instruktoréw praktycznej nauki zawodu, ktérego program zostat przygotowany
zgodnie z ramowym programem kursu pedagogicznego dla instruktoréw praktycznej nauki zawodu, okreslonym
w zatgczniku do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie praktycznej nauki
zawodu (Dz. U. 2019 r. poz. 391), i zatwierdzony przez kuratora oswiaty

lub

2) ukonczony kurs pedagogiczny, ktorego program zostat zatwierdzony przez kuratora oswiaty
i obejmowat tgcznie co najmniej 70 godzin zajec¢ z psychologii, pedagogiki i metodyki oraz 10 godzin praktyki
metodyczne;j,

lub

3) ukonczony przed dniem 6 stycznia 1993 r. kurs pedagogiczny uprawniajacy do petnienia funkcji instruktora
praktycznej nauki zawodu,

lub

4) w przypadku praktycznej nauki zawodu odbywanej na statku morskim lub $rédlgdowym - ukoriczone szkolenie
dydaktyczne dla instruktora, potwierdzone swiadectwem przeszkolenia dydaktycznego dla instruktora wydanym
przez dyrektora urzedu morskiego,

lub
5) przygotowanie pedagogiczne wymagane od nauczycieli,

lub

6) kwalifikacje wymagane od nauczycieli praktycznej nauki zawodu, okreslone w przepisach wydanych na podstawie
art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986).

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 1-5, instruktorzy praktycznej nauki zawodu, ktérzy spetniajg co najmniej
jedno z wymagan okreslonych w ust. 3 pkt 1-5, posiadajg ponadto:
1) tytut zawodowy w zawodzie, ktérego beda nauczaé, lub w zawodzie pokrewnym do zawodu, ktérego bedg
nauczac, i co najmniej trzyletni staz pracy w zawodzie, ktérego bedg nauczaé, oraz

a) Swiadectwo ukonczenia technikum, branzowej szkoty Il stopnia, technikum uzupetniajgcego lub szkoty
rownorzednej lub

b) swiadectwo ukoriczenia szkoty policealnej lub dyplom ukonczenia szkoty pomaturalnej lub policealnej,

lub

2) tytut robotnika wykwalifikowanego lub réwnorzedny w zawodzie, ktérego bedg nauczac, i co najmniej czteroletni
staz pracy w zawodzie, ktérego bedg nauczad,

oraz
a) Swiadectwo ukorniczenia liceum ogdlnoksztatcacego, liceum zawodowego, liceum technicznego, liceum
profilowanego, uzupetniajgcego liceum ogdlnoksztatcgcego

lub
b) $wiadectwo ukonczenia technikum, branzowej szkoty Il stopnia i technikum uzupetniajgcego, ksztatcacych
w innym zawodzie niz ten, ktérego bedg nauczad,

lub
c) Swiadectwo ukonczenia sredniego studium zawodowego,

lub

3) dyplom ukoniczenia studiow:

a) na kierunku odpowiednim dla zawodu, ktérego bedg nauczaé, oraz co najmniej dwuletni

staz pracy w zawodzie, ktérego bedg nauczad,




lub
b) na innym kierunku niz odpowiedni dla zawodu, ktérego beda nauczaé, oraz co najmniej czteroletni staz pracy
w zawodzie, ktérego beda nauczaé,

lub
4) tytut zawodowy w zawodzie, ktérego beda nauczaé, lub w zawodzie pokrewnym do zawodu, ktérego beda
nauczac, i co najmniej szeScioletni staz pracy w zawodzie, ktérego beda nauczaé, oraz swiadectwo ukoniczenia
zasadniczej szkoty zawodowej lub branzowej szkoty | stopnia,

lub

5) tytut mistrza w zawodzie, ktérego bedg nauczaé, lub w zawodzie wchodzagcym w zakres zawodu, ktérego bedg
nauczad.

e W przypadku miejsca zamieszkania mfodocianego pracownika na terenie Miasta Biatogard innego niz miejsce
zameldowania — oSwiadczenie potwierdzajgce adres zamieszkania mtodocianego pracownika na terenie Miasta
Biatogard;

e Wypetniony Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o “pomoc de minimis” w przypadku
pracodawcy, ktory jest przedsiebiorcg, nie dotyczy rédwniez przedsiebiorcow, ktdrzy zawiesili bgdZz zamkneli
dziatalnosc.

e Oswiadczenie pracodawcy o wielkos$ci otrzymanej pomocy de minimis jakg pracodawca otrzymat w okresie 3 lat
(nalezy uwzgledni¢ catkowitg kwote pomocy de minimis przyznang w ciggu minionych trzech lat);

e ,Aktualny wydruk z CEDIG lub KRS w zalezno$ci od formy prowadzonej dziatalnosci przez pracodawce;

e Petnomocnictwo jesli wnioskodawca jest reprezentowany przez inng osobe;

e W przypadku, gdy pracodawcg sg wspdlnicy Spétki Cywilnej, do wniosku powinna by¢ dotgczona umowa spotki
wraz z jej ewentualnymi aktualizacjami;

e Dokument potwierdzajgcy status prawny prowadzonej dziatalnosci w przypadku spétek;

e Inne dokumenty/informacje na prosbe organu. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do tresci
przedtozonych  dokumentdéw/informacji, organ ma prawo prosi¢ wnioskodawce o dodatkowe
dokumenty/informacje niezbedne do ich wyjasnienia.

Po otrzymaniu decyzji przyznajgcej dofinansowanie:

e ,Oswiadczenie o zrzeczeniu sie prawa do odwotania”.

7. DO WGLADU:
brak
8. OPLATY
Brak
9. TERMIN ZAtATWIENIA SPRAWY
Decyzja wydawana jest do 1 miesigca. W sprawach szczegdlnie skomplikowanych do 2 miesiecy.
10. DOKUMENTY UZYSKIWANE PRZEZ URZAD
Brak
11. MIEJSCE ZLOZENIA DOKUMENTOW
Biuro Obstugi Interesanta
12. ZLOZENIE WNIOSKU DROGA ELEKTRONICZNA
Brak mozliwosci ztozenia wniosku droga elektroniczng
13. ZAtATWIA SPRAWE
Wydziat Edukacji tel. 94 3579 192
14. SPOSOB ODBIORU DOKUMENTOW
Osobiscie lub pocztg
15. TRYB ODWOLAWCZY




Odwotanie do Samorzgdowego Kolegium Odwotawczego za posrednictwem Burmistrza Biatogardu w terminie
od momentu doreczenia decyzji.

Pracodawca w jednym wniosku ubiega sie o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia jednego pracownika.
Whiosek o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia mtodocianego pracownika skfada sie w terminie 3 miesiecy
od dnia zdania przez mtodocianego egzaminu.

Wysokos¢ dofinansowania:

Podstawowe kwoty dofinansowania mtodocianego pracownika, ktére podlegajg waloryzacji ustalone s3
w art. 122 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737 z péin. zm.):

> w przypadku nauki zawodu - do 8081 zt przy okresie ksztatcenia wynoszgcym 36 miesiecy;
jezeli okres ksztatcenia jest krétszy niz 36 miesiecy, kwote dofinansowania wyptaca sie
w wysokosci proporcjonalnej do okresu ksztatcenia;

» w przypadku przyuczenia do wykonywania okre$lonej pracy - do 254 zt za kazdy petny
miesigc ksztatcenia.

> do 10 000 zt w przypadku nauki zawodu prowadzonej w zawodach wskazanych przez
ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania w prognozie, o ktérej mowa w art.
46b ust.1 ustawy Prawo oswiatowe (po 1 wrzesnia 2019 r.)

Kwoty dofinansowania podlegajq waloryzacji wskaznikiem cen towarow i ustug konsumpcyjnych ogétem (Prezes
Gtownego Urzedu Statystycznego ogtasza w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski"
na podstawie przepisow o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych), jezeli ten wskaznik
w roku kalendarzowym poprzedzajgcym rok, w ktorym nastepuje wyptata dofinansowania, wynosi
co najmniej 105%.

Whioski sktadane przez pracodawcéw na podstawie ww. uméw po zakoriczonym przygotowaniu zawodowym beda
dofinansowane do kwoty 10 000 zt wytgcznie dla zawododw, ktére byty ujete w prognozie publikowanej w Monitorze
Polskim obowigzujacej na rok szkolny, w ktérym zostata zawarta umowa z mtodocianym pracownikiem.

Sporzadzita: Sprawdzit: Zatwierdzit:

Marta Grabczyniska Piotr Janowski Emilia Bury
Naczelnik Wydziatu Edukacji Sekretarz Miasta Burmistrz Biatogardu



https://sip.lex.pl/#/search-hypertext/18558680_art(122)_1?pit=2023-03-17

