URZAD MIASTA BIALOGARD

Biatogard ul. 1 Maja 18, 78-200 Bialogard

tel. 94 3579 190/ 94 3579 191 / 94 3579 192

KARTA INFORMACYJNA Obowiazuje od
ZAWIADOMIENIE O ZAWARCIU UMOWY MIEDZY 01-12-2019

PRACODAWCA A MLODOCIANYM PRACOWNIKIEM
W CELU PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO

ED-01 Wersja 2
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PODSTAWA PRAWNA
Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie przygotowania zawodowego
mtodocianych i ich wynagradzania (Dz.U.z 2018 r. poz.2010).

WYMAGANE DOKUMENTY
1. Formularz
e Zawiadomienie o zawarciu umowy miedzy pracodawca a mtodocianym
pracownikiem w sprawie przygotowania zawodowego - druk ED-01.

2. Zalaczniki
e Dokumenty potwierdzajgce posiadane kwalifikacje do prowadzenia ksztalcenia

zawodowego mtodocianych pracownikéw przez pracodawce lub osobe prowadzaca
zaklad w imieniu pracodawcy albo osobe zatrudniong u pracodawcy na umowe o
prace.

e Kserokopia umowy o prace z mtodocianym pracownikiem w celu przygotowania
zawodowego.

3. Do wgladu
Brak

OPLATY
Brak

TERMIN ZALATWIENIA SPRAWY
30 dni

DOKUMENTY UZYSKIWANE PRZEZ URZAD
Brak

MIEJSCE ZLOZENIA DOKUMENTOW
Biuro Obstugi Interesanta

ZLOZENIE WNIOSKU DROGA ELEKTRONICZNA
Brak mozliwosci ztozenia wniosku drogg elektroniczng

ZALATWIA SPRAWE

Wydziat Edukacji
tel. 94 3579190 / 94 3579 191 / 94 3579 192

SPOSOB ODBIORU DOKUMENTOW
Osobiscie lub pocztg

TRYB ODWOLAWCZY




XI.

Odwotanie do Samorzadowego Kolegium Odwotawczego za posrednictwem Burmistrza
Biatogardu w terminie 14 dni od momentu doreczenia decyzji.

UWAGI

Wazne:

Zgodnie z § 10 ust. 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji z dnia 22 lutego 2019 roku w sprawie
praktycznej nauki zawodu (Dz. U. z 2019 poz. 391 z dnia 28.02.2019) "Instruktorzy praktycznej
nauki zawodu (...) powinni posiada¢ co najmniej tytul mistrza w zawodzie, ktérego beda nauczag,
lub w zawodzie wchodzacym w zakres zawodu, ktérego beda nauczaé i przygotowanie
pedagogiczne wymagane od nauczycieli, okreslone w odrebnych przepisach, lub ukoniczony kurs
pedagogiczny, zorganizowany na podstawie odrebnych przepiséw, ktérego program zostat
zatwierdzony przez kuratora o$wiaty i obejmowat tgcznie co najmniej 70 godzin zajec
z psychologii, pedagogiki i metodyki oraz 10 godzin praktyki metodycznej, albo ukonczony przed
dniem 6 stycznia 1993 r. kurs pedagogiczny uprawniajacy do peinienia funkcji instruktora
praktycznej nauki zawodu.

0 zawarciu umowy z mtodocianym pracownikiem zamieszkujacym na terenie miasta Biatogard,
pracodawca zobowigzany jest powiadomi¢ Burmistrza Biatogardu, a w przypadku pracodawcy
bedacego rzemie$lnikiem, takze izbe rzemieS$lnicza wlasciwg ze wzgledu na siedzibe
rzemie$lnika.

Pracodawca w jednym wniosku ubiega sie o dofinansowanie kosztéw ksztalcenia jednego
pracownika.

Whiosek o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia mtodocianego pracownika sktada sie w terminie
3 miesiecy od ukoniczenia przez mtodocianego nauki zawodu lub przyuczenia sie do okres$lonej

pracy.

Wysoko$¢ dofinansowania:

e w przypadku nauki zawodu - do 8081 zt przy okresie ksztalcenia wynoszacym
36 miesiecy; jezeli okres ksztatcenia jest krotszy niz 36 miesiecy, kwote dofinansowania
wyplaca sie w wysokoSci proporcjonalnej do okresu ksztalcenia;

e wprzypadku przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy - do 254 zt za kazdy peiny
miesigc ksztatcenia.

Sporzadzita: Sprawdzit: Zatwierdzit:

lwona Kocik Piotr Janowski Karolina Siwek

Naczelnik Wydziatu Edukacji Sekretarz Miasta Z- ca Burmistrza Biatogardu




