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Informacja pokontrolna
nr 5141.67.2023.M2
Z WIZYTY MONITORINGOWEJ

1. Podstawa prawna przeprowadzenia kontroli:

§ 19 umowy z dnia 9 maja 2023 r. o dofinansowanie projektu nr RPZP.06.08.00-32-K104/22-00,
pn.: ,Urzad Miasta Biatogard wspiera pracownikéw’, w ramach Dziatania 6.8 Osi Priorytetowej VI
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego w zwigzku z art. 23
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. 2020, poz. 818, z p6zn. zm.).

2. Nazwa jednostki kontrolujacej:
Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie — Instytucja Posredniczgca (IP).

3. Osoby uczestniczace w kontroli ze strony jednostki kontrolujacej:
- Starszy specijalista (kierownik Zespotu kontrolujgcego),

@D G'ovny specialista.

4. Termin kontroli:
28.09.2023 .

5. Rodzaj kontroli:
Kontrola projektu przeprowadzona przez pracownikéw Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie
miata charakter wizyty monitoringowej, zgodnie z Rocznym Planem Kontroli.

6. Nazwa jednostki kontrolowanej:
Urzad Miasta Biatogard.

7. Adres jednostki kontrolowanej i miejsce, w ktérym przeprowadzono czynnosci kontrolne:
ul. 1 Maja 18, 78-200 Biatogard.

8. Nazwa i numer kontrolowanego projektu, Dziatanie/Poddziatanie, numer umowy, warto$é
projektu oraz wartos¢ wydatkéw zatwierdzonych do dnia kontroli:

Projekt pn.: ,Urzad Miasta Biatogard wspiera pracownikow”.

Nr wniosku o dofinansowanie: RPZP.06.08.00-32-K104/22.

O$ Priorytetowa: VI Rynek pracy.
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Dziatanie 6.8 Wdrozenie kompleksowych programéw zdrowotnych zapobiegajacym istotnym
problemom zdrowotnym regionu oraz dotyczacych choréb negatywnie wplywajgcych na rynek pracy,
utatwiajgcych powroty do pracy, umozliwiajgcych wydtuzenie aktywnosci zawodowej oraz zwigkszenie
zgtaszalnosci na badania profilaktyczne.

Umowa nr RPZP.06.08.00-32-K104/22-00 zawarta w dniu 9 maja 2023 r.

Wartos¢ projektu: 336 770,00 zk.

Sposéb rozliczenia projektu: uproszczone metody rozliczania wydatkéw, tj. w oparciu o kwoty
ryczaitowe.

Warto$¢ wydatkéw zatwierdzonych do dnia kontroli: 0,00 zt.

Okres realizacji projektu: od 01.05.2023 r. do 30.09.2023 .

9. Zakres przedmiotowy wizyty monitoringowej obejmuje sprawdzenie, czy:

a) forma wsparcia odbywa si¢ W terminie | miejscu wskazanym w harmonogramie realizacji wsparcia,
udostepnionym przez beneficjenta zgodnie z umowa o dofinansowanie, jest zgodna z celem
projektu oraz wpisuje si¢ w cele szczeg6lowe RPO WZ, jest zgodna z umow3g 0 dofinansowanie
realizacji projektu podpisang z beneficjentem i zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie oraz
sprzet, wyposazenie oraz elementy infrastruktury zakupione w celu udzielania wsparcia
s dostepne w miejscu realizacji formy wsparcia i sg wykorzystywane zgodnie z przeznaczeniem,

b) forma wsparcia skierowana jest do odpowiedniej grupy docelowej, wskazanej we wniosku, liczba
os6b podpisanych na liécie obecnosci jest zgodna z liczbg oséb obecnych w miejscu realizowane;j
ustugi, pomieszczenia, w ktorych realizowane s3 zadania merytoryczne oraz materialy
udostepniane uczestnikom s3 dostosowane pod katem zidentyfikowanych potrzeb oso6b -
z niepetnosprawnosciami zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady réwnosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostgpnosci dla 0s6b z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci
szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 oraz uczestnicy wiedzg, iz
biorg udziat w projekcie dofinansowanym z EFS,

c) uczestnicy projektu sg zadowoleni, z udziatu w monitorowanej formie wsparcia, ustugi w ramach
projektu $wiadczone sg na odpowiednim poziomie merytorycznym, prowadzgcy/trener/wyktadowca
posiada odpowiednig wiedze i kompetencje oraz zapewniona jest odpowiednia jako$¢ materiatow
szkoleniowych/dydaktycznych, ponadto ocena uczestnikow projektu wizytowanej formy wsparcia,

d) prawidiowo oznaczono miejsce realizacji wizytowanej formy wsparcia (plakat A3 i znaki graficzne
RPO W2 i UE) oraz prawidlowo oznaczono materiaty szkoleniowe, dydaktyczne (znaki graficzne
RPO WZi UE).

10. Najwazniejsze informacje o projekcie i wizytowanej ustudze:

Celem szczeg6towym RPO WZ 2014-2020 byto wdrozenie programéw zdrowotnych dla oséb w wieku
aktywnosci zawodowej. Celem gtéwnym projektu byta poprawa stanu funkcjonalnego przez
63 pracownikéw Urzedu Miasta w Bialogardzie, poprzez opracowanie i wdrozenie w okresie
od 01.05.2023 r. do 30.09.2023 r. kompleksowego programu zaktadajacego poprawe ergonomii pracy
i eliminowanie zdrowotnych czynnikéw ryzyka w miejscu pracy.
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Wizyta monitoringowa zostata przeprowadzona w Urzedzie Miasta Biatogard pod adresem
ul. 1 Maja 18, 78-200 Bialogard, w celu weryfikacji zakupionego w ramach projektu sprzgtu

(wyposazenie stanowisk pracy w ergonomiczne sprzety).

11. Ustalenia kontroli do poszczegélnych obszaréw badan kontrolnych:

a) Czy forma wsparcia odbywa sie¢ w terminie i miejscu wskazanym w harmonogramie realizacji
wsparcia, udostepnionym przez Beneficjenta zgodnie z umowa o dofinansowanie, jest
zgodna z celem projektu oraz wpisuje si¢ w cele szczegétlowe RPO WZ, jest zgodna
z umow3 o dofinansowanie realizacji projektu podpisana z beneficjentem i zatwierdzonym
wnioskiem o dofinansowanie oraz sprzet, wyposazenie oraz elementy infrastruktury
zakupione w celu udzielania wsparcia sa dostepne w miejscu realizacji formy wsparcia
i s3 wykorzystywane zgodnie z przeznaczeniem.

W dniu 28.09.2023 r., Zesp6t kontrolujgcy przeprowadzit wizyte monitoringowg w celu weryfikacji

zakupionego sprzetu (wyposazenie stanowisk pracy w ergonomiczne sprzety) w ramach projektu

pt. ,Urzad Miasta Biatogard wspiera pracownikéw”. Wizyta monitoringowa miata miejsce pod adresem

Urzad Miasta Biatogard, ul. 1 Maja 18, 78-200 Biatogard.

Na podstawie ustalenn podczas wizyty monitoringowej, przedstawionych protokotéw odbioru

oraz o$wiadczenia (protokotu) Beneficjenta o zakupionym sprzecie z dnia 28.09.2023 r. Zespot

kontrolujgcy stwierdzit, iz zatozony we wniosku o dofinansowanie nizej wymieniony sprzet zostat
zakupiony:

- zestawy komputerowe (20 szt.),

- oprogramowanie MS Office do komputeréw (20 egz.),

- krzesta ergonomiczne (30 szt.),

- lampki biurowe (12 szt.),

- petla indukcyjna dla pracownika z wadg stuchu (1 szt.),

- biurka (10 szt.).

Zespot kontrolujgcy stwierdzit, iz zakupiony sprzet i wyposazenie byto dostepne w miejscu realizacji

formy wsparcia i wykorzystywane bylo zgodnie z przeznaczeniem, a ustuga realizowana byfa zgodnie

z zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie projektu oraz umowa o dofinansowanie podpisang

z Beneficjentem.

Ponadto stwierdzono, iz wizytowana forma wsparcia byta zgodna z celem projektu oraz wpisywata sie

w cel szczegdtowy RPO WZ 2014-2020, tji. Wdrozenie programéw zdrowotnych dla oséb w wieku

aktywnos$ci zawodowe;j.

Zweryfikowano na podstawie zastanego stanu faktycznego, zaswiadczenia (protokotu) Beneficjenta

o zakupieniu sprzetdbw dla pracownikéw ze szczegdtowa listg zakupionego sprzetu z dnia

28.09.2023 r., protokotéw zdawczo-odbiorczych potwierdzajgcych zakup sprzetu oraz zaswiadczen

uczestnikow projektu (pracownikéw Urzedu Miasta w Biatogardzie) o wykorzystywaniu zakupionego

sprzetu zgodnie z przeznaczeniem.




b) Czy forma wsparcia skierowana jest do odpowiedniej grupy docelowej, wskazanej
we whniosku, liczba oséb podpisanych na liscie obecnosci jest zgodna z liczba oséb
obecnych w miejscu realizowanej ustugi, pomieszczenia, w ktérych realizowane
s3 zadania merytoryczne oraz materialy udostepniane uczestnikom sa dostosowane
pod katem zidentyfikowanych potrzeb oséb z niepeinosprawnosciami  zgodnie

"z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla oséb z niepelnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet
i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 oraz uczestnicy wiedza, iz biora
udziat w projekcie dofinansowanym z EFS.

Wizyta monitoringowa dotyczyta weryfikacji zakupionego sprzetu. Zespdt kontrolujgcy stwierdzit,

iz kontrolowana forma wsparcia byla realizowana zgodnie ze standardami, o ktérych mowa

w Standardach dostepnosci dla polityki spéjnosci 201 4-2020.

Siedziba Beneficjenta przystosowana byla dla os6b z niepetnosprawnosciami. Ponadto zakupiony

w ramach projektu sprzet (m.in. petla indukcyjna dla pracownika z wada stuchu) ukierunkowany byt

na eliminacje zdrowotnych czynnikow w miejscu pracy, poprawe komfortu pracy oraz ochrony

uczestnikéw projektu przed urazami i wadami postawy ciata.

¢) Czy uczestnicy projektu sa zadowoleni, z udzialu w monitorowanej formie wsparcia, ustugi
w ramach projektu Swiadczone sa na odpowiednim poziomie merytorycznym,
prowadzacy/trener/wyktadowca posiada odpowiednia wiedze i kompetencje oraz
zapewniona jest odpowiednia jako$¢é materiatow szkoleniowych/dydaktycznych, ponadto
ocena uczestnikéw projektu wizytowanej formy wsparcia.

Nie dotyczy. Wizyta monitoringowa dotyczyta weryfikacji zakupionego sprzetu.
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d) Czy prawidiowo oznaczono miejsce realizacji wizytowanej formy wspar;:ia (blakat A3
i znaki graficzne RPO WZ i UE) oraz prawidiowo oznaczono materiaty szkoleniowe,
dydaktyczne (znaki graficzne RPO WZ i UE).

Zespot kontrolujacy stwierdzit, iz miejsce, w ktorym przeprowadzono wizyte monitoringowg

oraz zakupiony sprzgt zostaly oznaczone zgodnie z zapisami Podrecznika whnioskodawcy

i beneficjenta programoéw polityki spéjnosci 201 4-2020 w zakresie informacji i promocji.

12. Informacje o wykrytych nieprawidiowosciach/uchybieniach:
Na podstawie przeprowadzonej wizyty monitoringowej Zespdt kontrolujgcy nie  stwierdzit

nieprawidtowosci/uchybien w kontrolowanym projekcie.

13. Stwierdzone podejrzenia oszustw finansowych lub dziatania o charakterze korupcyjnym:
Nie stwierdzono przestanek wskazujgcych na popeinienie oszustw finansowych lub dziatan

o charakterze korupcyjnym.




14. ZALECENIA POKONTROLNE:
W ramach przeprowadzonej kontroli nie zachodzi potrzeba formutowania zalecer pokontrolnych.

15. Pouczenie:

a)

(Podpis kierownika jednostki kontrolujgce;j)

Informacje pokontrolng sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
dla jednostki kontrolujacej i jednostki kontrolowanej. Zweryfikowane protokoty oraz o$wiadczenia
uczestnikow projektu opisane w Informacji pokontrolnej dotaczono do akt kontroli.

Kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo wniesienia umotywowanych pisemnych
zastrzezenn do ustalen zawartych w niniejszej Informacji pokontrolnej w terminie 14 dni
kalendarzowych od dnia jej otrzymania. W takim przypadku nalezy jednoczesnie wraz
z przedmiotowymi zastrzezeniami przesta¢ do Wydziatu Kontroli EFS Wojewédzkiego Urzedu Pracy
w  Szczecinie dodatkowe wyjasnienia i dokumenty, konieczne do rzetelnego

i kompleksowego rozpatrzenia zastrzezen.

. Koszalin, dnia
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