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ED-14 

ZAWIADOMIENIE  

o zawarciu umowy o praktykę absolwencką  

z niepełnoletnim praktykantem 

Obowiązuje od 

28-04-2026 

Wersja 1 

 

                             BURMISTRZ BIAŁOGARDU 

 

Zgodnie z art. 36 pkt 15 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (t. j.: Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 z późn. zm.) 

zawiadamiam o przyjęciu na praktykę absolwencką praktykanta, o którym mowa w art. 5 ust. 4a ustawy z dnia 17 lipca 2009 r.  

o praktykach absolwenckich (Dz. U. z 2025 r. poz. 1578 z późn. zm.): 

                                                                              

DANE PRACODAWCY 

1. Imię i nazwisko: ……………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………   

2. Nazwa zakładu pracy/NIP: …………………………………………………………………………………………………………………………………..…………… 

3. Adres siedziby: …………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………..…… 

4. Numer telefonu/adres e-mail: …………………………………………………………………………………………………………………..……………………… 

5.  Adres skrzynki e-doręczeń: ……………………………………………………………………………………………………….………………………………………. 

 
INFORMACJE DOTYCZĄCE MŁODOCIANEGO PRACOWNIKA ORAZ JEGO PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO 

 
1. Imię i nazwisko : …………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……….. 

 
2. Adres zamieszkania: …………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………. 

. 
3. Data urodzenia: ……………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………… 

 
4. Praktykant jest absolwentem szkoły ponadpodstawowej: …………………….…………………………………………………………….………….. 

                                                                                                                                                                          (nazwa i adres szkoły) 
 

……………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………..……………… 

5. Data zawarcia umowy o pracę w celu przygotowania zawodowego: ……………………………………………….………….………………….. 
 

6. Praktyka absolwencka jest prowadzona w zawodzie: ………………………………………………………..……………………………..……………. 
 

7. Planowany okres kształcenia młodocianego pracownika: od ………………….………..….………… do ……………………….……………….  

to jest ………………..miesięcy ( najdłużej do dnia ukończenia przez praktykanta 18 roku życia). 

 

           ……………………………………                              ……………………………………….. 
  miejscowość i data                                                                                                                                                            podpis i pieczęć pracodawcy 

 

 
ZAŁĄCZNIKI 

 Kopia umowy o pracę w celu przygotowania zawodowego, potwierdzona za zgodność z oryginałem. 

 
 

Sporządził: 
Marta Grabczyńska 

Naczelnik Wydziału Edukacji 

Sprawdził: 
Piotr Janowski 

Sekretarz Miasta 

Zatwierdził: 
Emilia Bury 

Burmistrz Białogardu 

 


