Zalacznik nr 1 do Programu

KARTA OCENY FORMALNEJ

Nazwa oferenta

Rodzaj zadania publicznego

Data zlozenia oferty

Wymogi formalne

Kryteria oceny* tak nie

1. oferta zostata ztozona na formularzu, ktérego wzor
stanowi zatacznik do stosownego rozporzadzenia,

2. oferta zostala ztozona przez podmiot/y uprawniony/ne,

3. oferta zostala ztozona w terminie okreslonym

w ogloszeniu o konkursie,

4. oferta jest podpisana przez osobg/y upowazniona/ne do
sktadania o$wiadczen woli w imieniu oferenta/Ow,

5. oferta zawiera wszystkie wymagane zalaczniki, a te —
w przypadku gdy sa ztozone w formie kopii sa parafowane
na kazdej stronie, opatrzone data na ostatniej stronie

i potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem réwniez na
ostatniej stronie,

6. oferta zawiera termin realizacji zadania zgodny

z terminem okreslonym w ogloszeniu o konkursie,

7. oferta zawiera rodzaj zadania zgodny z rodzajem
okreslonym w ogloszeniu o konkursie lub inny tytut
umozliwiajacy identyfikacj¢ rodzaju zadania,

8. oferta zostata ztozona w zamknigtej kopercie z
dopisanym rodzajem zadania okreslonym w ogloszeniu
o konkursie lub innym tytutem umozliwiajacym
identyfikacje rodzaju zadania oraz opatrzong pieczgcia
firmowa oferenta/0w lub dopiskiem identyfikujacym
oferenta/éw,

9. wypetniono wszystkie wymagane pola w formularzu
oferty.

Ocena wniosku pod wzgledem formalnym: POZYTYWNA/ NEGATYWNA**

* we wlasciwym polu postawi¢ znak X;
** niepotrzebnie skresli¢

Ewentualne uchybienia formalne oferty mozna usuna¢ w nastepujacy sposob:
1. Uzupehienie, w przypadku lacznej reprezentacji, podpisu jednej z oséb upowaznionych do sktadania o$wiadczen
woli w imieniu oferenta/ow,
2. Uzupehienie wymaganych zatacznikow lub brakdéw w tych zatacznikach (przy czym w przypadku zatacznikow
sktadanych w formie kopii, kazda strona zatacznika winna by¢ parafowana, a ostatnia strona opatrzona data
i potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem),
3. Uzupehienie na formularzu oferty nastgpujacych elementow:
1) zapisow dotyczacych ewentualnego dokonania wyboru opcji ,,niepotrzebne skreslic”,
2) dopisaniu, w przypadku gdy dana sytuacja tego dotyczy, okreslenia ,,nie dotyczy”, a w przypadku
odnoszacym si¢ do wartosci liczbowych lub miar ,,0”,
3) dopisaniu organu administracji publicznej, do ktérego sktadana jest oferta,
4) wpisaniu terminu zwigzania oferta przez oferenta/ow,
5) wpisaniu daty oferty.



Opis uchybien formalnych:

Uchybienia formalne w ofercie winny zosta¢ usunigte najpdzniej do dnia: ...........cocoveviiiiiiiiiiiiiiiinininan,

Data sporzqdzenia i podpisy czlonkow komisji konkursowej:

Oferent usunal/ nie usunat* uchybienia formalne we wskazanym terminie, w zwiazku z tym oferta
moze by¢ poddana ocenie merytorycznej/ zostaje odrzucona®.

Biatogard, dnia ..........coooiiiiiiiiiiin e
(podpis)



Zatacznik nr 2 do Programu

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

Rodzaj zadania publicznego

Data zlozenia oferty

Imiona i nazwiska 0sob oceniajacych:

L ,
e ,
e ,
Ao
LP. KRYTERIA OCENY PROJEKTU PRZYZNANA | UWAGI
ILOSC
PUNKTOW
Mozliwos¢ realizacji zadania
lli Dotychczasowe doswiadczenia ze wspolpracy z organizacja: 0-2
1) rzetelnos¢ i terminowoS¢ wykonywania zadan, 2) terminowosé
w rozliczaniu dotacji. | ememmee-
12 Obowiazki informacyjne: 0-2
wywiqzywanie si¢ z obowiqzku informowania o wspéifinansowaniu/
finansowaniu  dotychczas  realizowanych zadan ze Srodkow
otrzymanych od Zleceniodawcy poprzez: 1) wystawianie roll upow
podczas imprez, 2) wiadomosci prasowe i inne formy promocji
mMiasta. | mmmmemee
1.3, Doswiadczenie organizacji w realizacji podobnych zadan: 0-2
1) udzial w wykonywaniu zadan Miasta w latach wczesSniejszych,
2) zadanie jest zgodne z dzialalnosciq statutowq stowarzyszenia. | = =m=---—--
1.4. | Zasoby lokalowe, sprzgtowe i finansowe organizacji oraz partnera: 0-3

1) odpowiedni lokal/ miejsce realizacji zadania publicznego,
2) odpowiedni sprzet do realizacji zadania  publicznego,
3) posiadanie zasobéw finansowych jako wkiadu wiasnego do
realizacji zadania publicznego. | e
01.5. | Zasoby ludzkie organizacji oraz jej partneréw w stosunku do potrzeb 0-2

' wlasciwej realizacji zadania:

1) odpowiednie kwalifikacje kadry do realizacji zadania publicznego,
2) udzial wolontariuszy przy realizacji zadania publicznego. | = -m--—-—--

Razem (maksymalnie 11 punktow)

2 Proponowany sposob realizacji zadania
2.1. | Zgodnos¢ oferty z zatozeniami konkursu: 0-2

1) czy oferta odpowiada na wymagania konkursowe, 2) czy oferta jest
innowacyjpa. | e
2.2. | Proponowana jako$¢ wykonania zadania: 0-4

1) trafnos¢ przyjetych metod i dzialan, 2) przejrzystos¢ realizacji
zadania, 3) wykonalnos¢ zadania, 4) czy zadanie moze byc
realizowane przez organizacje po zakonczeniu finansowania. | =m==m-me-
2.3. | Przewidywane efekty realizacji zadania w stosunku do zatozen 0-3
konkursu:




24.

1) liczba odbiorcow w stosunku do zalozen konkursu, 2) zakladane
efekty ilosciowe i jakosciowe w stosunku do wysokosci wnioskowanej
dotacji, 3) czy przewidywany efekt jest trwaly, czy moze byé
powielany.

Harmonogram dziatan:

1) czy realizacja zadania w zalozonych terminach jest realna, 2) czy
realizacja poszczegolnych etapow realizacji zadania jest adekwatna
do przeznaczonego na nie czasu.

Razem (maksymalnie 11 punktow)

3.1.

3.2.

3.3.

Budzet zadania

Ogdlny oraz jednostkowy koszt zadania:

1) czy budzet jest realny w stosunku do zadania, czy nie jest zawyzony
lub zanizony, 2) czy wszystkie dzialania majq odniesienie w budzecie,
3) czy wydatki sq uzasadnione.

Udzial $§rodkow wiasnych:

1) czy budzet zadania uwzglednia udzial wkiadu wiasnego (jesli jest to
oferta na wsparcie realizacji zadania publicznego), 2) czy Srodki z
whkladu wilasnego majq swoje odniesienie w budzecie, 3) czy wydatki
te sq uzasadnione.

Przejrzystos¢ kalkulacji:

1) czy budzet jest czytelny, 2) czy poszczegdlne pozycje sq dostatecznie
opisane, 3) czy kazdy wydatek ma odniesienie do dzialania.

Razem (maksymalnie 9 punktow)

EACZNA LICZBA PUNKTOW

Oferta zostala/* nie zostala zakwalifikowana do uje¢cia na liScie rankingowej

*niepotrzebne skresli¢

Data sporzadzenia i podpisy cztonkow komisji oceniajace;:

Bialogard, dnia ...

10




