Protokét nr 15/12
z posiedzenia Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej odbytego
w dniu 17 pazdziernika 2012 r.

Obecni wg zataczonej listy. Posiedzenie rozpoczeto o godz. 14°°.
Miejsce obrad: Biatogardzki Osrodek Sportu i Rekreacji .

Tematyka komisji:

1. Otwarcie posiedzenia.

2. Wizytacja Biatogardzkiego Osrodka Sportu i Rekreacji w zakresie prowadzonej dziatalnosci .
3. Zamknigcie posiedzenia.

Przebieg Komisji byl nastepujacy :

Adl.

Przed rozpoczeciem posiedzenia Komisji w nawiazaniu do obrad ostatniej sesji podczas ktorej
poruszono sprawy skladowania drewna na terenie osrodka. Dyrektor przedstawil Komisji
sktadowisko drewna. Drewno jest zuzywane na potrzeby osrodka i1 grup sportowych
przebywajacych w o$rodku. Nastgpnie dyrektor pokazal komisji baseny kapielowe,
powiedziat o potrzebie przeprowadzenia remontu 1 potrzebie remontu 1 prac
modernizacyjnych. Sa to spore koszta i na ten cel potrzebne sa $rodki pienigzne. O tym fakcie
informowat Burmistrza Miasta .

Posiedzenie otworzyl i prowadzil Przewodniczacy Komisji — Andrzej Adamczewski. W
posiedzeniu brat udzial radny Zbigniew Jonko.

Przewodniczacy Komisji — powiedzial, Ze Komisja odbyta wizytacje w osrodku zgodnie z
ramowym planem pracy oraz zapytat czy wszyscy maja pismo od radnego Zbigniewa Jonko i
radnego Jerzego Harlacza. Pisma wskazuja na potrzebg skontrolowania osrodka. W pismach
jest sugerowany zakres przedmiotow do skontrolowania. Ponadto zapytal czy cztonkowie
Komisji zapoznali si¢ z protokotem nr 14 posiedzenia Komisji. On ma kilka poprawek do
protokotu, ktore przekaze. Po uzupeklieniu protokét zostanie przyjety na kolejnym
posiedzeniu.

Dyrektor — powiedziat, ze musi wiedzie¢ do jakich celow maja te faktury stuzy¢. Obowiazuje
bowiem tajemnica handlowa oraz ochrona danych osobowych.

Przewodniczacy Komisji — powiedzial, ze na dzien dzisiejszy dyrektor jest przygotowany do
udzielenia kolejno odpowiedzi na zgloszone pytania.

Ad2.

Przewodniczacy Komisji— powiedzial Ze w temacie obrad bgda przedstawione 1 wyczerpane
elementy zawarte w pi§mie pana radnego Zbigniewa Jonko. Pismo ma datg 5.10.2012r.
Przewodniczacy Komisji - poprosil o zabranie glosu dyrektora Osrodka .

Dyrektor - zapytat do jakich celow maja stuzy¢ powyzsze faktury.

Przewodniczacy Komisji - powiedzial ze temat drewna zostat przez dyrektora szczegdétowo
wyjasniony.

D. Glinka - zapytal czy musi by¢ sprawa ewidencji drewna 1 powyzej ilu metrow czy tez nie.



Przewodniczacy Komisji — powiedzial, ze jest to pytanie do os6b kompetentnych w tym
temacie.

Dyrektor — odpowiedzial, Zze przy wycinaniu drzew ewidencj¢ prowadzi i wylicza miasto.
Jest to dla oso6b fizycznych ktore pozyskuja drewno. Osrodek jest tutaj zarzadca i nie wie w
jaki sposdb ma odnosi¢ powyzsze przepisy. Moze to drewno zaewidencjonowac i oddaé
miastu. W przypadku, gdy przyjedzie do o$rodka obdz to bedzie musial kupi¢ drewno aby
rozpali¢ ognisko. To drzewo nie pochodzi z wycinki, jest z wiatrotomow. Osrodek nie ma
obowiazku ewidencji drewna. Nie jest ono wynoszone poza zaktad.

Przewodniczacy Komisji - powiedziat Zeby nie naraza¢ dyrektora na koszty.

Z.. Jonko — zapytat ile w skali roku potrzeba drewna na ogniska oraz powiedzial, ze powinna
by¢ prowadzona ewidencja drewna. Na ognisko wystarczy 1-2 metra. Jest zbyt duza ilo$¢
nieinwentaryzowanego drewna. W skali roku potrzeba ok. 15 metréw drewna. Nikogo nie
oskarza ani nie posadza.

Dyrektor — odpowiedziat, ze trudno okreslic. Jesli jest taka potrzeba, jakis ob6z to im drewna
nie wylicza 1 jesli bedzie potrzeba to bedzie prowadzona inwentaryzacja drewna.

Z. Jonko — zapytal czy Pan dyrektor ma uprawnienia pilarza bo on ma i czy jest to drewno
tegoroczne. Rowniez powiedzial, Ze jesli nie ma ewidencji drewna i1 ono zniknie to nikt nie
bedzie w stanie tego okresli¢. Taka ewidencja nie jest przypadkowa. Jest tu za duza ilos¢
drewna bez ewidencji.

Dyrektor- odpowiedzial, ze nie ma. Nie jest to argumentacja. Wokot jest las i1 jak zging
drzewa to czy za to osrodek ma odpowiada¢. Jesli Komisja czy miasto uznaja, ze ma je
ewidencjonowac to bgdzie to robil. Drewno jest sktadowane w o$rodku odkad tu pracuje. Do
ewidencji drewna musi by¢ uprawniona osoba.

D. Glinka — powiedzial, Ze osobiscie si¢ nie zna na tym. Uwaza, Ze prawnicy urzedu powinni
wypowiedzie¢ sig, czy dyrektor musi prowadzi¢ ewidencji drewna , czy tez nie. Takze od
jakiej srednicy. Jest to wniosek: czy dyrektor musi prowadzi¢ ewidencj¢ drewna i w jakiej
ilosci.

P. Szyszlak — zapytal czy drewno ginie.

Dyrektor — odpowiedziat, ze nie. Jest problem kradziezy drewna w lesie komunalnym.
Wycinane sa mniejsze drzewa. Stuzby lesne prowadza kontrole.

Przewodniczacy Komisji — powiedzial, ze przechodzimy do kolejnego punktu. Poprosit
dyrektora o wprowadzenie do tematu. Zapytal czy byta prowadzona kontrola dokumentow
ptywania.

Dyrektor — wyjasnit, ze program nauka ptywania nie byt prowadzony przez BOSIR a przez
miasto. Miasto otrzymatlo $rodki finansowe na nauk¢ ptywania miedzy innymi wyjazdy na
basen. BOSIR byt ustugodawca tego programu w lipcu-sierpniu. Miasto przeznaczyto na ten
cel ok. 400 000 ztotych brutto.

Z.. Jonko - powiedziat ze Pan dyrektor otrzymat ok. 20 000 tysigcy ztotych z budzetu. Zapytat
ile pozostato na karnety dla szkot, ratownikow, i ile Pan wpisat ich w naukg¢ ptywania. Bylo to
nie prawnie zrobione. Jak byla prowadzona nauka ptywania w lipcu-sierpniu. Czy byly to
tylko karnety czy byly jakie$ lekcje ptywania.

Dyrektor — odpowiedzial, Zze miasto nie zlecito nauki ptywania lecz wykupito u nas karnety
na baseny . Ten program to nauka powszechnego plywania. Miasto napisato program na
zorganizowanie wyjazdow na baseny, na nasz basen. Kosztami byly karty wstepu. Karnety
rozdysponowato miasto i szkoty. Za 500 zt zakupiono sprz¢t do nauki ptywania (deski, kota).
W ramach tego programu nie byto srodkéw przeznaczonych dla inwestorow.

D. Glinka - zapytal czy chodzi o nauk¢ ptywania , ktora jest zapisana w budzecie miasta.
Przeznaczono na to 20 tys zi.



Dyrektor - powiedzial, ze firma rozliczy si¢ z miastem. Program obejmuje okres letni 1
ZIMOWY.

Z. Jonko - powiedzial, ze dyrektor sig jeszcze nie rozliczyt.

P. Szyszlak — koordynatorem projektu byto miasto.

Dyrektor — powiedziat, Ze to miasto musi sig rozliczy¢, przedstawi¢ sprawozdanie z realizacji
tego projektu.

Z.. Jonko — zapytat dlaczego ratownikom napisano nauka ptywania.

Dyrektor - powiedziat, ze jesli chodzi o ratownikow , to Pan radny Jonko zadaje pytanie we
wlasnej sprawie. Czuje si¢ niezrgcznie .Ta cala sprawa dotyczy corki Pana radnego , ktora
byta ratownikiem na basenie. Zatrudnia si¢ ratownikow majacych doswiadczenie na tym
akwenie. Corka Pana radnego byta u nas na stazu, pdzniej mtodszym ratownikiem. Bylem
zadowolony z jej pracy. Przed rozpoczgciem sezonu , miaty by¢ instalowane podzielniki
ciepla. Przed podpisaniem uméw, woda nie przeszta pozytywnego badania. Z ratownikami
podpisano umowe na miesiac. Pan radny sugeruje, ze ratownikom wpisano bezprawnie nauke
ptywania. Nie bylo to bezprawne. Z ratownikami odbylem spotkanie w sprawie nauki
ptywania. Nauka plywania byla prowadzona z dzie¢mi (gry, zabawy w wodzie). Nie
wymagano od ratownikéw prowadzenia nauki pltywania. Na koniec miesiaca
poinformowatem, ze umowa bgdzie zawarta na miesiac. O tym zostali poinformowani : Pana
corka 1 jej kolega. Na koniec miesiaca jeden z ratownikéw od razu poinformowal, ze moze
przyjs¢ tylko na jeden miesiac. Coérka Pana radnego i drugi chtopak pracowali w miesiacu
lipcu. Od mieszkancow byly skargi na ratownikéw , w zwiazku z tym odbylem z nimi dwa
spotkania dyscyplinujace. W tej sprawie sa notatki z tych spotkan . Byly uwagi, ze ratownicy
chodza po kilka godzin nie przebrani w stroje ratownicze oraz, ze zbytnio zajmowali si¢ soba
a nie praca na basenie. Oprécz tych spotkan prawie codziennie byty jakie§ uwagi. W tych
spotkaniach uczestniczyt kierownik Pan Kazimierczak. Na koniec miesiaca lipca trzeba byto
spusci¢ wod¢ z basenu gdyz otrzymano z sanepidu informacje o przekroczeniu flory
bakteryjnej. Od 1 sierpnia basen miat by¢ nieczynny. W ostatnich dniach ratownicy nie byli
potrzebni. Zaproponowat stawki ratownikom : 2200 zlotych brutto za miesiac na umowg
zlecenie. Corki Pana Jonko 1 ten trzeci Pan powiedzieli , ze jesli dyrektor im nie zaptaci to
odejda . Nie mogt si¢ zgodzi¢ zaptaci¢, gdyz wiedzial, ze w tych dniach basen bgdzie
nieczynny. O tym poinformowal tez radnego, ze nie mozna ptaci¢ za dni kiedy praca jest
niewykonywania. W miesiagcu sierpniu zatrudnit nowych ratownikow. Trochg stawki
obnizono 1 oni na to si¢ zgodzili. Na sesji nie chcial poruszac¢ tego tematu.

Z. Jonko — powiedzial, ze prosi aby nie wyciera¢ sig jego corka oraz, ze cieszy sig, ze Pan
dyrektor powiedziat ze musi mie¢ trzech ratownikow. W Kotobrzegu ratownicy otrzymuja
3000 ztotych wraz z noclegiem. Nie moze by¢ tak, ze osoby czekaja na pracg a praca nie
wiadomo kiedy bedzie. Dziwne, ze Pan miat uwagi do mojej cérki. Mowit Pan, ze dobrze
spelnia swoje obowiazki. Oni zrezygnowali z pracy, gdyz Pan nie dotrzymal danego im
stowa. W ich oczach jest Pan osoba nie wiarygodna. Poprosit o kserokopie uméw.

S. Domanski - zapytal czemu my si¢ tym zajmujemy. Jest to sprawa pomigdzy pracownikiem
a pracodawca.

D. Glinka — powiedzial, ze od tego jest Sad Pracy.

K. Sek —zapytat czy na basenach zapewnione bylo bezpieczenstwo i1 czy byly zawarte
umowy. Prosi o kserokopie dokumentow. Wyczytal w gazecie, ze zamiast ratownikow
siedzial manekin.

Przewodniczacy Komisji — powiedzial, ze wokot tego tematu narosto tyle watpliwosci 1
cierpliwie tego stucha. Sa strony. Jest to sprawa dla Sadu Pracy.

Dyrektor —odpowiedziat, ze takich informacji moze udzieli¢ na pismie.



D. Glinka — zapytal kto zadal sobie tego trudu zeby ubra¢ i posadzi¢ tego manekina na
basenie oraz dlaczego. Byto zdjgcie w Glosie Koszalinskim.

Z.. Jonko — powiedzial, ze sa dwa zdjecia.

Dyrektor — powiedziat, Ze nie moze zweryfikowa¢ co naprawdg si¢ wydarzylo. Nie miat juz
nagran z monitoringu po takim okresie. Ratownicy byli na basenie. Ratownicy powiedzieli, ze
raz byl manekin ale nie byl ubrany w strdj ratownika. Na sobie miat czerwona koszulg. W
tym staz ratownikow i oni uzywali manekina do ¢wiczen. Niedopuszczalne jest aby Pan radny
przyszedt na basen i chcial kontrolowa¢ jako spolecznik. Pan radny przyszedl i zaczal
kontrolowa¢. Poprosit o apteczke oraz dokumenty potwierdzajace, ze maja ksiazeczki
ratownicze. Takich rzeczy nie mozna robi€. Jest to przekroczenie uprawnien. Zapytal czy po
takim okresie ma ich ukara¢ za to, ze przebrali manekina.

D. Glinka — zaproponowat aby przedstawi¢ dokument na to, Zze bylo zapewnione
bezpieczenstwo mieszkancéw oraz, ze byli zatrudnienie w takim okresie ratownicy a nie
manekiny. Chodzi o bezpieczenstwo mieszkancow.

K. S¢k — niech Pan dyrektor przedstawi te umowy , wyjasnimy sobie te sprawy.

P. Szyszlak- powiedzial, Ze na pewno byli ratownicy.

Z.. Jonko — zapytat jak dlugo nagrywany jest monitoring.

Dyrektor — odpowiedziat, Ze trudno powiedzie¢. Od 7 do 10 dni. Zalezy jaki jest materiat.

Z. Jonko — powiedzial, ze zdarzenie byto 19 to w ciagu 2 dni mégt Pan sprawdzi¢ co bylo
kontrolowane i jak. Zapytat czy radny moze przyj$¢ 1 zobaczy¢ jak funkcjonuje placoéwka.
Zadnej kontroli nie bylo. Nie jest potrzebne pranie brudéw. Jak przyszedl na basen to sie
ratownikom przedstawit.

Dyrektor — powiedzial, ze radny tak jak kazdy mieszkaniec ma prawo przyj$¢ ale musi
zaptaci¢ bilet. Nie otrzymano zadnego mandatu z sanepidu. Prosi o nie rozpowszechnianie
takich informacji. Sanepid kontrolujac pobiera optate.

D. Glinka — nie wydaje mu sig, ze radny ma prawo wchodzi¢ do jednostki 1 ja kontrolowac.
Wydaje si¢ jemu, ze mozna to robi¢ w pracach komisji. Kolejnym bylo zabezpieczenie
medyczne.

Dyrektor —odpowiedzial, Ze przepisy dotyczace zabezpieczenia kapielisk ulegly diametralnej
zmianie. W marcu weszlo w zycie nowe rozporzadzenie, ze ratownicy musza miec
przeszkolenie medyczne. W miesiagcu lipcu nie bylo jeszcze butli. Ratownicy nie mieli
swiadomos$ci o zmianie rozporzadzenia. W miesigcu sierpniu zatrudnit ratownika z wlasnym
wyposazeniem (torba R-1). Pdzniejszym terminie zamowiono takie wyposazenie. Koszt
wyniost 4 tys zt.

P. Szyszlak — stwierdzil, ze wida¢, ze dyrektor prowadzi pozytywnie dziatalno$¢.

D. Glinka — zapytat czy byta w tym roku sytuacja, ze kto$ sig topit i karetka przyjechata.
Dyrektor — odpowiedzial, Ze nie byto takiej sytuacji. Raz przyjechata karetka, poniewaz
zemdlata corka Pana radnego.

Z.. Jonko — zapytat co bylo przyczyna, ze w miesiacu lipcu nie zabezpieczono torby R-1. Czy
byto to spowodowane brakiem funduszy.

zapytatl co z zepsutym basenem.

Dyrektor — powiedzial, ze zabezpieczenie medyczne bylto. Nie posiadano jedynie takiej
torby. Butla i reduktor stanowia najwigksze koszta.

Z.. Jonko — Pana odpowiedz jest tendencyjna. Moja corka byta po kursie medycznym, o tym
Pana poinformowatem. Zapytat ilu ratownikom Pan zaptacil : dwom czy trzem.

Dyrektor - odpowiedziat ze trzem, w sierpniu bylo 3 ratownikow i stazysta. Ilos¢ ratownikow
zalezy od tego czy to jest kapielisko czy tez ptywalnia. Nowe przepisy okreslaja inne baseny.
Do takich zalicza si¢ nasz basen. Wystarczy jeden ratownik. Jest zobowiazany przedstawic
wszelkie informacje rzetelnie i zgodnie z prawda.



Przewodniczacy Komisji — powiedzial, ze zostaly wyczerpane odpowiedzi na pytania
zawarte w piSmie radnego Jonko. Jesli bedzie wola komisji to zostang wyznaczone osoby na
kilka dni do kontroli dokumentéw. Beda wystawione upowaznienia do kontroli.

P. Szyszlak — powiedzial podsumowujac za i1 przeciw. Dwa lata temu komisja byla w
osrodku. Wida¢ pozytywne gospodarowanie dyrektora. Jest duzo pluséw a zatem zmiany sa
duze. Nalezalaby si¢ pochwala a nie atakowanie.

D. Glinka — zapytatl co z najglebszym basenem, ktory jest odgrodzony.

S. Domanski — stwierdzit, ze dyrektor znalazt si¢ w sytuacji konfliktowej. Kazda ze stron
szuka uzasadnienia swoich czynow. Przepisy si¢ zmieniaja, dyrektor ma wigcej probleméow.
Przewodniczacy Komisji — stwierdzil, ze bezpieczenstwo na basenie bylo. Wypowiedzi
dyrektora byly przekonujace.

D. Glinka — powiedzial, Ze ma przed soba pismo dotyczace dzialalnosci Pana Jonko.
Dotyczace reklamy firmy w osrodku.

K. S¢k — powiedzial, ze o$rodek $§wiadczy ustugi reklamowe. W sensie prawno-rzeczowym z
mienia gminy nie mozna korzystac.

Przewodniczacy komisji — powiedziat, ze to pismo przekazat komisji celem zapoznania sig z
nim. Rozpatrzy je Przewodniczacy Rady.

K. S¢k — stwierdzit, Ze dyrektor dba o finanse firmy oraz powiedzial, ze reklamy mozna
wywiesi¢ na ptocie.

D. Glinka — wnosi o rozpatrzenie tego przez prawnika.

K. S¢k — oznajmit, Ze ta sprawa to zenada.

Dyrektor — powiedzial, ze zostaly wystawione faktury i chetnie zaprasza na teren osrodka. W
zarzadzaniu jest 11 ha. Stara si¢ to wszystko utrzymac¢ na dobrym poziomie.

Przewodniczacy Komisji — zapytat si¢ czy w zwiazku z poruszong problematyka powotac z
posrod komisji zespdt kontrolny celem wyjasnienia tej sprawy.

W wyniku gtosowania komisja uznata, ze nie powota zespotu kontrolnego.

Przeglosowano :

Za — 0, przeciw — 3, wstrzymalo si¢ - 1. Opinia negatywna.

Ad 3.

Przewodniczacy Komisji - zaproponowal rozszerzenie porzadku o sprawy rézne. Komisja
propozycje¢ przyjela.

Gtos zabrat dyrektor méwiac o nieczynnym basenie.

Dyrektor — wyjasnit, ze trzeci basen jest juz dlugo nieczynny. Jest to urzadzenie zbedne.
Pe¢knigcia basenu sa duze i jego zdaniem nalezatoby go zlikwidowac.

Przewodniczacy Komisji rowniez zapoznat si¢ z pismem mieszkancéw z ulicy Bolestawa
Smiatego, Zwycigstwa, Piastow oraz Obotrytow. Oczekuje odpowiedzi od Burmistrza w jaki
sposob, powyzsza sprawa zostata zatatwiona. Takze poinformowat o przygotowaniu projektu
planu pracy Komisji na 2013 rok. Prosi cztonkow komisji o zapoznanie si¢ z jego trescia i
przedstawienie uwag oraz wnioskow jesli beda. Projekt planu pracy komisji zostanie radnym
doreczony.

D. Glinka — zapytat jak okresla¢ spotkania komisji w jednostkach. Czy to jest wizytacja czy
tez kontrola.



Ad4.
Zamknigcie posiedzenia.
Po wyczerpaniu porzadku Przewodniczacy Komisji zakoficzyt posiedzenie o godz. 16>,

Przewodniczacy Komisji :
Andrzej Adamczewski

Protokotowata :
D. Holczewska — Szydlowska



