Protokél Nr 2/07
z posiedzenia Komisji Edukacji, Kultury i Spraw Spolecznych Rady Miejskiej
w dniu 18 stycznia 2007 r.

Obecni wg zalaczonej listy.
Miejsce obrad: Biuro Rady Miejskiej

Tematyka Komisji:
1. Otwarcie posiedzenia.

2. Rozpatrzenie projektu uchwaly w sprawie regulaminu na rok 2007 okreslajqcego
wysokos¢ oraz warunki przyznawania, obliczania i wyplacania niektorych sktadnikow
wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach, szkotach podstawowych i
gimnazjach prowadzonych przez Miasto Bialogard,

Przedstawia: Krzysztof Stobiecki, Naczelnik Wydz. Edukacji, Kultury, Promocji i Sportu.

3. Kalendarz imprez organizowanych w miescie w 2007 roku.
Przedstawiajq:Krzysztof Stobiecki, Naczelnik Wydz. Edukacji, Kultury, Promocji i Sportu.
Dariusz Florek, Dyrektor Biblioteki Miejskiej.

4. Plan finansowy i rzeczowy Biblioteki Miejskiej na 2007 rok,
Przedstawia: Dariusz Florek, Dyrektor Biblioteki Miejskiej.

5. Plan finansowy i rzeczowy MOPS na 2007 rok,
Przedstawia: Mariola Chetminiak, Dyrektor MOPS.

6. Plan finansowy i rzeczowy ZOSiK na 2007 rok,
Przedstawia: Henryk Kraczkowski, Dyrektor ZOSiK.

7. Rozpatrzenie projektu uchwaly w sprawie zmiany najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego oraz wartosci jednego punktu w Zarzqdzie Obiektow Sportowych i
Komunalnych w Biatogardzie,

Przedstawia: Henryk Kraczkowski, Dyrektor ZOSiK.

8. Zamkniecie posiedzenia.

Ad1

Posiedzenie o godz. 17.00 ,,0tworzyt i prowadzit” przewodniczqcy Komisji Edukacji —
Janusz Turnik. Komisja przyjeta protokot z poprzedniego posiedzenia.
J. Turnik — proponowat w punkcie 3 rozpatrzenie projektu uchwaty budzetowej na 2007 rok.
Przeglosowano poprawke: za-8 (jednogtosnie).
Przewodniczqcy Komisji poddal pod glosowanie porzqdek posiedzenia z poprawkq: za-8
(jednogtlosnie).

Ad 2

L.Dziuba przedstawit poprawki do projektu uchwaty w sprawie regulaminu na rok 2007
okreslajqcego wysokos¢ oraz warunki przyznawania, obliczania i wyplacania niektorych
sktadnikow wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w  przedszkolach, szkotach
podstawowych i gimnazjach prowadzonych przez Miasto Bialogard, stanowiqce zalqcznik do
protokotu.



A.Sarnowska — stwierdzila, ze jesli chodzi o dodatki motywacyjne dla nauczycieli nie pozwoli
zapisa¢ kwoty ponizej 5%. Poruszyla problem wycieczek w soboty i niedzieli, co dla
nauczycieli jest krzywdzqce.

B.Stanczewski — stwierdzil, ze bedzie ,,za” poprawkami.

J.Hartacz — powiedzial, ze to warunki do przyjecia.

St.Hattas — opowiedzial sie ,,za” poprawkq.

J.Leszczyk — pytat dlaczego Zwiqzki podwazajq opinie dyrektora i chcq opiniowaé cztonkow
zwiqzkow zawodowych?

D.Kurczewska — powiedziata, zZe chcq wyrazi¢ opinie a nie wyrazaé¢ kwoty. Uwaza, zZe
dyrektorzy majq sympatie i antypatie.

L.Dziuba — stwierdzil, ze to sq przypadki a zwiqzki zawodowe nie majq mozliwosci stawacé w
obronie pracownika po fakcie.

J.Leszczyk — stwierdzil, Zze ma obawy, aby nie ucierpieli tzw. ,, nie zwiqzkowcy”.

J.Hartacz — powiedzial, ze jesli zwiqzki zawodowe wystepujq w imieniu pracownikow, to
powinny w imieniu wszystkich wystepowac.

Z-ca Burmistrza — wyjasnit kwestie finansowania — pewne sq w ramach Karty Nauczyciela,
budzetu Miasta, Burmistrza i Dyrektora. Dyrektor bedzie robit wszystko, aby zmotywowac
nauczyciela. Nie zgadza sie z funkcjq dodatku motywacyjnego, nalezy odnies¢ sie do
planow finansowych szkot, z ktorych wynika wzrost powyzej stopnia inflacji. Z-ca
Burmistrza apelowat, aby zapozna¢ sie ze skutkami finansowymi, ktore nie zmieszczq sie
w budzecie. Proponowat, aby dodatki motywacyjne byly dla najlepszych nauczycieli.

J. Turnik — stwierdzil, Ze obowiqzuje zasada: gdy dyrektor chce dac¢ 15% dodatku
motywacyjnego musi od innych wygospodarowac. Nalezy policzy¢é koszty i jakie bedq
konsekwencje z tytutu podjecia tej uchwaty. Radny jest przeciw roznicowaniu nauczycieli
jez. obcych od innych nauczycieli i jest przeciw opinii zwiqzkow zawodowych.

J.Hartacz — stwierdzil, ze spotki podlegte Miastu nie potrafiq wypracowaé dochodow, tylko
wyciqgajq reke po srodki do Miasta.

Z-ca Burmistrza — odpowiedzial, ze Zzadna spotka nie miata doplaty.

B.Stanczewski — powiedzial, ze w szkolach konsensus powinni osiqgaé w wyniku rozmowy
dyrektor szkoly, rada pedagogiczna i zwiqzki zawodowe.

Przewodniczqcy Komisji poddat pod glosowanie poprawki Zwiqzkow Zawodowych jako
poprawki Komisji:
§ 3 ust. 4 dodac zapis ,, w terminie wypltaty wynagrodzenia™
Przeglosowano: za-9, przeciw-0, wstrzymato sie-1.
§ 4 ust. 1 pkt 2 ppkt a stowo ,, skuteczne” zastqpic¢ stowami ,, efektywne i umiejetne”
Przeglosowano: za-10, przeciw-0, wstrzymalto sie-1.
S 4 ust. 2 pkt 2 zapis ,,do 5% zastqpic¢ zapisem ,,do 30%"”
Przeglosowano: za-9, przeciw-0, wstrzymato sie-2.
§ 4 ust. 6 pkt 2 skresli¢ ,,do”
Przeglosowano: za-9, przeciw-0, wstrzymato sie-2.
S Sust. 3 pkt 1 zapis ,, 2% wynagrodzenia zasadniczego” zastqpic zapisem ,, 100 zt”
Przeglosowano: za-7, przeciw-3, wstrzymato sie-1.
S S ust. 3 pkt 2 zapis ,,od 8% do 15% wynagrodzenia zasadniczego” zastqpic ,,80 zt”
Przeglosowano: za-10, przeciw-0, wstrzymalto sie-1.
S S ust. 3 pkt 3 zapis ,, 3,5% wynagrodzenia zasadniczego” zastqpic zapisem ,,50 zt”
Przeglosowano: za-7, przeciw- 1, wstrzymato sie-3.
$ 9 ust.3 jako pkt 2 zapisac ,,zawieszeniem zaje¢ z powodu rekolekcji oraz Dnia Edukacji
Narodowej”



Przegltosowano: za-5, przeciw-1, wstrzymato sie-4.
§ 12 wykresli¢ zapis” nie wiecej niz za cztery godziny”
Przegltosowano: za-11 (jednogtosnie).
Projekt z poprawkami przeglosowano: za-7, przeciw-0, wstrzymato sie-4, opiniujqc
pozytywnie.

Ad3
Projekt uchwaty w sprawie uchwaty budzetowej na 2007 rok (A) przedstawil Z-ca
Burmistrza, Zbigniew Raczewski.

Przegltosowano projekt uchwaly budzetowej: za-3, przeciw-1, wstrzymato sie-2, opiniujqc
pozytywnie.

Ad 4
Komisja omowita kalendarz imprez organizowanych w miescie w 2007 roku,
proponujqc uzupetnienie np. o obchody Dni Kultury Chrzescijanskich itp.

AdS

Plan finansowy i rzeczowy Biblioteki Miejskiej na 2007 rok ( w zalqczeniu) przedstawit
Dariusz Florek, Dyrektor Biblioteki Miejskiej. Dyrektor stwierdzil, zZe inne naklady sq
potrzebne na funkcjonowanie galerii niz w ubieglym roku. Czes¢ funduszy z imprez przeniost
na galerie, natomiast na organizacje imprez pozyska srodki z zewnaqtrz lub lekko zmniejszy.

Glos w dyskusji zabrali:

J.Leszczyk — pytal czy Dyrektor wystepowat o brakujqce srodki do Miasta?

Dyrektor Biblioteki — odpowiedzial, ze to Il wersja, w ktorej plan finansowy zostat
zmniejszony. Dyrektor jest w porozumieniu z Burmistrzem, gdy bedq oszczednosci bedzie
wnioskowat o zmiane budzetu. Biblioteka zdobyla dodatkowo okoto 25 tys. zt w czterech
wnioskach.

J. Turnik — pytat czy kwota na zakup ksiqzek bedzie wigksza?

Dyrektor Biblioteki — odpowiedzial, ze tak, gdyz bedzie kontynuacja dofinansowania z
Biblioteki Narodowej. Organizacja filii Biblioteki w szpitalu znacznie podniosta statystyke
czytelnictwa.

Z.Rychter — pytat dlaczego dochody z wynajmu znacznie spadty?

Dyrektor Biblioteki — odpowiedzial, ze gro wplywow pochodzito z remontowanej czesci Domu
Kultury.

Komisja nie wniosta uwag do przedstawionego planu.

Ad 6
Plan finansowy i rzeczowy MOPS na 2007 rok, stanowiqcy zalqczniku do protokotu
przedstawita Mariola Chetminiak, Dyrektor MOPS.

Glos w dyskusji zabrali:

J.Leszczyk — nawiqzat do poniedziatkowego wystqpienia mieszkancow Miasta, pytajqc czy to
nie byt blqd, ze Dyrektor zmienita zasady. Radny uwaza, ze tego typu zmiana zasad
powinna by¢ sygnalizowana, bo zdarzenie nie przyniosto chluby witadzy.

Dyrektor MOPS — prosita o wyrozumiatos¢, bo nie miata zapewnienia o srodkach z budzetu
centralnego. Zdecydowano, aby najpierw wydawacé gorqce positki oraz mleko butki dla
dzieci, zas w dalszej kolejnosci wyplaca¢ srodki dla ludzi. Mieszkancy przyzwyczaili sie do
wyplaty zasitkow.



A.Styczynski — stwierdzil, Ze mieszkancy prosili, aby dzieci objete dietq i posiadajqce
odpowiednie zaswiadczenia otrzymywaty Swiadczenie pieniezne zamiast obiadow w
szkole.

Dyrektor MOPS — odpowiedziala, Ze odnosnie swiadczen decyzje sq podejmowane przez
pracownika socjalnego, ktory wykonuje wywiad a Dyrektor tylko podpisuje decyzje. W
sprawach MOPS Dyrektor przyjmuje w kazdy czwartek od godz. 13.00 do 15.00.
Dyrektor wyrazita pozytywnq opinie odnosnie dziatalnosci CIS.

K.Skoczyk — poruszyt sprawe bonow pienieznych, ktore sq realizowane w sklepie, gdzie
produkty sq drozsze niz w innych.

Dyrektor MOPS — wyjasnita, ze inne sklepy nie wyrazajq zgody na bony. Dyrektor
poinformowata, ze 21 listopada jest obchodzony Dzien Pracownika Socjalnego i prosita o
uwzglednienie tego swieta.

Komisja nie wniosta uwag do przedstawionego planu.

Ad7
Plan finansowy i rzeczowy ZOSiK na 2007 rok, stanowiqcy zalqcznik do protokotu

przedstawili: Henryk Kraczkowski, Dyrektor ZOSiK oraz Ewa Piscio, Ksiegowa ZOSiK.

Glos w dyskusji zabrali:

J.Leszczyk — pytal o sale na Ustroniu Miejskim.

Dyrektor ZOSiK — odpowiedzial, ze sq problemy wodno-kanalizacyjne, dlatego nikt nie
otrzyma pozwolenia na dzialalnos¢. Zaplecze kuchenne wymaga remontu. Nie ma
zainteresowania kupnem sali.

J.Leszczyk — proponowal rozwazenie mozliwosci przekazania sali na Ustroniu Miejskim do
ZBiLK.

Dyrektor ZOSiK — sygnalizowal, zZe sala dla ciezarowcow jeszcze nie zostala przekazana a juz
jest powazny koszt jej utrzymania — ok. 80 tys. zI rocznie. W dotychczasowych dotacjach
nie byta uwzgledniana a powinna, bo to powazny wydatek.

Komisja nie wniosta uwag do przedstawionego planu.
Ad 8
Projekt uchwaly w sprawie najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz wartosci
jednego punktu w ztotych w Zarzqdzie Obiektow Sportowych i Komunalnych w Bialogardzie
(H) przedstawit Dyrektor ZOSiK.

Przeglosowano: za — 6 (jednogtosnie), opiniujqc pozytywnie.

Ad9

Po wyczerpaniu tematyki o godz. 20.55 zakonczono posiedzenie Komisji.
Protokotowata: M.Z.

Przewodniczacy Komisji

Janusz Turnik



